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1- MARCO NORMATIVO. CONTEXTUALIZACION.

1.1- Marco Normativo.

El marco normativo que regula el sistema educativo espariol se establece en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LOE), modificada posteriormente por la Ley Organica 3/2020,
de 29 de diciembre (LOMLOE). En el ambito de la Comunidad Autonoma de Andalucia, esta
normativa se desarrolla y complementa mediante la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion
de Andalucia (LEA), que adapta las disposiciones estatales a las particularidades y competencias
propias del sistema educativo andaluz.

En el &mbito de la Formacién Profesional, y dentro del marco normativo educativo general, se
aprueba la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de la Formacion
Profesional, que establece las bases del nuevo modelo de formacion a lo largo de la vida. Su
desarrollo normativo se concreta en el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se regula la
ordenacion del Sistema de Formacion Profesional.

En el caso de la Comunidad Auténoma de Andalucia, este marco se complementa con la
normativa autondémica mas reciente, que adapta y desarrolla estos preceptos a las particularidades del
sistema andaluz de Formacion Profesional:

o Decreto 147/2025, de 17 de septiembre de 2025, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas de los Grados D y E del Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.

e Orden de 18 de septiembre de 2025, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de los grados D y E del
Sistema de Formacion Profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e Orden de 26 de septiembre de 2025, por la que se regula la fase de formacion en empresa u
organismo equiparado de los grados D y E del Sistema de Formacién Profesional de la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

Asimismo la programacion del presente mddulo profesional, Riesgos relacionados con la
Seguridad Vialpertenece al Ciclo Formativo de Grado Superior de Educacién y Control
Ambiental queda regulado por:

e Real Decreto 958/2024, de 24 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico
Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales y se fijan sus ensefianzas minimas.

e Orden aun no publicada de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion
Profesional de la Junta de Andalucia, por la que se desarrollara el curriculo correspondiente
al Titulo de Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales.
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1.2 Contextualizacion

1.2.1 Centro educativo

La presente programacion se ubica en el IES n° 1 de Malaga, “Universidad Laboral”, sito en
calle Julio Verne numero 6.

Datos de identificacion

- Nombre del Centro: I.E.S. Num. 1 Universidad Laboral de Méalaga
- Tipo de Centro: publico. Codigo de Centro: 29700242

- Direccion postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)

- Localidad: Malaga. Provincia: Malaga. Codigo postal. 29191

- Teléfono: 951298580 Fax: 951298585

- Correo electronico: 29700242.edu@juntadeandalucia.es

Ubicacion

El Instituto estd ubicado en la Urbanizacién malaguefia del Atabal en la calle Julio Verne 6, que
pertenece al Distrito Municipal del Puerto de la Torre. Este barrio tiene su origen en la construccion de
viviendas sociales a principios de los afios setenta La Colonia de Santa Inés (actualmente Distrito de
municipal de Teatinos), asi como en otras construcciones posteriores de caracter publico: los Ramos,
Finca Cabello, Teatinos, el Atabal, etc. es colindante con Finca Cabello, la Residencia Militar Castafion
de Mena, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento (EMASA) y El Colegio Los Olivos.

Dependencias

El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m2 (que comparte con la Residencia Escolar
Andalucia), en el que se distribuyen siete pabellones educativos, algunas construcciones auxiliares,
instalaciones deportivas y zonas verdes.

En el curso 2016/17 se inaugurd el Gimnasio con un aulario (tres aulas).

En el curso 2018/2019 se inauguran dos aulas nuevas en la zona de mantenimiento.
En el curso 2020/2021 se inauguran dos aulas nuevas en la antigua casa del portero.
En el curso 2022/2023 se ha habilitado una zona de Biblioteca (antiguo arcon) como aula ATECA.

Oferta educativa

Durante el curso 2025/2026 se imparte docencia a un total de 89 unidades, que se reparten del
siguiente modo:
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Ensefianza Secundaria Obligatoria
1°de E.S.O. 8 grupos
2° de E.S.O. 8 grupos
3°de E.S.O. 8 grupos
4° de E.S.O. 6 grupos

Bachillerato
1°y 2° de Bachillerato (Ciencias y Tecnologia) 3 + 2,5 grupos
1°y 2° de Bachillerato (Humanidades y Ciencias Sociales) 4,5 + 4 grupos
1°y 2° de Bachillerato (Artes Plasticas, Disefio e Imagen) 1 + 1 grupos
1°y 2° de Bachillerato (General) 0,5 + 0,5 grupos.

Aula Especifica
1° de Educacion Basica Especial (Educacion especial unidad especifica) 1 grupo

En relacion a la formacion profesional, en el centro tienen cabida un total de 8 familias profesionales:
. Actividades fisicas y deportivas.

Administracion y gestion.

Agraria.

Hosteleria y turismo.

Quimica.

Seguridad y medioambiente.

Servicios socioculturales y a la comunidad.

Textil, confeccion y piel.

Formacion Profesional de Grado Bésico
: 1°y 2° G.D.C.F.G.B. (Agrojardineria y Composiciones Florales) 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.B. (Cocina y restauracién) 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.B.E.E.E. (Agrojardineria y composiciones Florales) 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.B.E.E.E. (Arreglo y Reparacion de Articulos Textiles y de piel) 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.B.E.E.E. (Cocina y restauracion) 1+1 grupos

Formacion Profesional de Grado Medio
1°y 2° G.D.C.F.G.M. Operaciones de Laboratorio 2+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.M. Gestion Administrativa 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.M. Jardineria y Floristeria 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.M. Cocina y Gastronomia 2 + 1 grupos

Formacion Profesional Grado Superior
1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Administracién y Finanzas) 1+1 grupos
1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Gestion Forestal y del Medio Natural) 2+1 grupos
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1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Mediacion Comunicativa) 2 + 1 grupos

1° G.D.C.F.G.S. (Prevencion de Riesgos Profesionales) 1 grupo

2° F.P.E.G.S. (Prevencion de Riesgos Profesionales) 1 grupo

1°y 2° G.D.C.F.G.S. Acondicionamiento fisico 1+ 1 grupos

1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Educacién y Control Ambiental) 1+1 grupos

1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Laboratorio de Andlisis y de Control de Calidad) 2 + 1 grupos

1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Paisajismo y Medio Rural) 1+1 grupos
. 1°y 2° G.D.C.F.G.S. (Fabricacion de Productos Farmacéuticos Biotecnologicos y Afines) 1+1
grupos

Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan/Programa Estado Coordinador/a

Participacion
de oficio

Bibliotecas Escolares

Luis Gabriel David
Garcia

Bienestar Emocional

Antonio Maria
Hernandez Sanchez

Plan de apertura de
centros docentes

Irene Jiménez Martin

Plan de igualdad de
género en educacion de
Andalucia

Fernando Gonzalez
Lépez

Planes de compensacion
educativa

Cristina Naranjo
Cadenas

TDE (Plan de Actuacion

TDE: Marcos Antonio

Digital — Codigo Guerrero Padilla
Escuela 4.0) . .
Juan Jesus Larrubia
Martinez
Convocatoria | ALDEA Area Gomez Soubrier
General AulaDjaque Pablo Montoro
Escafio
Emprendimiento Maria del Mar

Educativo

Fernandez de Giles

Habitos de Vida Saludable

Clara Sanchez Jerez
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Programa Fénix Andalucia Noelia Amores
Herrera
Red Andaluza: Escuela Virginia Garcia Barea
“Espacio de Paz”
STEM Jose Luis de Posada
Vela

Convocatoria | Programa de Atencion
Especifica Socioeducativa ZTS

Més Equidad Solicitado Francisco Manuel
Porcel Granados

Pacto de Estado: Solicitado Fernando Gonzalez
Prevencion de la Violencia Lépez

de Género 2025

PROA Solicitado

PALI Solicitado

1.2.2- Realidad socio-econdémica y cultural del entorno

El contexto socio econdmico y laboral de nuestro centro, referido a su area de influencia, es
muy heterogéneo y en parte fuertemente polarizado, con predominio de niveles bajos y medio-bajos de
renta, que conviven con rentas medias y medias-altas. La integracion entre los distintos nucleos de
poblacion del entorno es muy baja y las diferencias, a todos los niveles, acentuadas.

Ademas, el Centro escolariza un buen numero de alumnado procedente de otras zonas
educativas en las que también la realidad socio-econémica es muy dispar y del que no se disponen de
datos consolidados.

El perfil del alumnado del Centro por tanto es muy variado, dada su singularidad, la amplia oferta
educativa y la procedencia diversa del alumnado que escolariza.

1.2.3- Grupo clase

La presente programacion se contextualiza tomando como referencia la evaluacion inicial del
alumnado. Los datos se refieren al grupo matriculado a la fecha de publicacién de este documento.
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En el listado de matriculaciones, se cuenta con 8 mujeres y 12 hombres, para totalizar 20 el
grupo clase.

Se trata de un grupo al que podriamos subdividir en dos tipos de alumnado, que son el alumnado
joven proveniente de otros estudios postobligatorios y otro alumnado de mediana edad con cargas de
trabajo relacionadas de uno u otro modo con el sector de la prevencion.

Por fin nos encontramos con un alumnado verdaderamente interesado en cursar el ciclo y
consciente de sus salidas profesionales una vez alcanzada la titulacion.

A nivel de seriedad, sorprende gratamente que es el propio grupo el que espera al profesorado en
el aula para la imparticién de las clases.

Dado que no se ha cerrado el periodo de matriculacion, no se descarta la posibilidad de que se
modifique levemente el ambito estadistico.

Del anélisis de la evaluacion inicial de estos grupos, podemos desprender lo siguiente:

En lo que respecta al conocimiento previo de la materia en general el nivel es medio, con
muchos conceptos confundidos. En principio el grupo se considera participativo y con un nivel
adecuado de herramientas ofiméticas para el desarrollo de las tareas.

La programacion se intentard trabajar en su totalidad y al maximo nivel que permita el grupo,
adaptandonos en cualquier caso a las peculiaridades que presenten los alumnos.

En el grupo, podremos impartir el moédulo en un aula polivalente que cuenta con ordenadores
para la busqueda de informacion, realizacion de actividades, realizacion de proyectos, etc. Y no solo no
se descartan, sino que se prefiere la realizacién de tareas de campo, observando instalaciones,
visitando lugares de trabajo en los que se hallen determinados vehiculos o configuraciones dignos de
ser estudiados. Igualmente, resulta muy importante el estudio sobre el campo de los riesgos inherentes
a vias publicas de todo tipo, lo que podria resultar interesante vivir desde zonas ubicadas en las
proximidades de determinadas vias urbanas o interurbanas.

Alumnos/as con necesidades especificas de apoyo educativo:

Dentro de los grupos no se encuentra ningin alumno con necesidades especificas de apoyo
educativo, si bien, estaremos pendientes de cualquier situacion sujeta a valoracion por parte del
Departamento de Orientacion educativa.

Caso de encontrarnos con algun caso particular, consideramos que seria adecuado revisar el
expediente academico del alumno en cuestion, por si hubiera que realizar algun tipo de adaptacion o
concrecidn para que alcanzara los resultados de aprendizaje establecidos en el modulo.
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2. ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO.

.2.1- Materias y moédulos asignados al departamento.

NIVEL MODULO N°
HORAS
1° CyG (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° CyG (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° LAyCC (mafana) | Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° LAyCC (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1°GA Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° JyF (mafiana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° AyF Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° PyMR (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° EyCA (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° GFMN (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° GFMN ( tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° MC (marfiana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° MC (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° Acofis (mafiana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° OL (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° OL ( tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° FPFByA (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° PRP (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° Ghcoc Itinerario personalpara la empleabilidad. 3
1° Gbjar Itinerario personalpara la empleabilidad. 3
1° GBEEjar Itinerario personalpara la empleabilidad. 3
1° GBEEcoc Itinerario personalpara la empleabilidad. 3
1° GBEEmarr Itinerario personalpara la empleabilidad. 3
1° PRP (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. | 3
1° PRP (tarde) Estructura de la empresa y prevencion de 4
riesgos.
1° PRP (tarde) Gestidn de la Prevencion y responsabilidad 5
juridica

2° CyG (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3
2° OL (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3
2° LAyCC (mafiana) | Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3
2° JyF (mafiana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 1l 3
2° PyMR (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3
2°EYyCA (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3
2° GFyMN (mafiana) | Itinerario Personal para la Empleabilidad. I1 3
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2° MC (mafiana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3

2° AcoFis (mafana) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3

2° FPFBYA (tarde) Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3

2°GA Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3

2° AyF Itinerario Personal para la Empleabilidad. 11 3

2° PRP (tarde) Prevencién de riesgos derivados de la 12
organizacion y la carga de trabajo

2.2- Miembros del departamento, con indicacidn de las materias y médulos que imparten y

grupo correspondiente

Profesor/a Nivel Maddulos que imparte
Fernandez de Giles, Mariadel | 1° GBEEcoc | Itinerario Personal para la Empleabilidad.
Mar. 1° ACosFis | Itinerario Personal para la Empleabilidad I.

1°CyGm Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
2° GFyMN | Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2 °CyG Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2° JyF Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
Garcia Ramirez, Ana Maria 1°MCm Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1° MCt Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1°0Lm Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1°PMR Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
2° PMR Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2° ACosFis | Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
Gonzélez Alcéantara, Sandra 1° PRP Estructura de la empresa y prevencion de
riesgos.
1° PRP Gestidn de la Prevencion y responsabilidad
juridica
1° PRP Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1° FPFByAt | Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
Moreno Moreno, Isabel Maria 1° LAyCCt | Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1° EyCAt Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1° GFyMNt | Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1°OLt Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
2°OL Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2° FPFBt Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
Soria Pérez, Paula 1 °CyGt Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1°9JyF Itinerario Personal para la Empleabilidad 1.
1° Gbcoc Itinerario Personal para la Empleabilidad.
1° GBjar Itinerario Personal para la Empleabilidad.
1° GBEEjar | Itinerario Personal para la Empleabilidad.
2°GA Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2° AyF Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
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Pérez Medialdea, M2 del 1° AyF Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
Carmen 1° LAyCCm | Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1° GFyMNm | Itinerario Personal para la Empleabilidad I.
1°GA Itinerario Personal para la Empleabilidad I.

2° LAyCCm | Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2° MCm Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

Vegas Sanchez, Antonio Jesus 2° EyCAt | Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
2° PRP Prevencién de los Riesg. Derivados de la org.
Venegas Repullo, Estefania 2° PRP Emergencias.

2.3- Materias y modulos pertenecientes al departamento gue son impartidas por profesorado de
otros departamentos

Profesor/a Nivel Maddulos que imparte
Merchan Rios, Rocio 1° GBEEmarr | Itinerario personalpara la empleabilidad.
Gonzalez de Oses, Sergio 1° PRP Condiciones de seguridad y seguridad industrial.
Enrique 1° PRP Riesgos relacionados con la seguridad vial.
Vega Cabezudo, Fernando | 1° PRP Ruido y vibraciones.
2° PRP Riesgos Quimicos Ambientales.
2° PRP Riesgos Bioldgicos Ambientales.
Alvarez Pinazo, Maria José | 1° PRP Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
Posada Vela, José Luis 1° PRP Digitalizacion aplicada a los sectores
productivos.
Sanchez Molina, Francisco | 1° EyCA Estructura y dindmica del medio ambiente.
Pérez Garcia, Carmen 1° EyCA Medio Natural.
Fernandez Romacho, Juan | 1° EyCA Actividades humanas y problematica ambiental.
1° EyCA Gestion ambiental.
Pérez Villalon, Maria 1° EyCA Métodos y productos de cartogréaficos.
Busto Vizuete, Gonzalo 1°EyCA Desenvolvimiento en el medio.
Sanchez Molina, Francisco | 1° EyCA Sostenibilidad aplicada al sistema productivo.
Gonzalez de Oses, Sergio 1°EyCA Digitalizacion aplicada a los sectores
Enrique productivos.
Busto Vizuete, Gonzalo 2° EyCA Técnicas de educacién ambiental.
Tovar Lopez, Marta 2° EyCA Habilidades sociales.
2° EyCA Programas de educacion ambiental.
Jiménez Diaz, Jorge 2° EyCA Actividades de uso publico.
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Hermoso Falcon, Maria 2° EyCA Inglés profesional.
Isabel
Alvarez Pinazo, Maria José | 2° EyCA CTOP Optativa.
2° EyCA Optativa.
Ferndndez Romacho, Juan | 2° EyCA Proyecto intermodular.

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO.

Real Decreto 958/2024, de 24 de septiembre, por el que se establece el titulo de Formacién Profesional
de Grado Superior de Técnico Superior en Prevencion de riesgos profesionales y que fijan los aspectos
basicos del curriculo no contempla la existencia de Objetivos Generales del Ciclo.

Resultados de aprendizaje

Concretando alin mas, los objetivos anteriormente definidos son desarrollados en el curriculo del
modulo de Riesgos relacionados con la Seguridad Vial a través de los resultados de aprendizaje
siguientes:

1. ldentifica y reconoce los procesos psicologicos basicos y los factores de riesgo en la
conduccidn, valorando la conducta de los conductores en situaciones de trafico.

2. Caracteriza los factores relacionados con el vehiculo como equipo de trabajo,
analizando las variables fundamentales y determinando su importancia dentro de la
prevencion de riesgos laborales de trafico.

3. Reconoce las caracteristicas fundamentales de la via relacionadas con los riesgos
laborales de trafico y la elaboracion de rutas seguras, determinando su importancia
dentro de la prevencion de riesgos laborales de trafico.

4. Aplica la normativa y los aspectos juridicos relacionados con el trafico y la seguridad
vial, analizando su aplicacion a la prevencion de riesgos laborales de tréfico.

5. Reconstruye accidentes laborales de trafico, analizando los antecedentes y aplicando las
técnicas y herramientas informaticas especificas para este tipo de tarea.

6. Planifica la gestién de la seguridad vial de la empresa disefiando medidas preventivas y
protocolos de actuacion y evaluando su efectividad.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.
13



. . . i Programacion didactica de Riesgos relacionados
I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
43/\\&' Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevencidn de Riesgos Profesionales
] AMBIENTE. Curso 2025/26

Competencias/Resultados de aprendizaje RA1l | RA2 | RA3 | RA4 | RA5 | RA6

a) Participar en el disefio, elaboracion,
implantacion e implementacién del «Plan de
Prevencion».

b) Planificar la prevencion de las actividades que
puedan comportar dafios para las personas
trabajadoras, las instalaciones o el entorno, | X X X X X X
colaborando con otros departamentos de la
empresa.

c) Determinar y clasificar las amenazas y riesgos
en los desplazamientos realizados en la
actividad (en misién) como en los trayectos (in
itinere).

k) Organizar los medios humanos y materiales para
actuar ante las situaciones, condiciones y | X X X
conductas de riesgo.

I) Colaborar en las actuaciones a desarrollar en
casos de emergencia y primeros auxilios.

4. PRESENTACION DEL MODULO.

La programacion del presente mddulo profesional, Riesgos relacionados con la Seguridad Vial,
pertenece al Ciclo Formativo de Grado Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales, de 2000
horas de duracion, correspondiente a la familia profesional de Seguridad y Medio Ambiente.

La LOE-LOMLOE establece como finalidad de la Formacion Profesional la de preparar a los
alumnos/as para la actividad en su campo profesional y facilitar su adaptacion a las modificaciones
laborales, contribuir a su desarrollo personal y al ejercicio de una ciudadania democratica.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.
14



Programacion didactica de Riesgos relacionados

I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
43/\\&' Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevencidn de Riesgos Profesionales
i AMBIENTE. Curso 2025/26

La presencia del modulo en el disefio del nuevo curriculo de la especialidad, se justifica en la
base de que la Logistica en las empresas (en paralelo con el desarrollo de las infraestructuras y las vias
de comunicacion entre los diferentes centros de trabajo) ha consolidado perfiles profesionales
netamente orientados a su desempefio en ruta, lo que se ha venido traduciendo en un incremento
exponencial de los accidentes e incidentes viales.

Se logra con el moédulo profesional de Riesgos relacionados con la Seguridad Vial que los
futuros titulados en Prevencion de Riesgos Profesionales tengan en cuenta la importancia que deben
prestar a las particulares formas de trabajar para quienes desarrollen su tarea o parte de ella utilizando
o0 al menos quedando expuestos a los peligros inherentes a su cercania.

Como ocurre con otros madulos del ciclo, muy por encima de la Normativa en si, hay que velar por
el cumplimiento del espiritu normativo, que, indudablemente, apuesta por el caracter preventivo en la
evitacion de la accidentalidad.

Por ultimo, es muy de destacar el matiz holistico que se pretende impulsar desde la propia
confeccion del titulo profesional y del modulo formativo. Es importante que las tareas y actividades
tengan en cuenta que forman parte de un todo, que no son independientes de él. La misma atencion a la
PRP implica, y debe implicar, ese carécter transversal y holistico.
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5. MAPA DE RELACIONES CURRICULARES

Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del modulo profesional: Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

Unidades
Resultado de aprendizaje: | |dentifica y reconoce los procesos psicoldgicos basicos y los factores de riesgo en la conduccion, | Didactica
RA 1 valorando la conducta de los conductores en situaciones de trafico. o
1
Contenidos Crlterlos_ ge Peso (%) Procedlmlento_s’ e instrumentos de Propuesta Tareas
Evaluacion evaluacion asociados
= E;(S)ICC es;)?rﬁsﬁ(?;gglscgs la a) ¢ Observacidn asistematica del e Actividades introduccion-presentacion
toma de derc):isiones en la b) 11.11 % alumnado. (tormenta de ideas, visionado de
conduceion ’ imagenes o videos, lectura articulo...)
5 Variables fundamentales c) Cadauno | ¢pryebas obj(ﬁivas d|e conocimiento (tipo | e Exposicién docente
de los modelos tedricos d) te(ft’ogie;izgs 2;;;2’ Cf S0 practicos, ¢ Puesta en comun dudas, inquietudes e
explicativos del e) p ideas - debate grupal.
comportamiento del . . L Vi indivi
COI’]dF:JCtOI‘ f) « Trabajos de investigacion y desarrollo | ®Actividades individuales o grupales
3 p lidad en clase y debates 0 mesas redondas. planteadas por el profesor/a o del
: er?jona 10ad y 9) manual didéctico.
conduccién. . . N
4. Ingesta de alcohol y h) « Trabajo de investigacion individual o
conduccion. La tasa de ) grupal.
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alcoholemia. Duracion ¢ Prueba de defensa de los trabajos
de los efectos. realizados.
5. Consumo de drogas y
conduccion.

o Tipos de drogas.

o Drogas de abuso
mas habituales.

o Efectos y riesgos
durante la
conduccion.

6. Farmacos y conduccion.
Tipos e identificacion de
farmacos. Efectos y
riesgos durante la
conduccion.

7. Elsuefioy la fatiga
durante la conduccién.

8. Distracciones al volante.
Factores que influyen en
la atencion del
conductor.

9. Lavelocidad. Velocidad
excesiva o inadecuada.
Distancia y limites de
velocidad.

10. Escalas Likert para
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valorar percepciones
subjetivas sobre el
riesgo.

Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del modulo profesional: Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

Unidades
Resultado de aprendizaje: | Caracteriza los factores relacionados con el vehiculo como equipo de trabajo, analizando las variables | Didactica
RA 2 fundamentales y determinando su importancia dentro de la prevencion de riesgos laborales de trafico. S:
2
. Criterios de Procedimientos e instrumentos de
Contenidos > Peso (%) - . Propuesta Tareas
Evaluacion evaluacion asociado
- Normativa aplicable a | L [ . . L .
r(zzver?(l;ié?l %F; rcizls) %g a a) ¢ Observacion asistematica del ¢ Actividades introduccion-presentacion
P 11e59 b alumnado. (tormenta de ideas, visionado de
laborales de trafico en )

imagenes o videos, lectura articulo...)

relacion con el vehiculo 0 . . )
como equipo de trabajo. c) 10 % . Pruetéas Objtﬁlvas d|e conocimiento (tipo | e Exposicion docente
] e d) Cada uno test, desarrollo, oral, casos practicos, . N
S v B Sy i T s s
- Normativa especifica sobre . . . ivi indivi
vehiculos (Re%lamento f) « Trabajos de investigacion y desarrollo ‘A;Ct';"dgdes '”d'l‘"du?|e5 3 gruopl)alles
. en clase y debates o mesas redondas. planteadas por €l protesor/a o ae
General de Vehiculos, 9) y manual didactico.
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Directivas Europeas).

- Tipos de vehiculos,
formacion necesaria para
conducir cada tipo de
vehiculo con seguridad.

- Permisos de conduccion.

- Formacion especifica para la
conduccion de vehiculos
especiales (maquinaria de
obra, vehiculos de transporte
de mercancias peligrosas,
etc.).

- Laformacion continua.

- Documentacién obligatoria
para cada tipo de vehiculo.

- Permiso de circulacion.

- Tarjeta de Inspeccion
Técnica.

- Seguro obligatorio y otros.

- Autorizaciones especiales
(mercancias peligrosas,
transporte escolar, etc.).

- Manual de instrucciones del
vehiculo.

- Mantenimiento del vehiculo
como equipo de trabajo.

h)

)

¢ Trabajo de investigacion individual o
grupal.

¢ Prueba de defensa de los trabajos
realizados.
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Teléfono 951298580.

19




. . . B Programacion didactica de Riesgos relacionados
I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
@\\; Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevenci6n de Riesgos Profesionales
i AMBIENTE. Curso 2025/26

- Tipos de mantenimiento.

- Factores de riesgos
relacionados con el
mantenimiento.

- La Inspeccién Técnica de
Vehiculos.

- Identificacién de riesgos.

- Evaluacion inicial de
riesgos.

- Planificacion de medidas
preventivas.

- Documentacion de la
evaluacion y su revision.

- El tacdgrafo.
Tipos, elementos, funciones
y variables recogidas.
Registro electronico de
datos.
Identificacion de tiempos,
distancias y anomalias.
Caélculo de los tiempos de
conduccion y descanso.
Infracciones y sanciones
relacionadas con la
informacidn proporcionada
por el tacografo.
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Manipulacion del tacografo
y las tarjetas.
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Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del modulo profesional: Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

. ) ] ) Unidades
Resultado de aprendizaje; | Reconoce las caracteristicas fundamentales de la via relacionadas con los riesgos laborales de trafico y la | pigactica

elaboracion de rutas seguras, determinando su importancia dentro de la prevencion de riesgos laborales | -

RA3 de tréfico.
3
Criterios - .
Contenidos de Peso (%) Proced;r\r;;&:g;séi|2:;|(‘:li1£2ntos 2t Propuesta Tareas
Evaluacion
i \I/r;;l:ﬁr}c;agil;gﬁziggg de la a) ¢ Observacion asistematica del e Actividades introduccion-presentacion
ravedadpde los accide>r/1tes b) alumnado. (tormenta de ideas, visionado de
:ql'ipos de vias ' imagenes o videos, lectura articulo...)
= . 0, - - . . .
. Elementos del trazado. c) 16,67% | o Pruezas objcﬁlvas d|e conocimiento (tipo | e Exposicién docente
- Factores de riesgo asociados a d) Cada uno te(i(St,osie;e(l)zgs g’r;l[i’ Cfl S0S practicos, e Puesta en com(n dudas, inquietudes e
trazados peligrosos. e) p ideas - debate grupal.
- Factores de la ingenieria del f) « Trabajos de investigacion y desarrollo | ®Actividades individuales o grupales
tréfico que inciden sobre la en clase y debates 0 mesas redondas. planteadas por el profesor/a o del
seguridad vial. manual didactico.

Densidad de trafico y

Capacidad de la via ¢ Trabajo de investigacion individual o

- Mapa de Tréafico del grupal. _
Ministerio de Transportes y ¢ Prueba de defensa de los trabajos
Movilidad Sostenible. realizados.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.
22



. . . B Programacion didactica de Riesgos relacionados
I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
43,\\\.' Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevenci6n de Riesgos Profesionales
i AMBIENTE. Curso 2025/26

Planificacion de rutas seguras.

- Sefializacion vial diferente.

- Condiciones de las carreteras
y la infraestructura.

- Condiciones climatoldgicas.

- Riesgos especificos
relacionados con el transporte
internacional.

- Elaboracién de mapas de
riesgos para distintas rutas.

- Identificacién de puntos
negros y tramos de
concentracion de accidentes

Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del modulo profesional: Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

Unidades
Resultado de aprendizaje: | Aplica la normativa y los aspectos juridicos relacionados con el trafico y la seguridad vial, analizando su | Didactica
RA 4 aplicacion a la prevencion de riesgos laborales de trafico. S
4
. Criterios de Procedimientos e instrumentos de
Contenidos ., Peso (% - . Propuesta Tareas
Evaluacion (%) evaluacion asociado P
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) g?gngi\é?] Sdoeb {/Z;?iﬁﬁ% a a) e Observacion asistematica del ¢ Actividades introduccion-presentacion
i . b alumnado. (tormenta de ideas, visionado de
motor y seguridad vial. ) Ny , )
- L imagenes o videos, lectura articulo...)
Responsabilidad civil, c) _— . :
* Pruebas objetivas de conocimiento (tipo | e Exposicion docente

administrativa y penal en

caso de accidente de trafico d) 20 % test, desarrollo, oral, casos préacticos,

. ¢ Puesta en comudn dudas, inquietudes e
exposiciones orales...)

laboral. e) Cada uno ideas - debate grupal.

Nol_rmatlva de mercancias « Trabajos de investigacion y desarrollo | ®Actividades individuales o grupales
peligrosas. planteadas por el profesor/a o del

e  Clasificacion de las en clase y debates o mesas redondas. manual didactico.

mercancias peligrosas.

- Reglamento ADR ¢ Trabajo de investigacion individual o

Normativa sobre embalaje, grupal. .
etiquetado y sefializacion de ¢ Prueba de defensa de los trabajos
vehiculos. realizados.

Documentacion obligatoria
para el transporte de
mercancias peligrosas.
Responsabilidades del
cargador, transportista,
destinatario y conductor.
Legislacion laboral aplicable
a la seguridad vial de la
empresa y normas 1SO para
gestion de la seguridad vial.
- Empresas de transporte de
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mercancias.
Empresas de transporte de
viajeros.

Empresas de servicios
(mensajeria, reparto,
asistencia técnica).

Empresas con
desplazamientos esporadicos
(comerciales,
representantes).

Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del moédulo profesional: Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

Resultado de aprendizaje: ) _ ) _ ) U_nlc,ja(?eS
RAS Reconstruye accidentes laborales de trafico, analizando los antecedentes y aplicando las técnicas y Didactica
herramientas informaticas especificas para este tipo de tarea. S
5
Contenidos Crlter|o§ ge Peso (%) Procedlmlento_s,e instrumentos de Propuesta Tareas
Evaluacion evaluacion asociado
i gci?ggﬁ:gs dl;e;sr;ci)sosobre el a) ¢ Observacion asistematica del ¢ Actividades introduccion-presentacion
o b alumnado. (tormenta de ideas, visionado de
implicado en la ) Ny . )
. T imagenes o videos, lectura articulo...)
investigacion. - - :
e Pruebas objetivas de conocimiento (tipo
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Procedimiento para la C) 11.11% test, desarrollo, oral, casos practicos, e Exposicion docente
recogida y registro de datos d) Cada uno exposiciones orales...) o Puesta en comdn dudas, inquietudes e
en un accidente laboral de _ _ o ideas - debate grupal.
trafico. €) e Trabajos de investigacion y desarrollo Actividades individual |

- Conceptos basicos del f) en clase y debates 0 mesas redondas. ¢ ActiVIdades Individuales o grupaies
estudio de victimas y la planteadas por el profesor/a o del
biomecénica aplicable al 9) manual didactico.
accidente laboral de trafico. h) ¢ Trabajo de investigacion individual o

- Andlisis del exterior del N grupal.
vehiculo en la investigacion ¢ Prueba de defensa de los trabajos
de los gcmdentes laborales realizados.
de trafico.

o Deformaciones,
dafios, huellas de
impacto, estado de
los neumaticos,
frenos, luces.

- Analisis del interior del
vehiculo en la investigacion
de los accidentes laborales
de trafico.

o Funcionamiento de
los sistemas de
seguridad,
cinturones, airbags,
estado de los
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asientos, posicion de
los ocupantes,
objetos desplazados.

- Relacion entre los darios del
vehiculo y las lesiones de los
ocupantes.

- Analisis del escenario en la
investigacion de los
accidentes laborales de
trafico.

- Formulas fisico-dindmicas
para la reconstruccion de
accidentes de tréfico laboral.

- Andlisis de la estructura y
contenido de los informes
periciales de diferentes
accidentes laborales de
trafico.

- Metodologias utilizadas en
la investigacion.

- Elaboracion de un informe
pericial completo y detallado
sobre un caso préactico de
accidente laboral de trafico.

- Programas informaticos para
la reconstruccion de

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.



Programacion didactica de Riesgos relacionados

I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
43,\\\.' Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevenci6n de Riesgos Profesionales
i AMBIENTE. Curso 2025/26

accidentes laborales de
trafico.
Mapa de relaciones de elementos curriculares
Competencias profesionales, personales y sociales del médulo profesional: Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
Unidades
Resultado de aprendizaje: | pjanifica la gestion de la seguridad vial de la empresa disefiando medidas preventivas y protocolos de | Didactica
RA 6 actuacion y evaluando su efectividad. S
6
Contenidos Crlterlos_ ,de Peso (%) Procedlmlentoisle instrumentos de Propuesta Tareas
Evaluacion evaluacion asociado
i (Ij—:léarti):Sraglsolnagsrg\l/:;l:jaeuones a) ¢ Observacidn asistematica del e Actividades introduccion-presentacion
tréficog b) 14.2 % alumnado. (tormenta de ideas, visionado de
e : ’ ima ideos, lectura articulo...
Identificacion de los riesgos. 0) Cada uno . . ) 1magel.16.s’0 videos, lectura articulo...)
Anlisis de la probabilidad y * Pr“ezas Obj‘ﬁ"’as dle conocimiento (tipo | « Exposicion docente
severidad de los accidentes. d) S(St’osie;irrzgs 2;;2' C;ISOS practicos, e Puesta en comUn dudas, inquietudes e
Valoracion de los riesgos y e) P ideas - debate grupal.
determinacion de las . . . ivi indivi
prioridades de actuacién f) « Trabajos de investigacion y desarrollo | ®/Actividades individuales o grupales
e Docurmentacion de la 9 en clase y debates 0 mesas redondas. plantealdéa_sapotr_ el profesor/a o del
manual didactico.
evaluacion de riesgos.
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e a}ctor umano, sobre e realizados.
vehiculo, sobre laviay el
entorno.

- Elaboracion de un plan de
seguridad vial para la
empresa.

Valoracion del impacto y la
efectividad de las medidas
preventivas.

- Recopilacion de datos sobre
incidentes y accidentes
laborales de tréafico.

- Establecimiento de
indicadores de seguimiento
de la seguridad vial, indice
de frecuencia, indice de
gravedad, indice de
incidencia.

- Elaboracion de protocolos
de actuacién ante casos de
accidentes laborales de
trafico.

- Conducta PAS (Proteger,
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Avisar y Socorrer).

- Introduccion de datos de
forma sistematica y
actualizada.

- Confidencialidad y
proteccion de datos.

- Analisis de la distribucion
de los accidentes.

- Identificacion de patrones y
tendencias.

- Utilizacion de herramientas
estadisticas y software de
analisis de datos.

- Representacion gréafica de
los resultados.

- Elaboracion de informes
sobre la gestion global de la
seguridad vial laboral en la
empresa.
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6. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES.

6.1- Competencia general

La competencia general de este titulo consiste en participar en la prevencion de riesgos laborales
asesorando y apoyando a la estructura jerarquica de la empresa, en la actividad laboral y en los
desplazamientos para su realizacion, identificando los riesgos, evaluandolos y planificando el
desarrollo de las medidas de seguridad para la prevencion y proteccion de la salud de las personas
trabajadoras, asi como cooperar en situaciones de emergencia de acuerdo con las normas y protocolos
establecidos.

6.2- Competencias profesionales y para la empleabilidad

El médulo de RRSV contribuye a alcanzar competencias profesionales, personales y sociales que se
relacionan a continuacion:

a) Participar en el disefio, elaboracion, implantacion e implementacion del «Plan de Prevencion».

b) Planificar la prevencion de las actividades que puedan comportar dafios para las personas
trabajadoras, las instalaciones o el entorno, colaborando con otros departamentos de la
empresa.

c) Determinar y clasificar las amenazas y riesgos en los desplazamientos realizados en la
actividad (en mision) como en los trayectos (in itinere).

k) Organizar los medios humanos y materiales para actuar ante las situaciones, condiciones y
conductas de riesgo.

I) Colaborar en las actuaciones a desarrollar en casos de emergencia y primeros auxilios.
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7. DISTRIBUCION TEMPORAL DE CONTENIDOS.

7.1- Secuencia de unidades didacticas del médulo y distribucién temporal.

Para impartir los contenidos basicos del modulo de RRSV la Normativa que desarrolla las
ensefianzas minimas de los diferentes ciclos formativos, ha asignado un total de 150 horas lectivas en
total. Dichas horas se distribuirdn en 4 horas semanales durante 32 semanas.

En cualquier caso, la temporalizacién estard en funcion de la capacidad de aprendizaje y
comprension de los alumnos, asi como de la adaptacion a cada ciclo formativo concreto. El reparto
horario que se propone a continuacién es sélo orientativo.

UNIDADES DIDACTICAS

BLOQUE LATRIADA: RA.1

1- Factores relacionados con la capacidad psicoldgica del conductor.

BLOQUE LATRIADA: R.A2

2- Factores relacionados con el vehiculo.

BLOQUE LATRIADA: R.A3

3- Factores relacionados con la via.

BLOQUE NORMATIVO: R.A4

4-  Aspectos normativos y juridicos.

BLOQUE INVESTIGACION: R.A5

5- Investigacion de accidentes de trafico.

BLOQUE GESTION: R.A.6

1- Plan de gestidn de la prevencion de accidentes laborales de trafico.
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BLOQUES DE CONTENIDOS

BLOQUE TRIADA:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.

Identifica y reconoce los procesos psicoldgicos basicos y los factores de riesgo en la

conduccién, valorando la conducta de los conductores en situaciones de trafico.

UD 1: EL FACTOR HUMANO EN LA CONDUCCION PROFESIONAL.

Objetivos:

Comprender la influencia de los procesos psicologicos en la tarea de la conduccion.
Reconocer los factores de riesgo de origen psicologico y psicofisioldgico que afectan al
conductor.

Analizar la conducta de riesgo en la conduccion y proponer medidas preventivas.

Contenidos:

© 0N

10.
11.
12.
13.
14.

15.

Procesos psicoldgicos basicos implicados en la toma de decisiones en la conduccién.

Teorias y fundamentos.

Definicion y explicacion de la percepcién, atencién, memoria, emociones Yy procesos
psicoldgicos en la toma de decisiones.

Variables fundamentales de los modelos tedricos explicativos del comportamiento del
conductor.

Personalidad y conduccion, influencia de la personalidad en la conduccién, patrones de
conducta determinantes de la conduccion.

Tipos de conductores.

Modelos teoricos explicativos del comportamiento del conductor, analogias y diferencias.
Ingesta de alcohol y conduccion, efectos del alcohol en la conduccion y sus riesgos.

La tasa de alcoholemia, factores y variables que influyen sobre la tasa de alcoholemia.
Duracion de los efectos del alcohol.

Como afecta el alcohol a la capacidad de conduccion

Falsos mitos del alcohol en la conduccion.

Analisis comparativo entre percepcion subjetiva y datos objetivos.

Datos estadisticos y estudios cientificos sobre accidentes relacionados con el consumo de
alcohol.

Escalas tipo Likert para valorar percepciones subjetivas del riesgo.
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16

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

Consumo de drogas y conduccion.

o Tipos de drogas.

o Drogas de abuso més habituales.

o Efectos y riesgos durante la conduccion.
Analisis comparativo entre percepcion subjetiva y realidad estadistica.
Datos estadisticos sobre accidentes relacionados con el consumo de drogas.
Escalas Likert para valorar percepciones subjetivas sobre el riesgo.
Farmacos y conduccion.
Tipos e identificacion de farmacos.
Efectos y riesgos durante la conduccion.
Datos estadisticos sobre accidentes relacionados con la ingesta de farmacos.
Escalas Likert para valorar percepciones subjetivas sobre el riesgo.
El suefio y la fatiga durante la conduccion.
Efectos sobre la capacidad de conduccidn.
Factores que influyen en la aparicion de la somnolencia y el cansancio.
Como prevenir los accidentes debido a la somnolencia y al cansancio.
Datos estadisticos sobre accidentes relacionados con la somnolencia y el cansancio.
Escalas Likert para valorar percepciones subjetivas sobre el riesgo.
Distracciones al volante.
Factores que influyen en la atencién del conductor.
Tipos de distracciones, riesgos y consecuencias durante la conduccion.
Datos estadisticos sobre accidentes relacionados con la falta de atencion durante la conduccion.
Escalas Likert para valorar percepciones subjetivas sobre el riesgo.
La velocidad.
Velocidad excesiva o inadecuada.
Distancia y limites de velocidad.
Riesgo de accidentes por velocidad inadecuada.
Circular con una velocidad adecuada.
Datos estadisticos sobre accidentes relacionados con la velocidad inadecuada durante la
conduccién.
Escalas Likert para valorar percepciones subjetivas sobre el riesgo.

BLOQUE TRIADA:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

2. Factores relacionados con el vehiculo como equipo de trabajo.

UD 2: EL VEHICULO COMO EQUIPO DE TRABAJO Y FACTOR DE RIESGO:

Objetivos:
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Clasificar los elementos de seguridad del vehiculo (activa, pasiva, terciaria).

Determinar la influencia del mantenimiento del vehiculo en la accidentalidad vial
(neumaticos, frenos, suspension, iluminacion).

Evaluar el impacto de la carga, la ergonomia del puesto de conduccion y las adaptaciones
para personas con diversidad funcional en la prevencion de riesgos.

Analizar las Tecnologias de Asistencia a la Conduccién (ADAS) y su rol en la reduccién de
la siniestralidad laboral.

Contenidos:

Normativa aplicable a la prevencion de riesgos laborales de trafico en relacion con el vehiculo
como equipo de trabajo.

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales y su aplicacion al ambito del trafico laboral.
Normativa especifica sobre vehiculos (Reglamento General de Vehiculos, Directivas Europeas).
Tipos de vehiculos, formacién necesaria para conducir cada tipo de vehiculo con seguridad.
Permisos de conduccién. Tipos, requisitos y validez.

Formacion especifica para la conduccion de vehiculos especiales (maquinaria de obra, vehiculos de
transporte de mercancias peligrosas, etc.).

Cursos de conduccion segura y eficiente.

Importancia de la formacion continua y la adaptacion a nuevos tipos de vehiculos y tecnologias.
Documentacion obligatoria para cada tipo de vehiculo como equipo de trabajo.

Permiso de circulacion.

Tarjeta de Inspeccion Tecnica de Vehiculos (1TV)

Seguro obligatorio y otros seguros relevantes.

Autorizaciones especiales (transporte de mercancias peligrosas, transporte escolar, etc.).
Manual de instrucciones del vehiculo.

Mantenimiento del vehiculo como equipo de trabajo.

Tipos de mantenimiento.

Factores de riesgos relacionados con el mantenimiento.

La Inspeccion Técnica de Vehiculos.

Normativa.

Plazos.

Requisitos segun categoria del vehiculo y antigiiedad.

Identificacion de los riesgos asociados al uso de los vehiculos de la empresa.

Evaluacidn inicial de riesgos, probabilidad y severidad de los posibles dafios.

Planificacion de medidas preventivas.

Documentacion de la evaluacion de riesgos y su revision periodica.

El tacdgrafo.

Tipos, elementos, funciones y variables recogidas.

El tacégrafo analdgico.

El tacografo digital.

Registro electronico de datos, descarga y almacenamiento de la informacion.

Normativa sobre el uso del tacografo.

Transferencia y andlisis de datos.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.

35



. . . i Programacion didactica de Riesgos relacionados
I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
43/\\&' Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevencidn de Riesgos Profesionales
] AMBIENTE. Curso 2025/26

- Ladescargay transferencia de datos desde las tarjetas del conductor y de la empresa.
- El almacenamiento de datos.

- El anélisis de datos.

- Uso de software para descarga y analisis.

- Analisis de discos de tacdgrafo analdgico.

- Identificacion de tiempos, distancias y anomalias.

- Interpretacion de los gréficos y registros del disco diagrama.

- Calculo de los tiempos de conduccion y descanso.

- ldentificacién de posibles infracciones de la normativa.

- Infracciones y sanciones relacionadas con la informacion proporcionada por el tacdgrafo.
- Manipulacién del tacografo y las tarjetas

- Exceso de tiempo de conduccion.

- Falta de descanso.

BLOQUE TRIADA:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

3. Caracteristicas fundamentales de la via relacionadas con los riesgos laborales de trafico y la
elaboracion de rutas seguras.

UD3: LAVIAY LARUTASEGURAEN EL AMBITO LABORAL.
Objetivos:

e ldentificar y evaluar la influencia de los factores de la via (trazado, firme, sefializacion,
iluminacién) como generadores de riesgo en los desplazamientos laborales por carretera.

e Aplicar metodologias y herramientas para el analisis y la planificacion de rutas, garantizando
la seleccidn del trayecto laboral mas seguro.

e Proponer y justificar medidas preventivas y estrategias de conduccién adaptadas a las
condiciones especificas de la via y el entorno, minimizando el riesgo de accidente laboral de
trafico.

e Describir las caracteristicas geométricas de la via (curvas, pendientes, visibilidad) y su
relacion con la dindmica del vehiculo y los limites de seguridad.

e Clasificar los diferentes tipos de firme y las consecuencias del mal estado (baches,
deslizamiento, aquaplaning) en la estabilidad y frenada.

Contenidos:
- Influencia del trazado de la via en la probabilidad y gravedad de los accidentes.
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Tipos de vias.

Elementos del trazado.

Factores de riesgo asociados a trazados peligrosos.

Factores de la ingenieria del trafico que inciden sobre la seguridad vial.

Densidad de trafico.

Capacidad de la via.

Intensidad de trafico.

Composicion del trafico.

Velocidad de los vehiculos.

Otros factores relevantes del flujo de trafico.

Mapa de Tréfico del Ministerio de Transportes y Movilidad Sostenible.

Acceso y navegacion.

Lectura e interpretacion de datos (tréfico, velocidades y accidentes).

Planificacion de rutas seguras.

Identificacidn de los riesgos relacionados con la realizacion de rutas en paises comunitarios o

extracomunitarios.

Diferencias en la normativa de tréfico y seguridad vial.

Sefializacion vial diferente.

Condiciones de las carreteras y la infraestructura.

Condiciones climatologicas.

Riesgos especificos relacionados con el transporte internacional (documentacion, aduanas, entre

otros).

Elaboracion de mapas de riesgos para distintas rutas.

Identificacidn de puntos negros y tramos de concentracion de accidentes

Anadlisis de las caracteristicas del trazado, sefializacion, estado de la via y el trafico.

Consideracion de los factores humanos y del vehiculo especificos para la ruta.

Evaluacion de los riesgos asociados a las condiciones meteorolégicas habituales en la ruta.

Seleccion de la ruta mas segura.

Comparacién de los mapas de riesgo de diferentes rutas.
o ldentificacion de los tramos con mayor peligrosidad (trazado, densidad, siniestralidad).
o Seleccion de la ruta que minimice los riesgos, considerando factores como la distancia, el

tiempo de viaje y la seguridad.
Propuesta de medidas preventivas especificas para los riesgos identificados en la ruta seleccionada.

BLOQUE NORMATIVO:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

4. Normativa y aspectos juridicos relacionados con el trafico y la seguridad vial aplicados a

la prevencion de riesgos laborales de trafico.

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.

37



Programacion didactica de Riesgos relacionados

I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga con la Seguridad Vial.
43/\\&' Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO 1° G.D.C.F.G.S. Prevencidn de Riesgos Profesionales
i AMBIENTE. Curso 2025/26

UD 4: Marco Normativo vy Juridico de la Sequridad Vial Laboral:
Objetivos:

e Conocer la Ley 31/1995 de PRL como la norma fundamental para la gestion de los riesgos
viales laborales.

« Diferenciar los conceptos de accidente de trabajo in itinere y en mision y sus implicaciones
legales.

o ldentificar los articulos de la Ley de Seguridad Vial cuya infraccion puede generar
responsabilidades laborales o penales.

o Justificar documentalmente la necesidad de un Plan de Movilidad dentro del sistema de
gestion de PRL de la empresa.

« Aplicar la normativa de PRL para disefiar un programa basico de formacion e informacion en
seguridad vial dirigido a empleados con vehiculos de empresa.

e Analizar un supuesto de hecho e identificar las posibles responsabilidades legales que se
derivan de un incumplimiento preventivo vial.

Contenidos:

1- Normativa sobre trafico, circulacion de vehiculos a motor y seguridad vial.

2- Responsabilidad civil, administrativa y penal aplicable en caso de accidente de trafico laboral,
infracciones y sanciones.

3- Normativa de mercancias peligrosas.

4- Clasificacion de las mercancias peligrosas.

5- Reglamento ADR (Acuerdo Europeo sobre el Transporte Internacional de Mercancia

6- Peligrosas por Carretera). Exenciones.

7- Normativa sobre embalaje, etiquetado y sefializacion de vehiculos.

8- Documentacion obligatoria para el transporte de mercancias peligrosas.

9- Responsabilidades del cargador, transportista, destinatario y conductor.

10- Resolucion de casos practicos.

11- Legislacion laboral aplicable a la seguridad vial de la empresa y normas ISO para gestion de la
seguridad vial.

12- Aplicacion de la normativa y los aspectos juridicos relacionados con el trafico y la seguridad
vial a diferentes tipos de empresa.

13- Empresas de transporte de mercancias.

14- Empresas de transporte de viajeros.

15- Empresas de servicios (mensajeria, reparto, asistencia técnica).

16- Empresas con desplazamientos esporadicos (comerciales, representantes).

17- Adaptacion de las medidas preventivas a las caracteristicas especificas de cada tipo de empresa.
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BLOQUE INVESTIGACION:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5. Reconstruccion de accidentes laborales de trafico mediante el analisis de los
antecedentes y la aplicacion de técnicas y herramientas informaticas.

UD 5: ANALISIS Y RECONSTRUCCION DE ACCIDENTES DE TRAFICO LABORALES:
Objetivos:

1. Analizar e interpretar la documentacién y los indicios materiales recogidos en la escena de
un accidente laboral de trafico.

2. Aplicar las leyes fundamentales de la fisica para calcular la velocidad y otros parametros clave
en la dinamica del accidente.

3. Utilizar herramientas informéticas basicas para la representacién gréafica y la reconstruccion de

la secuencia de un siniestro.

Describir la metodologia de la reconstruccion de accidentes (fases).

Identificar y medir los indicios relevantes: huellas de frenada, deformaciones, puntos de

impacto, etc.

6. Aplicar las formulas cinematicas bésicas (calculo de velocidad por huella de frenada) y el

concepto de energia en la reconstruccion.

Elaborar un croquis detallado de la escena del accidente a partir de datos tabulados o gréaficos.

Manejar un software bésico de representacion para simular la dindmica del impacto.

9. Desarrollar una actitud rigurosa y objetiva en el analisis de los hechos para determinar las
causas reales del accidente.

o~

o N

Contenidos:

1- Conceptos bésicos sobre el accidente de trafico implicado en la investigacion.
a. Definicion de accidente de tréfico laboral.
b. Factores que intervienen en el accidente, la via, el vehiculo, el factor humano.
c. Evolucion y fases del accidente.
d. Tipos de accidentes de tréfico.
2- Procedimiento para la recogida y registro de datos en un accidente laboral de trafico.
a. Tipo de datos. Informacion aportada por el escenario, por las personas implicadas y
testigos, por los vehiculos implicados.
b. Medidores, instrumentos y herramientas para la toma de datos, formularios, fotografias,
medios humanos.
c. Planificacion de la investigacion.
3- Conceptos basicos del estudio de victimas y la biomecanica aplicable al accidente laboral de
trafico.
a. Biomecanica, definicion y principios.
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b. Mecanismos lesivos.
c. Fases del accidente.
d. Factores que determinan la lesividad.
e. Biomecénica de las lesiones segun area anatomica y tipo de accidente.
f. Sistemas de clasificacion de lesiones.

O-

10-
11-
12-
13-

14-

g. Escalas de gravedad.
Analisis del exterior del vehiculo en la investigacién de los accidentes laborales de trafico.
a. Deformaciones, dafios, huellas de impacto, estado de los neumaticos, frenos, luces.
Analisis del interior del vehiculo en la investigacion de los accidentes laborales de trafico.
a. Funcionamiento de los sistemas de seguridad, cinturones, airbags, estado de los
asientos, posicién de los ocupantes, objetos desplazados.
Relacion entre los dafios del vehiculo y las lesiones de los ocupantes.
Anadlisis del escenario en la investigacion de los accidentes laborales de tréafico.
a. Caracteristicas de la via, trazado, sefializacion, estado del pavimento, condiciones de
visibilidad.
b. Condiciones meteoroldgicas, lluvia, niebla, nieve, viento.
c. Analisis del entorno, presencia de obstaculos, iluminacion, tréfico.
d. Reconstruccion de la trayectoria de los vehiculos antes del impacto.
Formulas fisico-dinamicas para la reconstruccién de accidentes de trafico laboral.
a. Principio de conservacion de la energia.
b. Calculo de la velocidad de los vehiculos.
c. Determinacién de la energia cinética y su disipacion en el accidente.
d. Andlisis de la distancia de frenado y la distancia de reaccion
Anadlisis de la estructura y contenido de los informes periciales de diferentes accidentes
laborales de tréfico.
Identificacion de las metodologias utilizadas en la investigacion.
Valoracién de la calidad y fiabilidad de los informes.
Comparacion de diferentes casos y enfoques.
Elaboracion de un informe pericial completo y detallado sobre un caso practico de accidente
laboral de tréfico.
a. Descripcion del accidente, analisis de las causas, determinacion de responsabilidades.
b. Aplicacion de los conocimientos adquiridos sobre recogida de datos, reconstruccién y
biomecanica.
c. Presentacion clara y concisa de las conclusiones.
Programas informaticos para la reconstruccion de accidentes laborales de trafico.
a. Modelado del escenario del accidente y de los vehiculos implicados.
b. Simulacion de la dindmica del accidente.
c. Visualizacion de la reconstruccion en 2D y 3D.
d. Interpretacion de los resultados de la simulacion.

BLOQUE GESTION:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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6. Planificacion de la gestion de la seguridad vial de la empresa mediante el disefio
de medidas preventivas, protocolos de actuacion y la evaluacién de su efectividad.

UD 6: GESTION INTEGRAL DE LA SEGURIDAD VIAL EN LA EMPRESA:
Objetivos:

1. Disefiar un Plan de Movilidad y Seguridad Vial (PMSV) que se integre de manera efectiva
en el sistema de gestion de PRL de la empresa.

2. Establecer y justificar las medidas preventivas (técnicas, formativas y organizativas)
necesarias para controlar los riesgos viales identificados.

3. Determinar los protocolos de actuacién e investigacion de accidentes de trafico laborales,
garantizando la mejora continua del sistema.

4. ldentificar los componentes y la interrelacion de un sistema de gestion de seguridad vial (ciclo
PDCA).

5. Describir las tipologias de medidas preventivas sobre los tres factores de riesgo (humano,
vehiculo, entorno) en el contexto empresarial.

6. Conocer la estructura basica y la finalidad de un protocolo de investigacion de accidentes de
trafico laborales.

7. Elaborar un borrador de politica de seguridad vial y definir objetivos medibles para un PMSV.

8. Disefiar un programa de formacion en seguridad vial adaptado a las necesidades de la flota de
vehiculos o al colectivo de trabajadores.

9. Seleccionar y justificar un conjunto de indicadores proactivos y reactivos para monitorizar la
eficacia del plan.

Contenidos:

- Elaboracién de evaluaciones de riesgos laborales de trafico.

- ldentificacién de los riesgos laborales de trafico de la empresa.

- Anadlisis de la probabilidad y severidad de los accidentes.

- Valoracién de los riesgos y determinacion de las prioridades de actuacion.

- Documentacion de la evaluacion de riesgos.

- Planificacion de las medidas preventivas derivadas de los riesgos evaluados.

- Medidas preventivas sobre el factor humano, sobre el vehiculo, sobre la via y el entorno.

- Elaboracion de un plan de seguridad vial para la empresa.

- Valoracién del impacto y la efectividad de las medidas preventivas disefiadas en la reduccion de la
siniestralidad.

- Recopilacién de datos sobre incidentes y accidentes laborales de trafico.

- Establecimiento de indicadores de seguimiento de la seguridad vial, indice de frecuencia, indice de
gravedad, indice de incidencia.

- Analisis de la evolucion de los indicadores en el tiempo.
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- Propuesta de mejora sobre las medidas preventivas en funcion de los resultados de la valoracion de
la efectividad de las medidas implantadas

- Elaboracion de protocolos de actuacion ante casos de accidentes laborales de trafico.

- Conducta PAS (Proteger, Avisar y Socorrer).

- Disefio de bases de datos de incidentes y accidentes laborales de trafico.

- Utilizacion de software de gestion de bases de datos.

- Introduccion de datos de forma sistematica y actualizada.

- Confidencialidad y proteccion de datos.

- Tratamiento estadistico de datos de incidentes y accidentes laborales de trafico.

- Calculo de indicadores de seguridad vial, indice de frecuencia, indice gravedad, indice de
incidencia.

- Anélisis de la distribucion de los accidentes.

- ldentificacién de patrones y tendencias.

- Utilizacion de herramientas estadisticas y software de andlisis de datos.

- Representacion gréafica de los resultados.

- Elaboracién de informes sobre la gestion global de la seguridad vial laboral en la empresa.

- Estructura y contenido del informe, introduccion, objetivos, metodologia, resultados, conclusiones,
recomendaciones.

- Descripcion del sistema de gestion de la seguridad vial de la empresa.

- Analisis de los resultados de la evaluacion de riesgos, de la efectividad de las medidas preventivas
y del tratamiento estadistico de los datos.

- Propuesta de objetivos preventivos y acciones de mejora para la seguridad vial en la empresa.

7.2- Temporalizacion

Para impartir los contenidos bésicos del médulo de ILP.E. 1l los Decretos que desarrollan las
ensefianzas minimas de los diferentes ciclos formativos, han asignado un total de 150 horas lectivas en
total. Dichas horas se distribuirdn en 4 horas semanales durante 32 semanas.

En cualquier caso, la temporalizacion estara en funcion de la capacidad de aprendizaje y comprension
de los alumnos, asi como de la adaptacion a cada ciclo formativo concreto. El reparto horario que se
propone a continuacion es sélo orientativo.

PRIMERA EVALUACION

BLOQUE TRIADA: R.A1,RA.2,RA3

1.- El factor humano en la conduccion profesional.............c.ccccooieiiiiiiicicc e, 20 horas

2.- El vehiculo como equipo de trabajo y como factor de riesgo..............cceveennnnn. 25 horas

SEGUNDA EVALUACION
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3.- Laviay laruta segura en el ambito laboral....................ocooiiiiiiiiiiii i, 20 horas

BLOQUE NORMATIVO: R.AA4

4.- Marco normativo y juridico de la seguridad vial laboral...........................cce 10 horas

BLOQUE INVESTIGACION: R.A5

5.- Andlisis y reconstruccién de accidentes de trafico laborales......................o.oo.een. 30 horas

BLOQUE GESTION: R.A.6

6.- Gestion integral de la seguridad vial en la empresa...............ooooviiiiiii 30 horas

TERCERA EVALUACION

BLOQUE COMPETENCIAS DUAL: R.A.2 (DUAL)

2-  Competencias personales y SOCiales. ...........c.ooviiiiiiiiiiiiiiie e 15 horas

TOTAL DEL MODULO 150 HORAS

8. ELEMENTOS TRANSVERSALES

El médulo de RRSV tiene en si un caracter transversal, ya que puede ser necesaria la
utilizacion de los conocimientos aqui adquiridos en practicamente todos los &mbitos de aplicacion de
la PRL.

Su reciente irrupcion obedece a la necesidad de recalcar que la vigilancia de la salud y la
integridad de los trabajadores no se limita al centro de trabajo tradicional, y la creciente mecanizacion
genera ademas una exponencial presencia de factores de riesgo vinculados a los nuevos mecanismos
introducidos en la practica laboral.
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En este sentido se sitlan los articulos 39 y 40 de la Ley 17/2007, de 10 de diciembre de Educacion de
Andalucia:

Articulo 39. Educacién en valores.

1. Las actividades de las ensefianzas, en general, el desarrollo de la vida de los centros y el
curriculo tomaran en consideracion como elementos transversales el fortalecimiento del respeto de los
derechos humanos y de las libertades fundamentales y los valores que preparan al alumnado para
asumir una vida responsable en una sociedad libre y democratica.

3. Con objeto de favorecer la igualdad real y efectiva entre hombres y mujeres, el curriculo
contribuird a la superacion de las desigualdades por razén del género, cuando las hubiere, y permitira
apreciar la aportacion de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento acumulado
por la humanidad.

5. Asimismo, el curriculo incluird aspectos de educacion para el consumo, de salud laboral, de
respeto a la interculturalidad, a la diversidad y al medio ambiente.

Articulo 40. Cultura andaluza.

El curriculo deberd contemplar la presencia de contenidos y de actividades relacionadas con el
medio natural, la historia, la cultura y otros hechos diferenciadores de Andalucia, para que sean
conocidos, valorados y respetados como patrimonio propio y en el marco de la cultura espafiola y
universal.

Los temas transversales que se pueden trabajar de forma completa desde el médulo de I.P.E. II.
son:

» Fortalecimiento del respeto de los derechos humanos y libertades fundamentales. Valorando el
papel de las administraciones publicas como garantes de los derechos y libertades de los
ciudadanos, y la importancia del cumplimiento de las normas en materia fiscal y de seguridad
social como elementos basicos de un Estado solidario

> Preparacion del alumnado para asumir una vida responsable en sociedad libre y democratica
Valorando las normas legales como un marco de convivencia estable y definido
democraticamente trabajando sobre dinamica de grupos y técnicas de resolucion de conflictos
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» Conocimiento y respeto de valores recogidos en la Constitucion Espafiola y Estatuto de
Autonomia para Andalucia. Conociendo los textos legales y valorandolas como referente para
el desarrollo legislativo y la transferencia de competencias a la Comunidad Auténoma de
Andalucia

> Superacion de desigualdades por razon de género. Reflexionando sobre la justificacion de la
existencia de normas de discriminacion positiva a favor de la mujer y de otros colectivos
socialmente desfavorecidos y analizando Las responsabilidades que se asignan
tradicionalmente dentro del ambito de la organizacién empresarial al sexo femenino

» Apreciacion de la aportacién de las mujeres al desarrollo de nuestra sociedad y al conocimiento
acumulado por la humanidad. Analizando la importancia de las mujeres emprendedoras a lo
largo de la historia y la lucha por el reconocimiento de la igualdad en materia laboral

» Capacitacion para decidir bienestar fisico, mental y social para si y para los demas.

Los contenidos de caracter transversal se incorporaran al curriculo de acuerdo con lo recogido en
el Proyecto Educativo.

Asimismo La igualdad efectiva entre mujeres y hombres se ha convertido en un elemento base de trabajo
entendido como fundamental en el desarrollo humano de cualquier individuo y especificamente en el
profesional. Se trabajard el papel de mujeres relevantes en los sectores profesionales vinculados, la
incorporacion de valores positivos vinculados a mujeres en textos, dialogos de la docente, cuestionamiento de
estereotipos culturales, uso de lenguaje inclusivo, rechazo tajante ante cualquier forma de violencia hacia la
mujer, etc.

Durante este curso se hara especial hincapié en la IGUALDAD DE GENERO poniendo el foco en los
siguientes objetivos:
e Actualizar los conocimientos y conceptos en materia de igualdad y sensibilizar hacia el enfoque en la
discapacidad en general.
o Aprender a identificar conductas discriminatorias en relacién al género.
« Ahondar la importancia de la igualdad como elemento de transformacion social.
« Conocer la situacion actual de las relaciones entre iguales y su vinculacion con la violencia de género.
« El nuevo concepto de la violencia vicaria.

9. METODOLOGIA

La metodologia constituye el conjunto de criterios y decisiones que organizan, de forma global,
la accion didactica en el aula. Su objetivo es facilitar el desarrollo de los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Supone establecer el camino por el cual se pretende llegar a la meta. En funcion de los
objetivos marcados se realizara la seleccion de la metodologia que permita conseguirlo.
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A través del modulo de RRSV se pretende formar a los alumnos para que sean capaces de
evaluar los riesgos que los vehiculos, como equipo de trabajo, aportan a la realidad preventiva laboral.

La participacion activa del alumno/a sera la pauta que sefialard el método ejecutable. Por ello,
desde un primer momento se pondran en conocimiento del alumnado los objetivos generales
perseguidos en este modulo, los contenidos que componen la propia metodologia objeto de estudio en
este epigrafe y la motivacion a su estudio, suponiendo el primer contacto con la nueva materia.

Por otro lado, sin olvidar que la flexibilidad es imprescindible en el proceso de adaptacion al
grupo del método elegido, los puntos metodolégicos en cada unidad temética seran los siguientes:

» Motivacion vy justificacion: Realizacién de actividades de motivacion relacionadas con el
tema (lectura de articulos de prensa, tormenta de ideas...) que muestren al alumno la necesidad del
estudio de sus contenidos, asi como la interrelacion con las restantes unidades tematicas.

« Comunicacién al alumno/a tanto de los objetivos del tema, como de los contenidos,
metodologia y evaluacion que se desarrollaran para la consecucion de los mismos. De esta manera, el
alumno conocera cudles son los niveles minimos de conocimientos y capacidades exigidos y los cauces
que les permitiran alcanzarlos.

« Aporte al alumno del material necesario: Con el punto de partida del Classroom del médulo
formativo, apuntes elaborados por el profesor, bibliografia, y un planteamiento de actividades de
consolidacion, aplicacion y desarrollo.

« Introduccion magistral del profesor hacia el tema objeto de estudio.

* Los alumnos, bien por equipos o de forma individual, procederan a la lectura comprensiva del
material aportado, asi como a la realizacion de las diferentes actividades de aula propuestas. Esta
actividad, si bien lo ideal seria que fuera ejecutada en la propia aula, tendrad que ejecutarse en algunas
ocasiones en el domicilio del alumno/a.

« Puesta en comun del trabajo sugerido por las actividades y resolucion de las dudas planteadas.
En ella se promovera el posicionamiento social del alumno en la linea de consecucion de una sociedad
mas justa.

« La posibilidad de realizacion de otras actividades que profundicen o avancen en la préactica de
lo tratado en el aula, quedan a opcién del profesorado y del grupo de alumnos de este médulo, teniendo
en cuenta la légica limitacion temporal.

« Las_actividades de conclusién vy repaso, realizadas preferentemente por los alumnos,
retomaran los objetivos propuestos, afianzando su necesidad e integrando los contenidos de la unidad
tematica en los del modulo. Dichas actividades seran preferentemente realizadas antes de la ejecucion
de las pruebas objetivas propuestas.

Por tanto de forma descriptiva la metodologia (estrategias de intervencion) que se seguira en el
aula sera la siguiente:

1. Al comenzar el curso se realizard una presentacion general del mddulo, explicando a los
alumnos/as sus caracteristicas, los contenidos, los resultados de aprendizaje que deben adquirir y
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la metodologia y criterios de evaluacion que se van a aplicar.

2. Al comenzar cada unidad didactica, se realizard un esquema de la misma y/o se comentara
cudles son sus contenidos basicos. Con ello se pretende que los alumnos/as adquieran una vision
general del tema y, paralelamente, se les puede sondear con preguntas basicas (de forma oral o
escrita) para averiguar sus conocimientos o ideas preconcebidas sobre el mismo.

3. Seguidamente, se expondran los contenidos especificos de la unidad, buscando la participacion
activa de los alumnos con sus intervenciones y preguntas. Ademas, es conveniente intercalar las
explicaciones, ejercicios y andlisis de textos relacionados con los contenidos para facilitar la
comprension de los mismos, asi como los ejemplos basados en la propia experiencia personal.

4. Al finalizar y durante el transcurso de cada unidad didactica, se debe proponer a los alumnos la
resolucion de actividades de enseflanza-aprendizaje que refuercen los conocimientos
adquiridos y/o aclaren dudas que ain puedan tener.

10. PROPUESTA DE ACTIVIDADES Y TAREAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE.

Las actividades son los instrumentos, mediante las cuales se llevan a cabo de un modo
ordenado las estrategias metodoldgicas, con el proposito de conseguir el aprendizaje progresivo de los
alumnos/as.

La secuenciacioén de las actividades se realiza conforme a dos intenciones:

a) Atender al proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno, estableciendo actividades iniciales,
de desarrollo y de sintesis.

b) Atender a la diversidad del propio alumnado, contemplando actividades de refuerzo para
quienes presentan mayores dificultades en el aprendizaje y actividades de ampliacion para
quienes el ritmo de aprendizaje sea mas rapido.

e Actividades iniciales o para la deteccion de ideas previas: Podemos proponer la realizacion
de un debate, contestar un cuestionario previamente disefiado sobre los contenidos de un
tema, lectura de un texto y posterior comentario, 0 una tormenta de ideas donde pongan de
manifiesto sus conocimientos previos sobre el tema, y detectar de esta forma los aciertos o los
errores de los mismos.

e Actividades de desarrollo: Una vez detectadas las ideas previas de los alumnos, se hace
necesario realizar actividades que complementen o corrijan las mismas, haciendo posible el
conocimiento de conceptos, procedimientos, o actitudes nuevas, entre otras, podemos destacar
la interpretacion de cuestiones sobre el tema, la realizacion de ejercicios, esquemas, test,
articulos de prensa, exposiciones de trabajos individuales o grupales, simulaciones .etc...

e Actividades de recapitulacion o de sintesis: En las cuales contrastamos las nuevas ideas con
las previas de los alumnos/as y aplicamos los nuevos aprendizajes. Por ejemplo, resumir las
ideas basicas confrontandolas con las previas, sintesis del profesor, etc...
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En este apartado, y debido a la subita irrupcion de las ayudas basadas en la Inteligencia
Artificial, que llegan para quedarse, cobra especial relevancia una adecuada interpretacion de
los datos, resultados y conclusiones que aparecan en las actividades presentadas.

e Actividades de ampliacion: si se aprecia la existencia de alumnos/as con un ritmo mas
acelerado de aprendizaje, les deberemos exigir que consigan los objetivos maximos expuestos
en la programacion, a través de un nimero adicional de ejercicios y supuestos practicos, con
un planteamiento mas laborioso, y que les permita desarrollar sus capacidades investigativas y
de razonamiento (actividades de proaccién). Con ello conseguiremos que el alumno/a no
pierda la motivacion y se prepare mejor para continuar su itinerario formativo o académico.

A pesar de las herramientas de deteccion, el equipo educativo del curso de 1°PRP insta al
propio alumnado a advertir la situacion, de modo que pueda prepararse una serie de
actividades encaminadas no a la consecucion de una calificacion concreta, sino a la defensa de
la mé&xima nota posible (en este caso, el 10).

e Actividades de refuerzo: si se aprecia alumnos/as con posibles dificultades de aprendizaje
(ritmo mas lento) se estableceran medidas de refuerzo. Segin el momento en que se detecten,
se reforzaran, repitiendo las explicaciones, mandando trabajos especificos adaptados a las
circunstancias que concurran en el alumnado y en otros casos, se mandaran ejercicios mas
sencillos para una mejor comprension.

Se debe hacer hincapié en la relacion del mddulo con una unidad de competencia que capacita
plenamente al alumnado que la supera para el desempefio profesional. Y es precisamente en el
perfil profesional de la Prevencion de Riesgos donde peor encajaria que alguien asumiera
actividades que pusieran en riesgo su salud o integridad. Se actuara pues con particular
cuidado de no exceder los limites profesionales establecidos para el perfil laboral de nuestro
alumnado.

Relacion de las actividades tipo con los resultados de aprendizaje:

A lo largo del curso, el grupo, trabajando de manera asociada o individual, elaborara, una serie de
actividades interconectadas de tipo proyecto que facilitard la adquisicion tanto de las competencias
como de los resultados de aprendizaje que se han venido presentando en el presente documento.

En todo caso, dentro de la metodologia de trabajo del mddulo se encuentra integrada la realizacion
de lecturas comprensivas de materiales relacionados con los contenidos del modulo, asi como la
facilitacion de acceso a material especifico de la materia en lengua inglesa. En ningun caso dichos
pluses supondran para el alumnado una merma en el resultado a obtener en su calificacion final del
maodulo de Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.
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11. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS.

Los materiales y recursos didacticos esenciales que usaremos de forma continua son:

Apuntes y documentacion facilitada por el profesor

En el momento de entregar la presente programacion, queda pendiente contestar la editorial “Tu
libro de FP” sobre el posible acceso a material especificamente creado para el médulo de Riesgos
relacionados con la Seguridad Vial.

Programas informaticos que controlen las estadisticas y Big Data relacionados con los datos a
controlar en la materia (accidentes laborales de trafico, estados de las carreteras, vehiculos y su
mantenimiento...).

Legislacion basica en materia de trafico y vehiculos.

Videos didacticos sobre prevencion de riesgos laborales que tengan relacion con los riesgos
relacionados con la seguridad vial.

Ley de prevencion de riesgos laborales.

Toda informacidn relativa a jurisprudencia y a actuaciones judiciales en casos reales de accidentes
laborales de trafico, incluyendo los producidos en zonas no consideradas vias de poblado ni
interurbanas.

Medios audiovisuales: uso de videos, imagenes, diapositivas en relacion a algin tema concreto. Se
utilizaran dependiendo de la disponibilidad que exista de dichos medios en cada momento.

Se atendera igualmente a la aportacion realizada por parte del alumnado, para lo cual se generaran
las lineas de mantener un documento abierto para incluir aquellos enlaces que el alumnado
considere importantes y relacionados con la materia a estudiar. Dichas aportaciones deben quedar
bien definidas en cuanto a su funcionalidad/utilidad y en cuanto a la parte del temario de RRSV
con la que quien aporte el enlace considere que tiene relacion.

Medios informaticos: uso de las nuevas tecnologias, mediante el acceso a INTERNET para buscar
informacidn de caracter empresarial u organizacional de diversas entidades e instituciones, tanto
publicas como privadas, asi como el manejo de sencillos programas informaticos de aplicacion y
gestion. Se utilizardn dependiendo de la disponibilidad que exista de dichos medios en cada
momento.

Plataforma MOODLE Centros.

Aplicaciones vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma.com” 0
“g.educaand.es”, tales como: “Classroom”, Drive, Meet, etc.

12. PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION.

12.1- Procedimientos e instrumentos de evaluacion

Julio Verne, 6. 29191 Mdlaga
Teléfono 951298580.

49



Programacion didactica de Riesgos relacionados
con la Seguridad Vial.

1° G.D.C.F.G.S. Prevencidn de Riesgos Profesionales
Curso 2025/26

I.LE.S. NUm. 1 “Universidad Laboral” Malaga

Departamento de FOL, SEGURIDAD Y MEDIO
AMBIENTE.

Los procedimientos e instrumentos de evaluacion son los recogidos en el apartado 5 de esta
programacion, referido al mapa de relaciones de elementos curriculares.

12.1.1- Procedimientos e instrumentos de la dimension “evaluacion continua’.

PROCEDIMIENTOS
DE EVALUACION IIET/?ATLRULAI\QZIIEONI-\IF OSDE RA1l RA2 RA3 RA4 RAbL
CONTINUA
Observacion del trabajo
diario en el aula,
participacion,
Observacion colaboracion
sistematica del en el grupo-clase, X X X X X
alumno/a motivacion hacia la
materia, elaboracion de
esguemas-resumenes y de
trabajos y tareas, etc.
12.1.2 - Procedimientos e instrumentos de la Dimension “pruebas programadas”’.
PROCEDIMIENTOS INSTRUMENTOS
DE DE RAL [RA2 |RA3 |RA4 |RAS
PRUEBAS EVALUACION
PROGRAMADAS
Examenes escritos y
Pruebas objetivas orales, tipo te,st._ X X X X X
Supuestos practicos,
exposiciones orales,
_ Trabajos de
Trabajo en grupo o investigacion y X X X X X
individual desarrollo.

- Pruebas objetivas: El sistema de calificacion de cada prueba se hara constar en la misma, ya que
puede variar segun incluya preguntas tipo test, de desarrollo, casos practicos, etc.

- Trabajos y actividades en grupo o individuales: El alumnado debera presentar aquellos trabajos
que con caracter obligatorio sean fijadas para cada una de las evaluaciones, algunos tendran que
ser expuestos y defendidos ante la clase para poder ser evaluados de manera positiva. Las
actividades de clase tendran un caracter obligatorio. EI alumnado llevara éstas con el debido orden
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y presentacion. Podran ser solicitadas al alumnado tanto para su revision en borrador antes de
corregirlas como para su entrega en limpio una vez revisados los ejercicios en clase.

Dado el caracter dindmico del proceso de ensefianza y aprendizaje, para la evaluacion de cada
uno de los RA estos instrumentos se podran ver alterados (por ejemplo no utilizandolos todos sino uno
0 varios), en funcién de los contenidos, de las actividades, desarrollo de las clases, del progreso de los
alumnos. ..

Todas las actividades deberan ser entregadas en la fecha y forma indicadas por el profesorado
del médulo profesional.

12.2 - Criterios de calificacion

La evaluacion de los aprendizajes de los alumnos se realizard tomando como referencia los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion establecidos para el modulo profesional. Los
criterios de evaluacion establecen el nivel aceptable de consecucion del resultado de aprendizaje, y, en
consecuencia, los resultados minimos que deben ser alcanzados en el proceso ensefianza-aprendizaje.

La evaluacion debe ser continua, estando inmersa en el proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumno o alumna. Asi entendida, seria otra de las dimensiones sobre las que se extiende el proceso
educativo, gracias al caracter continuo de la evaluacion, el aprendizaje puede retroalimentarse
permanentemente con la informacion obtenida e introducir las mejoras y adaptaciones oportunas.

La informacion que es preciso recoger y evaluar se refiere a la marcha y a los resultados del
proceso educativo en su totalidad, y no sélo al alumnado. Por tanto, desde esta perspectiva, también
deben ser objeto de evaluacién el disefio y planificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, las
estrategias metodoldgicas y los resultados alcanzados en relacion con los objetivos propuestos. Asi,
desde esta nueva concepcion, evaluar es mucho mas que calificar; significa enjuiciar, tomar decisiones
sobre nuevas acciones a emprender y, en definitiva, transformar para mejorar. La deteccion y
satisfaccion de las necesidades educativas es lo que da sentido a la evaluacion.

Desde una perspectiva practica, la evaluacion debe ser:

— Individualizada, centrandose en las particularidades de cada alumno y en su evolucion.
— Integradora, para lo cual tiene en cuenta las caracteristicas del grupo a la hora de seleccionar los
criterios de evaluacion.

— Cualitativa, ya que ademéas de los aspectos cognitivos, se evalian de forma equilibrada los
diversos niveles de desarrollo del alumno.

— Orientadora, dado que aporta al alumnado la informacion precisa para mejorar su aprendizaje y
adquirir estrategias apropiadas.

— Continua, entendiendo el aprendizaje como un proceso continuo, contrastando los diversos
momentos o fases:
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Evaluacion inicial de los conocimientos de partida del alumnado y de sus caracteristicas
personales, de forma que se puedan adaptar los aprendizajes a las diferencias individuales.
Evaluacion continua de la evolucion a lo largo del proceso ensefianza-aprendizaje.

Evaluacion final de los resultados finales del proceso de aprendizaje.

Como concrecidn de lo expuesto, se llevaran a cabo actividades y trabajos en grupo (debates,
informes, trabajos, exposiciones...) dentro y fuera del aula, que seran calificados de manera unitaria,
evaluandose en su caso tanto la calidad de los trabajos o informes como la claridad de las exposiciones
y el interés y la participacion en las actividades, teniéndose en cuenta también la integracion de los
alumnos en el grupo y el dialogo con los otros grupos. Toda la informacion referida a las calificaciones
y evaluaciones de las pruebas serd convenientemente indicada al alumnado del mddulo,
preferentemente a modo de rabrica al final de cada documento de actividad propuesta.

También se programara la realizacion dentro y fuera del aula de trabajos y actividades
individuales, tanto escritos como orales y la resolucion de ejercicios y cuestionarios con el fin de
conocer y evaluar el grado de comprensiébn con que van adquiriendo individualmente los
conocimientos. De este modo se podran poner de manifiesto las deficiencias o errores en la
comprension de los conceptos y procesos. Tal y como se ha indicado en el parrafo anterior referido a
las actividades de indole grupal, el alumnado dispondra de la rdbrica correspondiente a cada actividad
en el propio documento que define la tarea a realizar.

CRITERIOS DE EVALUACION DEL MODULO DE RRSV. PARA CADA RESULTADO DE
APRENDIZAJE:

1. Identifica y reconoce los procesos psicolégicos basicos y los factores de riesgo en la
conduccion, valorando la conducta de los conductores en situaciones de trafico. Criterios de
evaluacion:

a. Se han caracterizado los procesos psicolégicos basicos implicados en la toma de
decisiones en la conduccion.

b. Se han identificado las variables fundamentales de los modelos tedricos explicativos del
comportamiento del conductor.

c. Se han reconocido las similitudes y diferencias de los modelos tedricos explicativos del
comportamiento del conductor.

d. Se ha cuantificado en una escala tipo likert el riesgo real relacionado con la ingesta de
alcohol durante la conduccion ante las situaciones de trafico presentadas y se ha
comparado con la valoracion objetiva de dicho riesgo.

e. Se ha cuantificado en una escala tipo likert el riesgo real relacionado con el consumo de
drogas de abuso durante la conduccién ante las situaciones de trafico presentadas y se
ha comparado con la valoracion objetiva de dicho riesgo.
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f. Se ha cuantificado en una escala tipo likert el riesgo real relacionado con la ingesta de
farmacos durante la conduccion ante las situaciones de trafico presentadas y se ha
comparado con la valoracion objetiva de dicho riesgo.

g. Se ha cuantificado en una escala tipo likert el riesgo real relacionado con el suefio y
fatiga durante la conduccion ante las situaciones de trafico presentadas y se ha
comparado con la valoracion objetiva de dicho riesgo.

h. Se ha cuantificado en una escala tipo likert el riesgo real relacionado con la falta de
atencion durante la conduccion ante las situaciones de trafico presentadas y se ha
comparado con la valoracion objetiva de dicho riesgo.

i. Se ha cuantificado en una escala tipo likert el riesgo real relacionado con la velocidad
inadecuada durante la conduccién ante las situaciones de trafico presentadas y se ha
comparado con la valoracion objetiva de dicho riesgo.

2. Caracteriza los factores relacionados con el vehiculo como equipo de trabajo, analizando las
variables fundamentales y determinando su importancia dentro de la prevencién de riesgos
laborales de tréfico. Criterios de evaluacion:

a. Se ha identificado la normativa aplicable a la prevencion de riesgos laborales de trafico
en relacion con el vehiculo como equipo de trabajo.

b. Se ha determinado la formacion necesaria para conducir cada tipo de vehiculo con
seguridad.

c. Se ha establecido la documentacion obligatoria para cada tipo de vehiculo como equipo
de trabajo.

d. Se han identificado los factores de riesgo relacionados con el mantenimiento del
vehiculo como equipo de trabajo.

e. Se ha establecido la frecuencia de la Inspeccion Técnica de Vehiculos en funcion de la
antigliedad y del tipo de vehiculo.

f. Se ha establecido el contenido de la evaluacion inicial y sucesiva de riesgos
planificando las medidas preventivas para todos los vehiculos de la empresa como
equipo de trabajo.

g. Se han identificado los elementos y las funciones del tacografo analdgico y digital.

h. Se han transferido datos desde las tarjetas del conductor y de la empresa de las distintas
variables recogidas por tacdgrafos digitales y se han analizado.

i. Se havalorado la informacion registrada en los discos de tacografo analogico.

j. Se han determinado los hechos sancionables relativos a la informacion proporcionada
por el tacografo.

3. Reconoce las caracteristicas fundamentales de la via relacionadas con los riesgos laborales de
trafico y la elaboracion de rutas seguras, determinando su importancia dentro de la prevencion
de riesgos laborales de tréafico. Criterios de evaluacion:
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a. Se ha valorado la influencia del trazado de la infraestructura vial en relacion con la
seguridad vial.

b. Se han identificado los factores relacionados con la ingenieria del trafico que mas
inciden en la seguridad vial (densidad, capacidad, intensidad, composicion, entre otros).

c. Se ha obtenido informacion contenida en el Mapa de Trafico del Ministerio de
Transportes y Movilidad Sostenible.

d. Se han identificado los riesgos relacionados con la realizacion de rutas en paises
comunitarios o extracomunitarios.

e. Se han realizado mapas de riesgo para distintas rutas valorando todos los aspectos
caracteristicos de dichas rutas.

f. Se ha determinado la ruta mas segura para los distintos mapas de riesgo realizados.

4. Aplica la normativa y los aspectos juridicos relacionados con el trafico y la seguridad vial,
analizando su aplicacién a la prevencion de riesgos laborales de trafico. Criterios de
evaluacion:

a. Se haidentificado la normativa de trafico y seguridad vial.

b. Se han diferenciado los distintos tipos de responsabilidad aplicables en caso de
accidente de tréfico laboral.

c. Se ha aplicado la normativa de mercancias peligrosas a distintos casos practicos.
Se ha determinado la legislacion laboral aplicable a la seguridad vial de la empresa.
Se ha aplicado la normativa y aspectos juridicos relacionados con el trafico y la
seguridad vial a diferentes tipologias de empresa.

5. Reconstruye accidentes laborales de tréafico, analizando los antecedentes y aplicando las
técnicas y herramientas informaticas especificas para este tipo de tarea. Criterios de evaluacién:

a. Se han determinado los conceptos bésicos sobre el accidente de trafico implicado en la
investigacion.

b. Se ha determinado el procedimiento adecuado para la recogida y registro de datos en un
accidente laboral de tréfico.

c. (DUAL) Se han aplicado los conceptos basicos del estudio de victimas y la
biomecanica aplicable al accidente laboral de trafico.

d. Se han identificado los aspectos del exterior y del interior del vehiculo que han de ser
analizados en la investigacion de los accidentes laborales de trafico.

e. Se han identificado los aspectos del escenario que han de ser analizados en la
investigacion de los accidentes laborales de tréfico.

f. Se han aplicado formulas fisico-dindmicas para la reconstruccion de accidentes de
trafico laboral.

g. (DUAL) Se han examinado informes periciales de accidentes laborales de trafico.

h. Se ha realizado un informe pericial sobre un caso practico de accidente laboral de
trafico.
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i. Se ha realizado una reconstruccion de un accidente laboral de tr&fico mediante
programas informaticos de reconstruccion de accidentes de tréfico.
6. Planifica la gestion de la seguridad vial de la empresa disefiando medidas preventivas y
protocolos de actuacion y evaluando su efectividad. Criterios de evaluacion:
a. (DUAL) Se han realizado evaluaciones de riesgos laborales de trafico.
b. (DUAL) Se han disefiado medidas preventivas en funcion de los riesgos detectados en
las evaluaciones.
Se han realizado evaluaciones de la efectividad de las medidas preventivas disefiadas.
Se han disefiado protocolos de actuacion ante casos de accidentes laborales de trafico.
Se ha disefiado una base de datos de incidentes y accidentes de trafico.
(DUAL) Se han realizado tratamientos estadisticos de datos de incidentes y accidentes
de tréfico.
g. (DUAL) Se ha elaborado un informe sobre la gestion global de la seguridad vial laboral
en una empresa.

h D o0

12.2.1 - Criterios de calificacion final

Con respecto a la calificacidn, esta serd de 1 a 10, debiendo obtener el alumnado como minimo
un 5 en cada evaluacion para superarla y poder hacer media en la nota final.

La calificacion final del modulo serd el resultado de calcular la ponderacion de los RA
trabajados durante del primer, segundo y tercer trimestre (de acuerdo a la tabla incluida mas abajo),
una vez realizada la actualizacion de las mismas derivadas del proceso de evaluacion ordinaria y del
proceso de recuperacion desarrollado, en su caso.

Para aquellos alumnos que hayan participado en el PRANA o en el PMC, la calificacion final
sera la obtenida al final de estos respectivos programas, salvo que tal calificacion sea inferior a la
obtenida al final del proceso normal de evaluacion, en cuyo caso se mantendra la nota inicial antes del
PRANA o PMC, en su caso.

En el supuesto de que la participacion en el PRANA afecte sélo a algunos de los Resultados de
Aprendizaje (los no superados a lo largo del proceso de evaluacion ordinaria) y no a todos ellos, la
nota final se hara calculando la media ponderada de los resultados superados a lo largo del curso y
aquéllos recuperados en el PRANA.

Para que el alumnado pueda obtener una calificacion final positiva en el médulo profesional
Riesgos relacionados con la Seguridad Vial, sera requisito indispensable la superacion de todos los
Resultados de Aprendizaje establecidos en el mismo.
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La evaluacién continua de los aprendizajes requerira la asistencia regular y obligatoria, tanto en el
centro docente como en la fase de formacion en empresa u organismo equiparado, de al menos el 80
por ciento de la duracion total del médulo. Por tanto las un nimero de faltas (tanto justificadas como
no justificadas) superior al 20 por ciento de la duracion total del modulo, supondra la pérdida de la
evaluacion continua.

No obstante lo anterior, se recomienda al alumnado que sepa que, por motivos justificados, va a tener
que ausentarse en las horas de clase, avise con antelacion al profesorado, con el doble objetivo de
poder ajustar los grupos de trabajo en el aula y de poder disponer determinadas actividades
encaminadas a la facilitacion de superacion de la prueba final que a continuacion se define.

En caso de pérdida de derecho de evaluacion continua en el modulo, el alumnado tendra derecho a
la realizacion de una prueba objetiva a la finalizacion del curso, desarrollada por equipo docente
responsable, Dicha prueba podra incluir preguntas de desarrollo, preguntas tipo test, supuestos
practicos, resolucion de problemas... conforme a los distintos criterios de evaluacion asociados a 10s
resultados de aprendizaje. No diferira de las pruebas y actividades desarrolladas por el grupo a lo largo
del curso.

12.2.2 - Criterios de calificacion por resultados de aprendizajes v trimestres

Los criterios de calificacion seran los siguientes:

- Para aprobar cada evaluacion la nota media ponderada obtenida como resultado de utilizar los
diferentes instrumentos de evaluacion debera ser como minimo igual a 5.

- Para poder hacer una prueba escrita o entregar actividades en fechas diferentes a las establecidas,
por motivos médicos o laborales, habra que entregar un documento oficial que lo justifique. Cabe
recordar el sigilo profesional debido por el profesorado que atiende el modulo profesional.

- La falsificacion de documental, asi como la presentacion de detalles que no se ajusten con la
realidad suponen en si un delito, y como tal seria tratado si se diera el caso. Se insta pues al
alumnado a no incurrir en este “despiste”.

- Para calcular la nota de cada evaluacion y la nota final de curso se redondeara la nota media que se
haya obtenido.
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12.2.3 - Criterios de calificacion de los procesos de recuperacion trimestrales

NO PROCEDE.

12.2.4 —Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos (PRANA).

Aguellos alumnos que no hayan superado el modulo en la 1° evaluacién final, tendran la
obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades que se realicen hasta la fecha de
finalizacién del régimen ordinario de clase (hasta la 2° evaluacion final). Este alumnado realizara una
0 varias pruebas objetivas sobre los contenidos de la presente programacion pendientes de superar,
teniendoque entregar todas aquellas actividades que no hayan realizado de forma satisfactoria 0 no
hayan entregado a lo largo del curso, asi como aquellas nuevas actividades que se les pudieran ir
planteando.
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Las clases del periodo de recuperacion de aprendizajes no adquiridos estaran enfocadas
prioritariamente al alumnado que tenga el mdédulo no superado mediante evaluacion parcial. Se
desarrollaran de la siguiente forma: La clase comenzara con un breve repaso de los contenidos que se
verd seguido de un periodo en el que los alumnos podrén plantear sus dudas al grupo, dudas que en
Gltima instancia resolvera el profesor. A continuacion se propondran actividades y/o pruebas escritas
relativas a los criterios de evaluacion pendientes de superar, asimismo se iran resolviendo las dudas
pudieran ir surgiendo.

12.2.5- Programa de mejora de las competencias (PMC)

El alumnado que desee participar en el Programa de Mejora de las Competencias tendra
obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del
régimen ordinario de clase.

A este alumnado se le planteardn una serie de actividades y/o tareas en funcion del grado de
adquisicion de los objetivos propios del modulo. Estas tareas supondran la realizacion de un nimero
adicional de ejercicios, con un planteamiento méas laborioso que el realizado a lo largo del curso y que
les permita desarrollar sus capacidades investigadoras y de razonamiento (actividades de pro-accion).
Igualmente, se les podra realizar una prueba objetiva donde se pueda corroborar la adquisicién de
aquellos conocimientos que no hubiera adquirido suficientemente a lo largo del curso, prueba que
podré ser diferente y con un mayor nivel de dificultad que la de aquellos alumnos que participen en el
PRANA.

13. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

13.1- La forma de atencion a la diversidad del alumnado.

Este apartado tiene una especial importancia, ya que, existe una gran variedad de alumnos/as,
encontrandonos por tanto ante un grupo heterogéneo al que hay que dar respuesta desde el curriculum.
Hay que tener en cuenta que cada persona es distinta, con diferentes intereses, motivaciones y
capacidades, dando lugar a una amplia diversidad. Para dar respuesta a estas cuestiones se podran
proponer las siguientes actividades:

— Actividades de ampliacion: si se aprecia la existencia de alumnos/as con un ritmo mas
acelerado de aprendizaje, les deberemos exigir que consigan los objetivos maximos expuestos en
la programacion, a través de un nimero adicional de ejercicios y supuestos practicos, con un
planteamiento mas laborioso, y que les permita desarrollar sus capacidades investigativas y de
razonamiento (actividades de proaccion). Con ello conseguiremos que el alumno/a no pierda la
motivacion y Se prepare mejor para continuar su itinerario formativo o académico.
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— Actividades de refuerzo: si se aprecia alumnos/as con posibles dificultades de aprendizaje
(ritmo mas lento) se estableceran medidas de refuerzo. Segun el momento en que se detecten, se
reforzaran, repitiendo las explicaciones, mandando trabajos especificos adaptados a las
circunstancias que concurran en el alumnado y en otros casos, se mandaran ejercicios mas
sencillos para una mejor comprension.

Alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

En el caso de alumnos con NEAE (necesidades especificas de apoyo educativo), se realizaran
adaptaciones no significativas del curriculum, para asi facilitar su aprendizaje. Podemos definir las
adaptaciones no significativas como aquellas modificaciones en los elementos de acceso al curriculum
que permitan al alumno desarrollar las capacidades enunciadas como objetivos generales del modulo
profesional y de la posibilidad de que en la programacion del médulo se contengan estrategias que
hagan posible adecuar el curriculo a las necesidades formativas de los alumnos.

Este tipo de adaptaciones suponen que el alumno sera atendido en su contexto habitual de aula,
es decir afectan a la metodologia, actividades, y técnicas de evaluacion, pero no a los objetivos
educativos, que siguen siendo los mismos que tenga el grupo en el que se encuentre el alumno. Por
tanto, teniendo en cuento el objetivo finalista de los modulos profesionales, solo se pueden hacer
adaptaciones no significativas, ya que el alumno debe adquirir los contenidos minimos con respecto a
los resultados de aprendizaje del médulo, sin perjuicio de realizar las adaptaciones necesarias en la
metodologia a utilizar, las actividades a realizar y las técnicas de evaluacién a aplicar.

En concreto, para conseguir que estos alumnos alcancen los resultados de aprendizaje que
actian como objetivos del modulo profesional, se intentara tomar las siguientes medidas, si es posible:

a) Respecto a la metodologia:
— Realizar una exposicion ordenada en clase, incluyendo un esquema-guion del tema expuesto en la
pizarra.
— Comprobar la comprension de los mensajes.
— Destacar las ideas y conceptos méas importantes.
— Facilitar, en caso de gque sea necesario, esquemas y/o resimenes de los contenidos teoricos.
— Adaptar los tiempos para la entrega de actividades, trabajos y practicas.
— Adaptar el nivel de partida de actividades y practicas al nivel del alumnado.
— Adaptar el disefio de las actividades al ritmo de aprendizaje del alumnado.
b) Respecto a la evaluacién:
— Dar prioridad a la idea expuesta frente a la forma de expresion.
— Favorecer la entrega de trabajos y actividades escritas a ordenador.
— Valorar el proceso de aprendizaje a la hora de determinar el grado de consecucion de un resultado
de aprendizaje.
— Adaptar los tiempos de pruebas escritas a las necesidades del alumnado.
) Respecto a las agrupaciones del alumnado:
— Favorecer el trabajo cooperativo y colaborativo, cuando sea posible.
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Debe quedar claro que corresponde al profesorado del moddulo profesional determinar la
adaptabilidad del alumnado indicado en este apartado de la programacion garantizar y certificar la
aptitud de dicho alumnado a las caracteristicas inherentes al perfil profesional a desarrollar a
consecuencia de la superacion del modulo profesional de Riesgos relacionados con la Seguridad Vial.

13.2- Proceso de recuperacion trimestral durante el curso.

NO PROCEDE

13.3- Programa de refuerzo para la recuperaciéon de aprendizajes no adquiridos (PRANA)

Dentro de este programa, tanto aquellos alumnos que tengan un ritmo mas acelerado de
aprendizaje como aquéllos que tengan dificultades de aprendizaje que no hayan superado el médulo en
evaluacion parcial tendran la obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades que se
realicen hasta la fecha de finalizacidn del régimen ordinario de clase. Este alumnado realizard una o
varias pruebas objetivas sobre los contenidos de la presente programacion pendientes de superar,
teniendo que entregar todas aquellas actividades que no hayan realizado de forma satisfactoria 0 no
hayan entregado a lo largo del curso, asi como aquellas nuevas actividades que se les pudieran ir
planteando.

En cualquier caso, para aquellos alumnos con NEAE se hard uso de las adaptaciones no
significativas mencionadas en el apartado anterior, si fueran necesarias.

Las clases del periodo de recuperacion de aprendizajes no adquiridos estaran enfocadas
prioritariamente al alumnado que tenga el mdédulo no superado mediante evaluacion parcial. Se
desarrollaran de la siguiente forma: La clase comenzara con un breve repaso de los contenidos que se
vera seguido de un periodo en el que los alumnos podran plantear sus dudas al grupo, dudas que en
ualtima instancia resolvera el profesor. A continuacion se propondran actividades y/o pruebas escritas
relativas a los criterios de evaluacion pendientes de superar, asimismo se irdn resolviendo las dudas
pudieran ir surgiendo.

13.4- Programa de mejora de las competencias (PMC)

El alumnado que desee participar en el Programa de Mejora de las Competencias tendra
obligacion de asistir a clases y continuar con las actividades lectivas hasta la fecha de finalizacion del
régimen ordinario de clase.

A este alumnado se le plantearan una serie de actividades y/o tareas en funcion del grado de
adquisicion de los objetivos propios del modulo. Estas tareas supondran la realizacion de un nimero
adicional de ejercicios, con un planteamiento mas laborioso que el realizado a lo largo del curso y que
les permita desarrollar sus capacidades investigadoras y de razonamiento (actividades de pro-accion).
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Igualmente, se les podra realizar una prueba objetiva donde se pueda corroborar la adquisicion de
aquellos conocimientos que no hubiera adquirido suficientemente a lo largo del curso, prueba que
podra ser diferente y con un mayor nivel de dificultad que la de aquellos alumnos que participen en el
PRANA.

En cualquier caso, para aquellos alumnos con NEAE se hara uso de las adaptaciones no
significativas mencionadas anteriormente, si fueran necesarias.

14. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

A lo largo del curso se llevara a cabo una autoevaluacion de la préctica docente, de modo que
se pedira al alumnado que realice una evaluacion de la misma a través de un cuestionario
confeccionado por el profesorado.

Este cuestionario tendrd como objetivo evaluar la accion docente con la Unica finalidad de mejorar las
destrezas del profesor en el aula, por lo que en ningun caso este documento serd utilizado como
elemento de evaluacion del alumno/a.

El cuestionario sera anénimo y en el mismo se pedird al alumnado que valore aspectos
relacionados con tal practica docente, como por ejemplo:

- Informacion facilitada sobre criterios de evaluacion y calificacion
- Metodologia y recursos empleados en las exposiciones teoricas

- Metodologia y recursos empleados en las actividades practicas

- Calidad en la organizacion de las actividades complementarias

- Disefio y eficacia de las actividades de recuperacion

- Transmisidn de actitudes y valores para la insercion laboral

- Valoracién general de las expectativas conseguidas o no

- Propuestas de mejora

En el ANEXO | de esta programacion se recoge un modelo de cuestionario que los miembros de este

departamento podran usar, si lo consideran oportuno, siendo libres de utilizar cualquier otro que
consideren conveniente en caso contrario.

15. FORMACION DUAL.

En el contexto econdémico y social actual, donde la tecnologia y la globalizacién estan transformando
rapidamente los sectores productivos, la formacion dual se presenta como una respuesta efectiva a la
necesidad de una educacion mas flexible y adaptada. Este modelo permite a los alumnos/as mantenerse
actualizados con las Ultimas tendencias y tecnologias, asegurando que su formacion sea relevante y
competitiva. Asimismo, fomenta una actitud de aprendizaje continuo, vital en un mundo laboral en
constante cambio.
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La formacion dual se ha convertido en un pilar fundamental en el nuevo contexto laboral, combinando
la educacion académica con la experiencia practica en empresas. Este modelo educativo permite a los
estudiantes aplicar los conocimientos teoricos adquiridos en el aula directamente en el entorno laboral,
lo que facilita una comprension mas profunda y contextualizada de los conceptos. Ademas, esta
integracion ayuda a los alumnos/as a desarrollar competencias profesionales y habilidades practicas
que son esenciales en el mercado laboral actual.

La formacion dual promueve una educacién mas practica y orientada al empleo, fomentando una
economia mas dinamica y resiliente. Asimismo, la estrecha colaboracion entre instituciones educativas
y empresas fortalece el tejido social y econdmico, generando sinergias que favorecen el desarrollo
sostenible y el bienestar colectivo.

Entre los modulos seleccionados en el proyecto de formacion dual se encuentra Riesgos relacionados
con la Seguridad Vial, objeto de la presente programacion. Parte de los contenidos del mddulo seran
impartidos en el centro, durante el primer y segundo trimestre. Durante el tercer trimestre, el alumnado
continuaréd su formacion en alternancia en la empresa. El moédulo RRSV tiene una duracion total de
150 horas de formacion, de las cuales 15 horas serdn desarrolladas en la empresa durante la tercera
evaluacion donde se trabajaran diferentes contenidos del curriculo.

15.1.Formacion inicial

En esta programacion, se determinaran las unidades didacticas iniciales que se impartiran en el centro
durante el primer trimestre, para que el alumnado disponga de una formacion base antes de comenzar
su formacion en la empresa. Esta formacion inicial serd principalmente en materia de la influencia de
la triada vial (conductor, vehiculo, via), de cara a una mejor comprension de la realidad empresarial
por parte del alumno/a.

Las unidades didacticas que trabajaremos durante la primera evaluacion seran las correspondientes al
R.A. 1, RA2yRA 3 (no completa):

BLOQUE LATRIADA: RA.1,RA.2,RA3

1- Factores relacionados con la capacidad psicologica del conductor.
2- Factores relacionados con el vehiculo.

3- Factores relacionados con la via.
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BLOQUE NORMATIVO: R.A4

4-  Aspectos normativos y juridicos.

BLOQUE INVESTIGACION: R.A5

5- Investigacion de accidentes de trafico.

BLOQUE GESTION: R.A.6

6- Plan de gestion de la prevencion de accidentes laborales de tréfico.

15.2. Formacioén en la empresa

Durante la fase dual, el tiempo que el alumno/a asita a la empresa, trabajard los contenidos
correspondientes al R.A. 5y al R.A. 6:

5. Reconstruye accidentes laborales de trafico, analizando los antecedentes y
aplicando las técnicas y herramientas informaticas especificas para este tipo de tarea.
Criterios de evaluacion:

c. Se han aplicado los conceptos basicos del estudio de victimas y la biomecanica
aplicable al accidente laboral de trafico.

g. Se han examinado informes periciales de diferentes accidentes laborales de trafico.
6. Planifica la gestion de la seguridad vial de la empresa disefiando medidas
preventivas y protocolos de actuacidn y evaluando su efectividad.
Criterios de evaluacion:

a. Se han realizado evaluaciones de riesgos laborales de trafico.

b. Se han disefiado medidas preventivas en funcién de los riesgos detectados en las

evaluaciones.

f. Se han realizado tratamientos estadisticos de datos de incidentes y accidentes de

trafico.

g. Se ha elaborado un informe sobre la gestion global de la seguridad vial laboral en

una empresa.
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15.3.Actividades para trabajar en la empresa.
La actividad que el alumno/a trabajara en la empresa para alcanzar el R.A. 2, sera la siguiente:

R.A5 Reconstruye accidentes laborales de trafico, analizando los
Criterios antecedentes y aplicando las técnicas y herramientas informaticas
c)y0) especificas para este tipo de tarea.

Planifica la gestion de la seguridad vial de la empresa disefiando

R.A. . . .
medidas preventivas y protocolos de actuacion y evaluando su

Criterios
a), b), ) y g) efectividad.

El/la alumno/a genera una documentacion especifica de atencién a un
accidente laboral de trafico (real o ficticio) pero manteniendo el formato
ACTIVIDAD : | empleado en la empresa. Realiza la investigacion y reconstruccion del
accidente empleando el SW adecuado y propone medidas para evitar que se
vuelva a producir un accidente de la misma naturaleza.

SUPERA NO SUPERA D D

15.4.Evaluacion fase dual

Las personas que ejerzan la tutoria dual de empresa realizardn un informe cualitativo, en el que
valoraran cada resultado de aprendizaje en los términos de «Superado» 0 «No superado». Cuando la
valoracion sea «No superado», se motivara expresamente el sentido de tal decision. Los tutores o
tutoras duales de empresa podran participar e informar de su valoracion en la sesion de evaluacion
correspondiente segun lo establecido en el proyecto educativo del centro.

Asimismo durante esta fase dual, a través las plataforma Classroom o moodle, al alumnado se le
asignaran diferentes actividades y/o trabajos relacionados con los RRAA indicados, de forma que se
permita comprobar los conocimientos que estdn adquiriendo en la empresa. Esas actividades y/o
trabajos supondran el 70 % de la nota del RA, el otro 30 % sera obtenido por el resto de informacion
que se obtenga de una posible valoracién cualitativa de la empresa o de otros instrumentos empleados
por departamento de la familia profesional del ciclo donde se imparte RRSV.

La nota obtenida tras dicha evaluacion (correspondiente al R.A. 5y al R.A. 6) sera incorporada a la
obtenida por el alumno/a en el resto de los RA trabajados en el centro educativo, segln la ponderacién
establecida en el apartado de evaluacion de esta programacion.
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ANEXO |

EVALUACION DE LA ACTIVIDAD DOCENTE POR LOS ALUMNOS
MODULO

SEXO HOMBRE MUJER
EDAD

Este cuestionario tiene por finalidad evaluar la accién docente de vuestro profesor, con la Unica
finalidad de mejorar sus destrezas en el aula. Por lo que en ningun caso este documento sera utilizado
como elemento de evaluacion del alumno/a.

Por favor, lee atentamente las cuestiones y contesta sinceramente y de modo objetivo a los diferentes
items evitando cualquier tipo de prejuicios. Para cada afirmacion selecciona (marcando con una X),
una y solamente una, de las siguientes respuestas. Finalmente se plantean tres aspectos que ayudaran
a tu profesor a mejorar su labor.

No necesita mejorar (actuacion excelente).

Necesita alguna mejora (actuacion buena en general).
Necesita mejorar (actuacion media).

Necesita mejoras importantes (actuacion pobre en general).

A W DN

GRACIAS POR TU COLABORACION
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CUESTIONES 112 3 4
1. | Laexplicacion que el profesor ofrece acerca de los objetivos del
curso.

2. | El profesor despierta el interés cuando inicia una actividad nueva.

3. | Ladescripcion por parte del profesor del trabajo que espera que
realice cada alumno.

4. | Lahabilidad el profesor en hacer distinguir los temas genéricos de los
especificos.

5. | El profesor introduce gradualmente nuevos temas de forma que se

puedan entender y seguir.

Explica el profesor con claridad los puntos dificiles del tema.

Las explicaciones orales del profesor son faciles de entender.

La habilidad del profesor en formular preguntas faciles de entender.

El profesor responde a las preguntas con claridad y concision.

10. | El profesor consigue que los estudiantes participen en las discusiones
de clase.

11. | El profesor inicia cada nuevo tema con una sintesis de los contenidos
que se veran.

12. | El profesor presenta conclusiones al final de cada clase.

13. | El profesor explica los procedimientos de evaluacion que va a
utilizar.

14. | El profesor me informa periédicamente de mi progreso.

15. | El profesor selecciona materiales que me induzcan a razonar.

16. | El profesor selecciona materiales y actividades que no sean dificiles.

17. | El profesor ofrece una variedad de materiales y actividades.

18. | El profesor utiliza diversas técnicas docentes.

19. | El profesor demuestra creatividad en el uso de técnicas docentes.

20. | El profesor es flexible ofreciendo opciones de trabajos.

©|® (N

21. | El profesor insiste en la necesidad de buscar informacion en fuentes
fiables.

22. | La disponibilidad del profesor para consultas y asesoramiento.

23. | La habilidad del profesor para establecer con los alumnos/as un
respeto mutuo.

24. | El profesor consigue y mantiene un clima que anima activamente al
aprendizaje.

25. | La habilidad del profesor para despertar un interés activo por el
contenido del curso.

26. | El profesor relaciona los contenidos del médulo con otras disciplinas
académicas y con situaciones del mundo laboral.
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27. | El profesor muestra diferentes puntos de vistas de una misma materia.
28. | El profesor incorpora las nuevas tecnologias en las clases.

29. | Las actividades son faciles de hacer y entregar a través de la
plataforma.

30. | El enfoque del mddulo estéa orientado a la practica profesional.

31. | El profesor utiliza metodologias variadas y participativas.

32. | El profesor repite durante las clases las ideas esenciales.

33. | El profesor domina la materia que ensefia y parece estar al dia de los
altimos progresos.

34. | El profesor consigue que los estudiantes se interesen por el modulo.
35. | El profesor estimula a los alumnos a intervenir y participar en clase.
37. | El profesor se apoya en materiales didacticos (videos, noticias de
prensa...) en sus explicaciones.

38. | Los ejercicios practicos que el profesor propone son féaciles de
realizar tras la explicacion.

39. | Los trabajos de investigacion que propone el profesor son faciles de
realizar.

40. | El profesor explica la forma de utilizar adecuadamente las nuevas
tecnologias.

PROPUESTAS

1. Explica lo que mas te ha
gustado del médulo.

2. ¢Qué es lo que mas te ha
costado?

3. ¢Qué cambiarias de las
clases?

4. ;Qué ha faltado en las
clases?

Malaga, 24 de Octubre de 2025

Fdo: Sergio Enrique Gonzalez de Oses
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