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1. MARCO NORMATIVO.

v/ Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de Educacion, modificada por ley Orgénica

8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

Decreto 277/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Organico de

los Institutos de Educacion Secundaria.

v/ Ley Orgéanica de 19 de junio, de las Cualificaciones Profesionales que pone en
marcha el Sistema Nacional de Cualificaciones y Formacion Profesional.

v Real Decreto 1416/2005 de 25 de noviembre, sobre Catdlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales.

v/ Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacién, certificacion,

acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion

profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma

de Andalucia.

Real Decreto 659/2023, de 18 de julio.

Ley Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo.

Regulacion estatal: R.D. 1631/2009 de 30 de octubre, por el que se establece el titulo

de Técnico en Gestion Administrativa y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE

namero 289, martes 1 de diciembre de 2009) y R.D. 1126/2010, de 10 de septiembre,

por el que se modifica el R.D. 1631/2009, de 30 de octubre (BOE numero 221, sabado

11 de septiembre de 2010).

v/ Regulacién autondmica: ORDEN de 21 de febrero de 2011, por la que se desarrolla
el curriculo correspondiente al titulo de Técnico en Gestion Administrativa (BOJA
namero 55, de 18 de marzo de 2011).

AN

ANENEN

2. CONTEXTUALIZACION.

La presente programacién la vamos a contextualizar segun la propia realidad el IES
N° 1 Universidad Laboral siguiendo tres puntos de vista diferentes:

1. Segun el entorno socioeconomico: la periferia del Centro estad formada por pequefios
comercios familiares dentro del sector servicios. También existen gestorias y algunos
gabinetes de abogados. En la zona mas transitada hay una amplia representacion de
sucursales bancarias de todas las entidades financieras que operan en nuestro pais.
Destaca también la cercania a los poligonos industriales como El Viso, San Luis,
Trévenez, Alameda, La Estrella, y por supuesto, el Centro de Transporte que en los
ultimos afios ha visto incrementada su actividad econémica de forma considerable.
Otro de los sectores que se ha postulado como uno de los que mas alumnado en
practica recibe es el sanitario. La cercania a los hospitales Carlos Haya, CHIP, y el
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Hospital Clinico hacen también atractiva la formacion de nuestros alumnos para su
posible insercion laboral en estos sectores que estan siendo emergentes en la salida de
la crisis economica.

Segun el Centro Educativo: El aula de referencia para el curso dispone de un
ordenador por alumno con conexién a internet, un ordenador del profesor y cafion de
retroproyeccion.

Segun el alumnado, su madurez, intereses y diversidad: seria acertado notar la
heterogeneidad del alumnado para cursar este ciclo formativo. Los alumnos provienen
de haber cursado 4° de la ESO en su mayoria, representando un porcentaje minoritario
el alumnado que se ha reincorporado a los estudios de Formacion Profesional después
de haber trabajado y sufrido el desempleo durante largo tiempo. Casi la mayoria del
alumnado se decanta por trabajar en una PYME al finalizar su titulacion, y una
pequefia minoria (uno o dos alumnos) tiene previsto cursar el grado superior en
administracion y finanzas.

3. ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO DE

COORDINACION DIDACTICA.

v
v

El departamento cuenta con la siguiente oferta educativa:
Ciclo de Grado Medio: Diurno, un grupo de 1°y un grupo de 2°.
Ciclo de Grado Superior: Diurno, un grupo de 1°y un grupo de 2°

El Departamento lo componen seis profesores y profesoras, repartidos en 4 PES y 2

PT. Las aulas especificas del departamento se encuentran en el pabellon denominado “FP”
siendo cuatro aulas informatizadas y con proyector. Por necesidad, en algunas materias, se
emplean aulas generales del centro.

La distribucion de los mddulos entre los profesores es la siguiente:

NOMBRE MODULO NIVEL | HORAS
- Campos Garcia, M? del |0651 Comunicaciony 1AF
Mar. atencion al cliente.
Libre configuracion 2AF
0437 Comunicacion y Atencién al 1GA
cliente

0655 Gestion logistica y comercial 2AF

Cobos Aranda, José|0647 Gestion de la documentacion 1AF

Andrés. 0448. Gestion de Tesoreria. 2GA
Libre configuracion 2AF
- Manrique Domingo, M? | 0442 Operaciones administrativas de |2GA
Del Carmen. Recursos Humanos.
0649 Ofimatica y procesos de la 1AF
informacion.

0438 Operaciones de Compraventa. 1GA
0440 Tratamiento informatico de la 1GA
informacion
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- Mohamed Salah, Ahmed. | 0650 Proceso Int Actividad Comer 1AF
0443. Tratamiento Doc. Contable 2GA
0654. Contabilidad y Fiscalidad.

2AF

- Martinez Medina, Luz Juana] 0652. Gestion de los Recursos 2AF
|[Humanos

0653. Gestion Financiera. 2AF

0439. Empresay Administracion. 1GA

0648 RRHH y responsabilidad social |1AF
corporativa

- Rudilla Martin, Victor|0656 Simulacioén empresarial 2AF
Manuel.

0441 Técnica contable. 1GA

0446. Empresa en el aula. 2GA

4. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y
SOCIALES RELACIONADAS CON EL MODULO
PROFESIONAL.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar las competencias profesionales,
personales y sociales de este titulo que se relacionan a continuacion:

d. Registrar contablemente la documentacion soporte correspondiente a la operativa de
la empresa en condiciones de seguridad y calidad.

g. Prestar apoyo administrativo en el area de gestion laboral de la empresa ajustandose
a la normativa vigente y bajo la supervision del responsable superior del departamento.

h. Realizar las gestiones administrativas de la actividad comercial registrando la
documentacion soporte correspondiente a determinadas obligaciones fiscales derivadas.

m. Mantener el espiritu de innovacion, de mejora de los procesos de produccion y de
actualizacion de conocimientos en el ambito de su trabajo.

p. Participar en las actividades de la empresa con respeto y actitudes de tolerancia.

g. Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados
por cambios tecnologicos y organizativos en los procesos productivos.

r. Participar en el trabajo en equipo respetando la jerarquia definida en la organizacion.



LLE.5. Num. 1 "Universidad Laboral”. Malaga

@\\ Programacion didactica Técnica Contable.

5. OBJETIVOS GENERALES RELACIONADOS CON EL
MODULO PROFESIONAL.

Los objetivos generales del titulo de Técnico en Gestion Administrativa, establecidos
en el marco legal de referencia, y que hacen alusién al médulo profesional de Técnica
Contable son:

1. Interpretar la normativa y metodologia contable, analizando la problemética contable
que puede darse en una empresa, asi como la documentacion asociada para su
registro.

2. Introducir asientos contables manualmente y en aplicaciones informaticas especificas,
siguiendo la normativa en vigor para registrar contablemente la documentacion.

6. DISTRIBUCION TEMPORAL DE CONTENIDOS.

Los contenidos estan establecidos en la Orden de 21 de febrero y son los que se
desarrollan a continuacion:
1. Elementos patrimoniales de las organizaciones econdémicas:
a. Laactividad econdmica, el ciclo econdmico y la relacion con la contabilidad.
b. La contabilidad. Concepto y fines de la contabilidad. Usuarios de la
informacion contable.
c. Diferencias entre inversion/financiacion, inversion/gasto, gasto/pago e
ingreso/cobro.
d. Elemento patrimonial, masa patrimonial y patrimonio.
e. ElActivo, el Pasivo y el Patrimonio Neto de una empresa.
f. El equilibrio patrimonial.
2. Lametodologia contable:
a. Las operaciones mercantiles desde la perspectiva contable.
b. Teoria de las cuentas, tipos de cuentas segin su naturaleza patrimonial o de
gestion y método por partida doble.
c. Convenio de cargo y abono.
d. Desarrollo del ciclo contable y cierre.
e. Apertura. Inventario inicial y asiento de apertura.
f.  Operaciones de ejercicio. Asientos de gestion y balances de comprobacion
g. Regularizacion y cierre.
3. El Plan General de Contabilidad PYME:
Normalizacion contable. EI P.G.C.
Marco Conceptual del P.G.C. Principios contables
Normas de registro y valoracion
Cuentas anuales.
Cuadro de cuentas.
Definiciones y relaciones contables
4. Contablllzacmn de los hechos econdmicos basicos de la empresa:
a. Compray venta de mercaderias.
b. Otros gastos e ingresos.
c. Inmovilizado material y fuentes de financiacién
d. Operaciones fin de ejercicio. Asientos de ajuste. Cierre contable.

~P Qo0 o
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5. Operaciones de contabilizacién mediante aplicaciones informaticas especificas:
a. Gestion de las partidas contables en una aplicacion informatica.
b. Operaciones de mantenimiento basico de aplicaciones. Utilizacion del soporte
de ayuda.
Los asientos predefinidos.
Copia de seguridad de los datos. Importacion y exportacion de datos.

Qo

En esta programacion se han estructurado estos contenidos basicos en 9 unidades
didacticas, que ha su vez han sido desarrollados en las respectivas Programaciones de Aula.
Los contenidos son entendidos como herramientas para la consecucion de las capacidades u
objetivos tratados en el punto anterior. Para tal fin, los contenidos han de tener una doble
caracteristica:

> Los contenidos han de ser actuales; hay un fuerte compromiso de flexibilidad para su
continua renovacion y complementacion segun la evolucion cientifica.
> Los contenidos han de estar enfocados hacia una formacion integral; es

imprescindible que se mantenga una referencia clara a los valores, principios y

normas constituyentes que acreditan a una educacion de calidad.

El modulo de Técnica Contable se imparte el el 1° curso del Ciclo Formativo de
Grado Medio para el Titulo de Técnico en Gestion Administrativa, tiene una duracion de 60
horas lectivas, a razon de 3 horas semanales repartidas en 21 semanas. La secuenciacion de
las distintas unidades didacticas quedaria del siguiente modo:

PRIMER TRIMESTRE SEGUNDO TRIMESTRE TERCER TRIMESTRE

TEMA1| TEMA2| TEMA3| TEMA4 | TEMAS| TEMAG6| TEMA7 | TEMAS8 | TEMA9

Fecha
inicio 15/9/23| 21/10/23| 16/11/23] 10/1/24| 26/1/24] 6/2/24] 15/3/24| 5/4/24] 21/4/24

Fecha
finalizacién | 20/10/23) 15/11/23| 15/12/23] 25/1/24 5/2/124] 20/2/24 1/4/24] 20/4/24]| 10/5/24

7. METODOLOGIA

Utilizaremos, dentro de las posibilidades del alumnado, una metodologia activa,
participativa, creativa, investigadora, consultiva y potenciadora de las iniciativas del
alumno, sobretodo en la busqueda de la informacidn necesaria, evitandose, en lo posible,
extenderse demasiado en las explicaciones que fomenten en el alumno la pasividad. De esta
forma se motivara el fomento y la promocién de la investigacion, la experimentacion y la
innovacion educativa.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAIJE.

Se pretendera, al inicio de las unidades didacticas, llevar a cabo actividades de
presentacion-motivacion con el alumnado, para asi introducir al mismo en el tema que se va
a abordar. Esta misma actividad puede llevarnos a conocer los conocimientos previos y su
posible evaluacion. Basandonos en el libro como eje principal se llevardn a cabo las
actividades de desarrollo de contenidos que permiten al alumno/a la adquisicion de nuevos
contenidos. Estas actividades seran los ejercicios practicos del libro y las explicaciones de
clase. Al finalizar la unidad didactica se llevaran a cabo actividades de sintesis-resumen que

6



LLE.5. Num. 1 "Universidad Laboral”. Malaga

@\\ Programacion didactica Técnica Contable.

permiten a los alumnos establecer relacion entre los distintos contenidos aprendidos, asi
como contrastar con los que ya tenian. Para el alumnado que no supere la materia de este
maodulo profesional se llevaran a cabo actividades de recuperacion o de refuerzo; esto serd
durante el periodo conocido como P.R.A.N.A. y del que se tratard en el apartado de
evaluacion. Para el alumnado més avanzado que quiera subir su calificacion se tendré en
cuenta en el apartado que también se dedica en evaluacién como P.M.C.

En este sentido, y para el alumnado con mas dominio en la materia, ayudara formando
grupos a aquellos alumnos/as que precisen de mas necesidad, credndose asi la figura del
“ayudante del profesor”. Este alumno/a tendra como misidn, una vez finalizada su actividad,
ayudar al grupo de referencia que se le asigne.

Por ultimo, también se proponen actividades de evaluacién, que pretenden dar cuenta de lo
aprendido por los alumnos, siguiendo lo establecido en los criterios de evaluacion
propuestos. Estas actividades se desarrollardn mas adelante en el apartado destinado a la
evaluacion.

En las distintas unidades didacticas que componen la programacion, no es
estrictamente necesario que se contemplen todos los tipos de actividades, sino aquellas que se
ajusten a los contenidos y objetivos a tratar en dicha unidad didactica.

Metodoldgicamente el alumno/a va a trabajar en el entorno de Google, por lo tanto se
hace necesario tener un correo electrénico de Gmail o corporativo de G-Suite. De este modo,
utilizaremos todo el potencial de Google para proyectarlo al &ambito educativo de la clase.
Haremos uso de documentos compartidos para el desarrollo de ejercicios, hojas de calculo
compartidas. También habra una carpeta de recursos compartida por toda la clase para ir
subiendo las distintas actividades que se vayan resolviendo en clase. De este modo, el
alumno/a tendra disponible “en la nube” todo lo que se vaya trabajando diariamente.
Ademas, otro de los aspectos clave en el uso metodoldgico de esta herramienta es la agenda
Google Calendar.

ORGANIZACION DEL ESPACIO Y DEL TIEMPO, DE LOS
AGRUPAMIENTOS Y DE LOS RECURSOS Y MATERIALES

La organizacién del espacio se distribuye en torno al aula de uso diario que sera la
FP 16, dotada de los medios informaticos necesarios para llevar a cabo todas las actividades
planificadas en esta programacion.

Respecto a la organizacion del tiempo se estara a lo establecido en la
temporalizacion de las distintas programaciones de aula y, durante el desarrollo de las clases
se seguira la metodologia propuesta en el apartado correspondiente.

La importancia de la organizacion de los agrupamientos resulta clave, ya que esta
demostrado que favorece el desarrollo de la socializacion, tiene efectos positivos en el
desarrollo intelectual e incrementa la motivacion de los alumnos. La propuesta de los
agrupamientos es la siguiente, aungue teniendo en cuenta la suficiente flexibilidad segun las
circunstancias: para los temas de contenido eminentemente practico, que precisa de ciertos
niveles de competencia matematica, se propone designar dos o tres alumnos mas aventajados
para que actden como ayudante del profesor y asignarle asi grupos de alumnos que tengan
mayores dificultades en esta area. De este modo salen beneficiado tanto el alumno que

7



LE.S. Num. 1 "Universidad Laboral”. Malaga

Frogramacion didactica Técnica Contable.

controle mas el tema como el alumno que presenta dificultades.

Organizacion de los materiales y recursos didacticos al inicio del presente curso, se
cuenta con el siguiente material basico:

- Pizarra Velleda.
- 1 Impresora laser.

- 23 ordenadores completos

- Cafion de retroproyeccion.

- Equipo altavoces audio.
- Mesa del profesor

-Mesas vy sillas individuales
para 20 alumnos.

El libro de texto de referencia es: Técnica Contable. Editorial Mc Graw Hill. ISBN

9788448623012.

8. EVA[.UACI(')N. CRITERIOS DE CALIFICACION.
PONDERACION DE RESULTADOS DE APRENDIZAJES Y
CRITERIOS DE EVALUACION.

Los criterios de evaluacion para el presente modulo profesional son los establecidos
en el R.D 1631/2009 de 30 de octubre, que constituye la referencia normativa del mismo.

a) Se han identificado las fases del ciclo econémico de la actividad
empresarial.
b) Se han distinguido los distintos sectores econdmicos basandose en
la diversa tipologia de actividades que se desarrollan en ellos.
1. Reconoce |0_S c) Se ha diferenciado entre inversién/financiacién, inversion/gasto,
elementos que integran gasto/pago, ingreso/cobro.
el patrimonio de una d) Se han definido los conceptos de patrimonio, elemento patrimonial
organizacion economica y masa patrimoniaL
clasificandolos en masas e) Se han identificado las masas patrimoniales que integran el activo,
patrimoniales el pasivo exigible y el patrimonio neto.
f) Se ha relacionado cada masa patrimonial con las fases del ciclo
econdmico de la actividad empresarial.
g) Se han ordenado en masas patrimoniales un conjunto de elementos
patrimoniales.
2. Reconoc,e la a) Se ha distinguido las fases del ciclo contable completo
meto_dolog|a contable adaptandolas a la legislacion espafiola.
anall_zandolla b) Se ha descrito el concepto de cuenta como instrumento para
Fermlnolog|a y los representar los distintos elementos patrimoniales y hechos
instrumentos contables econémicos de la empresa.
utilizados en la c) Se han descrito las caracteristicas mas importantes del método de

empresa.

contabilizacion por partida doble.
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d)

Se han reconocido los criterios de cargo y abono como método de
registro de las modificaciones del valor de los elementos
patrimoniales.

Se ha reconocido la importancia del balance de comprobacién
como instrumento basico para la identificacion de errores y
omisiones en las anotaciones de las cuentas.

Se han diferenciado las cuentas de ingresos y gastos.

Se ha definido el concepto de resultado contable.

Se han descrito las funciones de los asientos de cierre y apertura.
Se ha establecido la funcion del balance de situacion, de las
cuentas de pérdidas y ganancias, del estado de cambios en el
patrimonio neto, y de la memoria.

3. ldentifica el
contenido basico del
Plan General de
Contabilidad PYME
interpretando su
estructura

9)
h)

Se ha relacionado la normativa mercantil con el P.G.C.

Se ha reconocido el PGC como instrumento de armonizacion
contable.

Se han identificado las distintas partes del PGC-PYME.

Se han identificado los principios contables establecidos en el
marco conceptual del Plan.

Se han diferenciado las partes del PGC-PYME que son
obligatorias de las que no.

Se ha descrito el sistema de codificacion establecido en el
PGC-PYME vy su funcion en la asociacion y desglose de la
informacion contable.

Se han codificado un conjunto de elementos patrimoniales de
acuerdo con los criterios del PGC-PYME.

Se han identificado las cuentas que corresponden a los elementos
patrimoniales.

Se han identificado las cuentas anuales que establece el
PGC-PYME.

4. Clasifica
contablemente hechos
econdmicos basicos,
aplicando la
metodologia contable y
los criterios del
PGC-PYME.

a)
b)

c)
d)

€)
f)

Se han identificado las cuentas patrimoniales que intervienen en
las operaciones basicas de las empresas.

Se han identificado las cuentas de gestion que intervienen en las
operaciones basicas de las empresas.

Se han codificado las cuentas conforme al PGC-PYME.

Se han efectuado los asientos correspondientes a los hechos
contables.

Se han realizado las operaciones contables correspondientes a un
ejercicio econdémico basico.

Se ha efectuado el procedimiento de acuerdo con los principios de
responsabilidad, seguridad y confidencialidad de la informacion.

5. Realiza operaciones
de contabilizacion
mediante el uso de
aplicaciones

a) Se han realizado las altas y bajas de las cuentas y subcuentas

codificadas que proceden de la documentacidn soporte, siguiendo
los procedimientos establecidos.




LE.S. Num. 1 "Universidad Laboral”. Malaga

Frogramacion didactica Técnica Contable.

informaticas especificas
valorando la eficiencia
de éstas en la gestién del
plan de cuentas.

f)

9)

h)

Se han propuesto altas y bajas de cddigos y conceptos en asientos
predefinidos siguiendo los procedimientos establecidos.

Se han introducido conceptos codificados en la aplicacion
informatica siguiendo los procedimientos establecidos.

Se han ejecutado las bajas de los conceptos codificados con la
autorizacion correspondiente.

Se han introducido los asientos predefinidos en la aplicacion
informatica siguiendo los procedimientos establecidos.

Se ha introducido la informacion que corresponde a cada campo
en el asiento de acuerdo con la naturaleza econdmica de la
operacion.

Se han resuelto los imprevistos que puedan surgir durante la
utilizacion de la aplicacion, recurriendo a la ayuda del programa, a
la ayuda online o al servicio de atencion al cliente de la empresa
creadora del software.

Se ha realizado copia de seguridad de las cuentas, saldos y sus
movimientos respectivos, asi como de la coleccion de apuntes
predefinidos.

Se ha seguido el plan de accion para la custodia en lugar y soporte
adecuado y la gestion administrativa de la copia de seguridad, en
tiempo y con los métodos adecuados.

La ponderacion que se le asigna a cada uno de los C.E. y R.A. arriba
relacionados, asi como su distribucion a lo largo de las unidades didacticas, se
presenta en el siguiente esquema. El peso o ponderacion se le ha asignado en
funcién de la contribucion que tiene dicho C.E. y R.A. a los objetivos generales y a
las competencias profesionales, personales y sociales.

Peso C.E.

ub.1

u.D. U.D. Peso
2 U.D. 3]U.D. 4]l U.D.5 6 U.D. 7]U.D. 8] U.D. 9 |R.A.

100%

10%

1%

50%

5%

20%

R
a
1%]b
c
d
e
f

5%

18%

100%

20%

5%

10%

10%

g
R
a
5%|b
c
d
e

10%

10
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30%|f
15%
5%
10%
100%
10%
10%
10%
20%
10%
10%
10%
10%
10%
100%
5%
5%
5%
20%
35%
25%
5%
100%
5%
5%
5%
5%
20%
30%
15%
10%
5%

= (@]

>
w

10%

—lo |alo]lolo |

= (@]

>
N

50%

—lolaloloclo o

A5 10%

= lo |a]lo |oclo |x]|e

= (o]

100%

La calificacion del modulo profesional tendra en cuenta la ponderacion
establecida para cada uno de los C.E. y R.A. que sirven de base para la evaluacién
del modulo profesional. En el siguiente esquema de trabajo se van a relacionar los
R.A. y los C.E. con los contenidos basicos que figuran en la normativa de referencia
(ORDEN de 21 de febrero de 2011,) mencionada en el apartado primero de esta
programacién didactica, y se completa con los instrumentos de evaluacion que se
van a utilizar y su correspondiente ponderacion.
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Unidad Didactica: 1

Procedimientos e Propuesta Tareas
instrumentos de
Peso Peso evaluacion Peso
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos asociado 1E(%)
a. Se han identificado las fases del 1% . L. Prueba escrita | 100%|Examen
ciclo econémico de la actividad La gctmdad facc?nomlcay (examen) tedrico-practico
empresarial. el ciclo economlcg. La
empresa como unidad
b. Se han distinguido los distintos 1%| econémica de produccién |Prueba escrita | 100% Examen
sectores econdmicos basandose en ylo de servicios. (examen) tedrico-practico
la diversa tipologia de actividades que
se desarrollan en ellos.
R.A. 1. Reconoce los c. Se ha diferenciado entre 50% Prueba escrita | 100%|Examen
; inversién/financiacion, (examen) tedrico-practico
elementos que mteqran inversién/gasto, gasto/pago,
el patrimoniode una ingreso/cobro.
organizacion 109%|d. Se han definido los conceptos de 5%] El patrimonio y los Prueba escrita | 100%|Examen
econémica patrimoniq, elemento patrimonial y element0§ (examen) tedrico-practico
masa patrimonial. patrimoniales
clasificandolos en masas — , -
. . e. Se han identificado las masas 20% Prueba escrita | 100%|Examen
patrlmonlales. patrimoniales que integran el activo, (examen) tedrico-practico
el pasivo exigible y el patrimonio neto.
f. Se ha relacionado cada masa 5%)| Las masas patrimoniales y | Prueba escrita | 100%|Examen

patrimonial con las fases del ciclo
econdmico de la actividad
empresarial.

el equilibrio patrimonial

(examen)

tedrico-practico
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g. Se han ordenado en masas 18% Prueba escrita | 100%|Examen
patrimoniales un conjunto de (examen) tedrico-practico
elementos patrimoniales.

[ ] L] V4 [ ]

Unidad Didactica: 2
Procedimientos e Propuesta Tareas
instrumentos de
Peso Peso evaluacion Peso
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos asociado 1E(%)
b. Se ha descrito el concepto de 5% Examen
cuenta como instrumento para La cuenta como tedrico
representar los distintos elementos instrumento de
R.A. 2. Reconoce la patrimoniales y hechos econémicos representacion de los Prueba escrita
o d. o bl de la empresa. elementos patrimoniales | (examen) 100%
metodologia contable , -

] 9 c. Se han descrito las caracteristicas 10% Examen
analizando la mas importantes del método de El convenio del cargo y | Prueba escrita tedrico
terminologia y los 209/ contabilizacién por partida doble. del abono. EI (examen) 100%
instrumentos d. Se han reconocido los criterios de 10%| funcionamiento de las Examen

tabl tilizad cargo y abono como método de cuentas. El método de tedrico
contables utilizados registro de las modificaciones del la partida doble. Prueba escrita
en la empresa. valor de los elementos patrimoniales. (examen) 100%
30%| La clasificacion de las Examen
f. Se han diferenciado las cuentas de cuentas patrimoniales y |Prueba escrita tedrico
de gestion (examen) 100%

ingresos y gastos.
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Unidad Didactica: 3

Procedimientos e Propuesta Tareas
Peso Peso instrumentos de Peso
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos evaluacion asociado | 1E(%)
Examen
a. Se ha relacionado la normativa Prueba escrita tedrico-practic
mercantil con el PGC. 10% (examen) 100%] o
Examen
b. Se ha reconocido el PGC como Prueba escrita tedrico-practic
instrumento de armonizacién contable. 10% (examen) 100%] o
Examen
g c. Se han identificado las distintas partes Prueba escrita tedrico-practic
R.A. 3. Identifica el del PGC-PYME. 10% (examen) 100%| 0
contenido basico del Plan d. Se han identificado los principios o Examen
General de Contabilidad 10% contables establecidos en el marco La normalizacion | pr,eha escrita teérico-practic
0] conceptual del plan. 20| contable. El (examen) 100%)] o
PYME (PGC-PYME) Py eR———— — PGC-PYMES —
: e. Se han diferenciado las partes de xamen
interpr n . . . L i
te P etando su PGC-PYME que son obligatorias de las Prueba escrita tedrico-practic
estructura. gue no. 10% (examen) 100%| o
f. Se ha descrito el sistema de Examen
codificacion establecido en el tedrico-préactic
PGC-PYME y su funcién en la o]
asociacioén y desglose de la informacién Prueba escrita
contable. 10% (examen) 100%
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g. Se han codificado un conjunto de Examen
elementos patrimoniales de acuerdo con Prueba escrita tedrico-practic
los criterios del PGC-PYME 10% (examen) 100%] o
h. Se han identificado las cuentas que Examen
corresponden a los elementos Prueba escrita tedrico-practic
patrimoniales. 10% (examen) 100%| o
Examen
i. Se han identificado las cuentas Prueba escrita tedrico-practic
anuales que establece el PGC-PYME 10% (examen) 100%] o
[ ] o V' 4 [ ]
Unidad Didactica: 4
Procedimientos e Propuesta Tareas
Peso Peso instrumentos de Peso
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos evaluacion asociado| 1E(%)
a. Se ha distinguido las fases del ciclo contable Examen
completo adaptandolas a la legislacion Prueba escrita tedrico-practico
R.A. 2. Reconoce la espafiola. 5%] El ciclo contable. (examen) 100%
metodologia contable . : 2
. g e. Se ha reconocido la importancia del balance Examen _
analizandola de comprobacién como instrumento basico El balance de tedrico-practico
terminologia y los 209%|Para la identificacion de errores y omisiones en comprobacion de Prueba escrita
] las anotaciones de las cuentas. 10%]sumas y saldos. (examen) 100%
Instrumentos

contables utilizadosen
la empresa.

g. Se ha definido el concepto de resultado
contable.

La cuenta de
pérdidas y
15%]| ganancias.

Prueba escrita
(examen)

100%

Examen
tedrico-practico
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h. Se han descrito las funciones de los
asientos de cierre y apertura.

5%

i. Se ha establecido la funcion del balance de
situacion, de las cuentas de pérdidas y
ganancias, del estado de cambios en el

El ciclo contable.

Prueba escrita
(examen)

100%

Examen
tedrico-practico

Prueba escrita

Examen
tedrico-practico

patrimonio neto, y de la memoria. 10% (examen) 100%
[ ] o V' 4 [ ]
Unidad Didactica: 5
Procedimientos e Propuesta Tareas
Peso instrumentos de Peso
Resultados de Aprendizaje Peso RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos evaluacion asociado | 1E(%)
a. Se han identificado las cuentas
patrimoniales que intervienen en las Prueba escrita Examen
. pn 1 Act 0, 0, o] _ e .
R.A. 4. Clasifica operaciones basicas de las empresas 5% El cuadro de (examen) 100%]| tedrico-practico
contablemente b. Se han identificado las cuentas de gestion cuentas del
L. que intervienen en las operaciones basicas de PGC-PYMES |Prueba escrita Examen
hechos econdmicos las empresas. 5% (examen) 100% | tetrico-préactico.
basicos, aplicando la 5005|¢ Se han codificado las cuentas conforme al Prueba escrita Examen
metodologia OlpGe-PYME. 5% (examen) 100%| teérico-practico.
contable y los El convenio del
iteri del cargo y del
criterios de d. Se han determinado qué cuentas se cargan abono de las  |Prueba escrita Exadmen
PGC-PYME. y cudles se abonan, segun el PGC-PYME. 20%|cuentas. (examen) 100%| tedrico-practico.
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o :
e. Se han efectuado los asientos Prueba escrita Examen
correspondientes a los hechos contables. 35% (examen) 100%| tedrico-practico.

- - Contabilizacién
f. Se han realizado las operaciones contables en el libro
correspondientes a un ejercicio econémico diario de un Prueba escrita Examen
basico. 25% ciclo contable (examen) 100%| tedrico-practico.
g. Se ha efectuado el procedimiento de completo
acuerdo con los principios de responsabilidad, Prueba escrita Examen
seguridad y confidencialidad de la informacion. 5% (examen) 100%| tedrico-practico.
[ ] L] ' 4 [ ]
Unidad Didactica: 6
Procedimientos Propuest
e instrumentos aTareas
Peso Peso de evaluacion Peso
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos asociado 1E(%)
Examen
Prueba tedrico-
s a. Se han identificado las cuentas patrimoniales que escrita ractico
R.A. 4. Clasifica P a P
o b.I intervienen en las operaciones basicas de las empresas 5% (examen) 100%| .
contablemente
Examen
hechos econémicos Eiggg‘irzge Prueba tebrico-
basicos ap|icando b. Se han identificado las cuentas de gestion que PGC-PYMES escrita practico

la metodologia 50%|intervienen en las operaciones béasicas de las empresas. 5% (examen) 100%] .

Examen
contable y los Prueba tedrico-
criterios del ¢. Se han codificado las cuentas conforme al escrita practico

PGC-PYME. PGC-PYME. 5% (examen) 100%| .
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Examen
El convenio del Prueba tedrico-
d. Se han determinado qué cuentas se cargan y cuales cargo y del abono |escrita practico
se abonan, segun el PGC-PYME. 20%]de las cuentas. (examen) 100%)] .
Exadmen
Prueba tedrico-
e. Se han efectuado los asientos correspondientes a los escrita practico
hechos contables. 35% (examen) 100%y] .
Contabilizacién en Examen
el libro diario de un |Prueba tedrico-
f. Se han realizado las operaciones contables ciclo contable escrita practico
correspondientes a un ejercicio econdmico basico. 25%]completo (examen) 100%y] .
Examen
g. Se ha efectuado el procedimiento de acuerdo con los Prueba tedrico-
principios de responsabilidad, seguridad y escrita practico
confidencialidad de la informacion. 5% (examen) 100%| .
[ ] o V' 4 [ ]
Unidad Didactica: 7
Procedimientos Propuest
e instrumentos aTareas
Peso Peso de evaluacion Peso
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos asociado 1E(%)
R.A. 4. Clasifica
contablemente El cuadro de Examen
hechos econémicos| 207 iaos Prueba teorico-
e . a. Se han identificado las cuentas patrimoniales que PGC-PYMES escrita practico
basicos, aplicando intervienen en las operaciones basicas de las empresas 5% (examen) 100%| .
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la metodologia Examen
tabl | Prueba tedrico-
contabie 'y l0s b. Se han identificado las cuentas de gestion que escrita practico

criterios del intervienen en las operaciones bésicas de las empresas. 5% (examen) 100%)] .
PGC-PYME. Examen
Prueba tedrico-
c. Se han codificado las cuentas conforme al escrita practico

PGC-PYME. 5% (examen) 100%)] .
Examen
El convenio del Prueba tedrico-
d. Se han determinado qué cuentas se cargan y cuales cargo y del abono |escrita practico

se abonan, segun el PGC-PYME. 20%|de las cuentas. (examen) 100%y] .
Examen
Prueba tedrico-
e. Se han efectuado los asientos correspondientes a los escrita practico

hechos contables. 35% (examen) 100%| .
Contabilizacion en Examen
el libro diario de un |Prueba tedrico-
f. Se han realizado las operaciones contables ciclo contable escrita practico

correspondientes a un ejercicio econémico basico. 25%]|completo (examen) 100%| .
Examen
g. Se ha efectuado el procedimiento de acuerdo con los Prueba tedrico-
principios de responsabilidad, seguridad y escrita practico

confidencialidad de la informacion. 5% (examen) 100%| .

[ ] o 4 [ ]
Unidad Didactica: 8
Procedimientos Propuest
Peso Peso e instrumentos| Peso | aTareas
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos de evaluacion 1E(%)
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asociado

Examen
Prueba tedrico-
a. Se han identificado las cuentas patrimoniales que escrita practico

intervienen en las operaciones basicas de las empresas 5% (examen) 100%] .
El cuadro de Ex,a_me”
del Prueba tedrico-
b. Se han identificado las cuentas de gestion que ggg:isYME S escrita practico

intervienen en las operaciones béasicas de las empresas. 5% (examen) 100%] .
Examen
R.A. 4. Clasifica Prueba tedrico-
¢. Se han codificado las cuentas conforme al escrita practico

contablemente PGC-PYME. 5% (examen) 100%] .
hechos econdémicos ——
basicos, aplicando 504 El convenio del Prueba tedrico-
la metodologia 0 d. Se han determinado qué cuentas se cargan y cuéles cargo y del abono |escrita practico

contable y los se abonan, segun el PGC-PYME. 20%]de las cuentas. (examen) 100%)] .

. Examen
criterios del Prueba tedrico-
PGC-PYME. e. Se han efectuado los asientes correspondientes a los escrita practico

hechos contables. 35% (examen) 100%y] .
Contabilizacion en Examen
el libro diario de un |Prueba tedrico-

f. Se han realizado las operaciones contables ciclo contable escrita practico

correspondientes a un ejercicio econémico basico. 25%]completo (examen) 100%)] .

Examen

g. Se ha efectuado el procedimiento de acuerdo con los Prueba tedrico-

principios de responsabilidad, seguridad y escrita practico

confidencialidad de la informacion. 5% (examen) 100%)] .
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Unidad Didactica: 9

Procedimientos e Propuest
Peso Peso instrumentos de Peso | aTareas
Resultados de Aprendizaje RA(%) Criterios de Evaluacion CE(%) Contenidos evaluacion asociado | 1E(%)
Exame
a. Se han realizado las altas y bajas de las n
cuentas y subcuentas codificadas que proceden tedrico-
de la documentacién soporte, siguiendo los Prueba escrita practico
procedimientos establecidos. 5% (examen) 100%]|.
R.A. 5. Realiza Exame
operaciones de , o n -

. .. b. Se han propuesto altas y bajas de cédigos y tedrico-
contabilizacion conceptos en asientos predefinidos siguiendo los Prueba escrita practico
mediante del uso procedimientos establecidos. 5% (examen) 100%|.

l . Software Contasol, Exame
aplicaciones elaboracién de un N
i Ati 0 lobal
mformapcas 10% c¢. Se han introducido conceptos codificados en la i:‘cﬁ)giztrigb(?:a con teorico-
espeC|f|cas aplicacion informatica siguiendo los Prueba escrita practico
o - o |cOMpleto 0
valorando la procedimientos establecidos. 5% (examen) 100%|.
eficiencia de éstas Exame
.. n
en la gestion del tecrico-
p|an de cuentas. d. Se han ejecutado las bajas de los conceptos Prueba escrita préactico
codificados con la autorizacion correspondiente. 5% (examen) 100%].
Exame
e. Se han introducido los asientos predefinidos en n
la aplicacién informatica siguiendo los Prueba escrita tedrico-
procedimientos establecidos. 20% (examen) 100% |practico
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Exame
f. Se ha introducido la informacion que n
corresponde a cada campo en el asiento de tedrico-
acuerdo con la naturaleza econémica de la Prueba escrita practico
operacion. 30% (examen) 100%|.
g. Se han resuelto los imprevistos que puedan Exame
surgir durante la utilizacion de la aplicacion, n
recurriendo a la ayuda del programa, a la ayuda tedrico-
online o al servicio de atencién al cliente de la Prueba escrita practico
empresa creadora del software. 15% (examen) 100%].
Exame
n
h. Se han realizado copia de seguridad de las tedrico-
cuentas, saldos y sus movimientos respectivos, Prueba escrita practico
asi como de la coleccién de apuntes predefinidos. | 10% (examen) 100%|.
Exame
i. Se ha seguido el plan de accion para la custodia n
en lugar y soporte adecuado y la Gestion tedrico-
Administrativa de la copia de seguridad, en tiempo Prueba escrita practico
y con los métodos adecuados. 5% (examen) 100%|.
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¢Cuando se evalta?

1) Al comienzo del proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacion inicial) de
forma que se puedan adaptar los aprendizajes a las diferencias
individuales. Se trata de una evaluacion no numérica o cualitativa.

2) Durante el proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacion sumativa)

3) Alfinal del proceso de ensefianza-aprendizaje (evaluacion final)

Instrumentos de evaluacion

a. Pruebas individuales: Las pruebas se llevaran a cabo al finalizar cada
grupo de unidades didacticas que doten de sentido la evaluacion del R.A.
al que van asociadas dicha unidad/es. En general, las pruebas seran
escritas, objetivas y versaran sobre los contenidos propios de la materia
impartida asociados a los criterios de evaluacién descritos para cada RA.
Sera necesario al menos una prueba individual por cada trimestre.

b. Actividades evaluables: resolucion de ejercicios, problemas y supuestos
a ejecutar en clase y/o en casa.

c. Trabajos individuales o en grupo que puedan proponerse sobre
aspectos concretos relativos a los contenidos estudiados o sobre temas de
actualidad relacionados con estos. La presentacién y exposicién de un
trabajo puede sustituir la realizacion de pruebas individuales para evaluar
aquellos C.E. en los que la prueba individual no resulte idénea para
mostrar evidencias.

En la medida de lo posible se pretendera que existan pruebas individuales
escritas para calificar las unidades didacticas, siempre y cuando la eleccion de dicho
instrumento de evaluacién sea apropiado para evidenciar los C.E. asociados a un
determinado R.A. Existen determinados C.E. cuya calificacion resulta dificil mediante
la realizacion de una prueba escrita individual. S6lo para esos casos, se planteara
como alternativa la eleccion del resto de instrumentos de evaluacién en aras de
obtener las evidencias necesarias para esa calificacion criterial.

Tal como se recoge en la Orden de 29 de septiembre de 2010 sobre la
evaluacién de los ciclos formativos en su articulo 2 se establece que la evaluacién
continua en la modalidad presencial requiere la asistencia regular a clase y la
participacién en las actividades programadas. La asistencia del alumnado sera
controlada diariamente por el profesorado objeto de llevar el seguimiento del proceso
de aprendizaje del alumnado. Si el alumno falta a clase el dia en el que se ha
realizado alguna actividad evaluable, su calificacion en dicha actividad seré de cero.
Para poder realizar la actividad u otra alternativa asociada a los C.E y R.A. que no ha
podido asistir sera necesario que justifique su ausencia. Los motivos por los que las
ausencias quedan justificadas son tres:

¢ Asistencia a médico/consulta, se acredita con un documento firmado por el
facultativo con nimero de colegiado donde figure la hora de la consulta.

» Asistencia a juicio o deber inexcusable, acreditado con un justificante expedido
por el secretario judicial o funcionario destinado a tal fin.

o Asistencia a funeral de familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o
afinidad, acreditado con certificado expedido por el parque cementerio.

Fuera de estas tres causas claras y determinantes, al alumno/a no le sera
justificada su ausencia salvo fuerza mayor que le impida asistir ese dia a clase y
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siempre y cuando quede constancia fehaciente de los hechos acaecidos.

La calificacién se efectuara con arreglo a la ponderacién establecida en los C.E.
y los R.A., para cada una de las actividades evaluables que se plantean a lo largo de
las unidades didacticas, que en su mayoria seran pruebas escritas objetivas salvo en
aquellos casos en los que las evidencias obtenidas para calificar los C.E. no resulten
idoneas haciendo uso de este instrumento de evaluacion.

En la primera, segunda y tercera evaluacion, la calificacion obtenida por el
alumno serd el resultado de la media aritmética ponderada de los criterios de
evaluaciéon que se hayan impartido hasta el momento. Al alumno se le informara
también del nivel alcanzado en cuanto a R.A. en cada una de las evaluaciones
parciales. Para la tercera evaluacién, nuevamente, la calificacion sera la media
aritmética de los C.E. que se llevan impartidos hasta la fecha, y, en caso de haber
completado la programacién didactica, sera también la misma calificacibn que
obtendria el alumno/a por R.A. siguiendo una evaluacién criterial como la que se
plantea en esta programacion.

Para que el alumno pueda obtener la calificacion de apto en el médulo de
Técnica Contable es necesario, ademas de que la calificacién sea igual o superior a
cinco en una escala de cero a diez, que tenga superados con calificacion positiva
(igual o superior a cinco) todos los R.A. que se hayan impartido a lo largo del curso.

Para aquel alumnado que no haya alcanzado los RA del médulo a lo largo del
curso, se establecera un plan de recuperacién en los periodos comprendidos entre la
tercera evaluacién parcial (finales de mayo) y la evaluacion final FP en junio. Dicho
periodo se le denominara en adelante Periodo de Recuperacion de Aprendizajes No
Adquiridos (P.R.A.N.A.), del cual se tratarA mas adelante como apartado de la
programacion. También y coincidiendo con ese periodo el alumno/a puede mejorar la
calificacion obtenida en el Programa de Mejora de Competencias (P.M.C.)

P.RANA./P.M.C.

Coincide temporalmente con el periodo comprendido entre la tercera evaluacién
parcial y la evaluacién final FP.

P.R.A.N.A. (Periodo de Recuperacion de Aprendizajes No Adquiridos): Cada
alumno/a recuperara aquellos R.A. que no ha podido superar en el periodo ordinario
en las tres evaluaciones parciales. Se tratard individualmente cada caso, y
atendiendo a las dificultades detectadas se tratara de llevar a cabo actividades de
refuerzo que permitan adquirir dichos aprendizajes. Al final del periodo se evaluaran
dichos R.A. no adquiridos con pruebas objetivas de la misma naturaleza de las que
han sido establecidas para esta programacion. El alumno/a debera obtener una
calificacion igual o superior a cinco en dichos R.A. para poder superar la materia y
obtener una calificacion positiva en el mddulo profesional.

P.M.C. (Programa de Mejora de las Competencias): En este caso el alumno/a
desea obtener una calificacién superior a la obtenida en la segunda evaluacion, para
lo cual debera determinar qué R.A. desea mejorar su nota y, en funcion de ello, se
disefiardn una serie de actividades de ampliacion y profundizacion que permitan
mejorar dichos aprendizajes para, finalmente, evaluar con pruebas objetivas que
permitan demostrar la mejora obtenida en dichos aprendizajes. Asi, el alumno/a se
guedara con la mejor calificacion obtenida en la materia.
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9. ELEMENTOS TRANSVERSALES.
INTERDISCIPLINARIEDAD.

La programacién presenta contenidos y actividades que promueven la
practica real y efectiva de la igualdad, la adquisicién de habitos de vida saludable y
deportiva y la capacitacion para decidir entre las opciones que favorezcan un
adecuado bienestar fisico, mental y social para si y para los demas. Asimismo, la
programacion incluye aspectos de educaciéon para el consumo, de salud laboral, de
respeto a la interculturalidad, a la diversidad, al medio ambiente y para la utilizacién
responsable del tiempo libre y del ocio.

La programacién prevé temas transversales relacionados con los objetivos
del moddulo, en asuntos tales como la igualdad de oportunidades, Ia
responsabilidad social de la empresa, la explotaciéon laboral, el fraude a las
Instituciones Publicas, la economia sumergida, etcétera.

En el apartado de temas transversales, decir que el mdédulo de Técnica
Contable esta muy relacionado con el médulo de Operaciones Auxiliares de Gestion
de Tesoreria de 2° curso. En dicho mddulo se aprendera a desarrollar muchos de
los criterios financieros que se ven en este modulo desde una perspectiva contable.
Ademas, la continuidad de este mddulo con el de Tratamiento de la Documentacion
Contable en 20 curso favorece la adquisicién de dichas conexiones.

10. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

En este apartado de atencidn a la diversidad hay que tener especial atencidn porque en
el grupo clase hay un total de hasta siete alumnos/as censados como N.E.A.E. (Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo) diagnosticados con trastornos y discapacidades que hacen
del trabajo diario una tarea extremadamente dificil. Dentro de las discapacidades censadas en
Séneca, éstas las podemos agrupar en:

Alumnado que presenta dificultades de vision y dafios a nivel cerebral que hacen de
su desempefio mucho mas lento y de un aprendizaje a diferente ritmo.

Alumnado que presenta dificultades de audicion.

Alumnado que presenta trastornos derivados del déficit de atencion e hiperactividad.

o A.P.B.: Se le asignara un sitio en segunda fila delante de la mesa del profesor. Todas
las actividades, apuntes, ejercicios, etc..se subiran a la plataforma Google Classroom
para que el alumno tenga la posibilidad de reforzarlas individualmente. Se doblara el
tiempo de realizacion de las actividades evaluables y pruebas escritas.

o F.M.M.: Se proporcionara al alumno acceso digital a los materiales de clase. Todas las
actividades se subiran a la plataforma Google Classroom para que el alumno tenga la
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posibilidad de reforzarlas individualmente. Se le asigna un sitio en clase en primera
fila, delante de la mesa del profesor. Se doblara el tiempo de realizacion de
actividades evaluables y pruebas escritas. Se facilita un teclado de ordenador adaptado
y se coordinaran actividades con el enlace de la Fundacion ONCE.

o J.E.R.: Se le proporcionara material didactico de ampliacion de contenidos.

o V.P.M.: Se proporcionara a la alumna acceso digital a los materiales de clase. Todas
las actividades se subiran a la plataforma de Google Classroom para que la alumna
pueda trabajarlas y reforzarlas individualmente. Se le asigna un sitio en clase en
primera fila delante de la mesa del profesor. Se doblara el tiempo para la realizacion
de las actividades evaluables y pruebas escritas. Se le facilita un teclado de ordenador
adaptado y se coordinaran actividades con el enlace de la Fundacion ONCE. La
alumna cuenta con dispositivos electronicos especificos que se trataran de incluir en la
realizacion de actividades en el aula. Ademas dispone de una silla especial adaptada.

o D.R.S.: Se proporcionara al alumno acceso digital a los materiales de clase. Todas las
actividades se subiran a la plataforma Google Classroom para que el alumno tenga la
posibilidad de trabajarlas y reforzarlas individualmente. Se le doblara el tiempo para
la realizacion de las actividades evaluables y pruebas escritas. Se eliminan todas las
barreras fisicas de acceso al aula y al sitio asignado al alumno.

Todo lo referente a las adaptaciones curriculares de acceso que permita a estos
alumnos/as alcanzar las competencias y resultados de aprendizaje en igualdad de condiciones
que el resto del alumnado, dentro de las limitaciones propias de su discapacidad, seran
requeridas por escrito al Departamento de Orientacion de manera individualizada para cada
alumno/a censado, de manera que se dispongan de dichos medios materiales y tecnoldgicos
que requiere su discapacidad.

En este momento, y con la informacidn que tenemos hasta ahora, se han solicitado dos
teclados especiales para el alumnado con dificultades en la vision. Ademas, se han precisado
de licencias para trabajar los contenidos digitales y evitar el uso del libro de texto fisico. Los
examenes de este tipo de alumnado seran en folio A3 con letra adaptada para facilitar su
lectura y, en general, cualquier otra disposicién en cuanto a medios que se precise por parte
de este alumnado y que sea aceptada por el Departamento de Orientacion y por la Direccion
del Centro.

En esta etapa educativa, con arreglo a la normativa de evaluacién vigente (Orden de
29 de septiembre de 2010) no se pueden hacer adaptaciones curriculares significativas y, por
tanto, los R.A. y los C.E. son los mismos para todos los alumnos/as con independencia de si
presentan discapacidades o no, del mismo modo que el examen serd comin para todo el
alumnado, precisando de mayor tiempo para su realizacion aquellos alumnos/as que por su
discapacidad asi lo precisen como adaptacion de acceso.
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