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Programacién Didéactica del curso 2023/24

Departamento: Familia Profesional Quimica.

Programacion del moédulo: Actividades humanas y probleméatica ambiental (0787).

Ciclo Formativo: CFGS Educacion y Control Ambiental.

Docente: Francisco Alvarez Navas-Parejo

1. INTRODUCCION. MARCO NORMATIVO. CONTEXTUALIZACION.

1.1. INTRODUCCION.
El Real Decreto 384/2011, de 18 de marzo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental y se fijan sus ensefianzas minimas.
Segun dicho decreto las ensefianzas conducen a la obtencién del titulo del mismo nombre, con validez académica en todo el territorio nacional.

En la Orden de 15 de marzo de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Educacién y Control Ambiental, basamos esta
programacion.

La duracion del ciclo formativo de Técnico Superior en Educacién y Control Ambiental es de 2000 horas de duracién. Dentro de este Titulo se contempla el Médulo
Profesional denominado “ACTIVIDADES HUMANAS Y PROBLEMATICA AMBIENTAL” al que corresponde el Cédigo 0787. Este médulo se imparte en el primer curso del
ciclo formativo, con una duracion de 128 horas 8 CREDITOS ECTS).

Las sesiones, previstas como formacion presencial en su totalidad, se imparte a razén de 4 horas semanales, distribuidas en el presente curso académico en 2 sesiones
de 2 horas cada una de ellas.

1.2. MARCO NORMATIVO PARA LA FORMACION PROFESIONAL EN ESPANA Y ANDALUCIA
- Marco legal referente ala Ley Organica de Educacién (LOE)
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- [0 LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e integracion de la Formacion Profesional y Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla
la ordenacion del sistema de Formacion Profesional; asi mismo para la Comunidad Auténoma de Andalucia, existe el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, que
regula la ordenacion y las ensefianzas de la formacion profesional inicial.

- [J LEY ORGANICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo de 2006).
- 0 REAL DECRETO 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo. (BOE de 30/07/2011).

- 0 REAL DECRETO 832/2014, de 3 de octubre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnoldgicos y
afines y se fijan sus ensefianzas minimas.

- Referente a la Ley de Educacién de Andalucia (LEA)
- 0 LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre de 2007).

- 0 DECRETO 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la Formacion Profesional inicial que forma parte del sistema
educativo (BOJA de 12 de septiembre de 2008).

- 0 Orden de 26 de octubre de 2015, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al titulo de Técnico Superior en Fabricacion de productos farmacéuticos,
biotecnolégicos y afines (BOJA de 20 de noviembre de 2015).

0 Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion vy titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de

formacion profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de Andalucia (BOJA de 15 de octubre de 2010).

Referente a la Ley Orgénica de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional (LOCyFP)

0 LEY ORGANICA 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional

(BOE de 20 de junio de 2002).

00 REAL DECRETO 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales (BOE de 17 de septiembre de 2003).

0 REAL DECRETO 1416/2005, de 25 de noviembre, por el que se modifica el Real Decreto 1128/2003, de 5 de septiembre, por el que se regula el Catalogo Nacional de

Cualificaciones Profesionales (BOE 3 de diciembre de 2005).

Otra normativa relacionada

00 Orden de 1 de junio de 2016, por la que se regulan los criterios y el procedimiento de admisién del alumnado en los centros docentes para cursar ciclos formativos de

grado medio y de grado superior, sostenidos con fondos publicos, de formacién profesional inicial del sistema educativo. (BOJA de 8 de junio de 2016).

[0 ORDEN de 23 de abril de 2008, por la que se regulan las pruebas de acceso a los ciclos formativos de Formacion Profesional y el curso de preparacion de las mismas

(BOJA de 7 de mayo de 2008).

1.3. CONTEXTO EDUCATIVO.
El centro donde se imparte este Ciclo Formativo es el I.LE.S. N° 1 “Universidad Laboral” de Malaga, donde ademas de este Ciclo se imparten los siguientes Ciclos
Formativos:
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- GRADO SUPERIOR: “Laboratorio de Analisis y Control”, “Administracién y Finanzas”, “Mediacién comunicativa”, “Prevencién de Riesgos Profesionales”, “Gestion Forestal
y del Medio Natural”, “Paisajismo y Medio Rural” y “Acondicionamiento fisico”

- GRADO MEDIO: “Jardineria y Floristeria”, “Cocina y Gastronomia”, “Gestion Administrativa” y “Laboratorio”.

- FP BASICA: “Cocina y Restauracion”, “Agro-Jardineria y composicion floral’, “Auxiliar de reparaciéon del calzado, marroquineria y realizaciéon de articulos de
guarnicioneria”.

En el primer curso de CFGS de Técnico Superior Educacion y Control Ambiental el contexto educativo es diverso, con alumnado procedente de Bachillerato (la mayoria
de la especialidad de humanidades), Grado Medio y Grado Superior de diversa indole con poca relacién con dicho ciclo (CFGS Administraciéon y Finanzas, CFGM de

Emergencias y proteccion civil, etc.) y alumnado con un Grado Universitario terminado (Geografia) y sin finalizar (Biologia).

1.4. ANALISIS DEL CONTEXTO.
1. Datos de identificacién
- Nombre del Centro: I.LE.S. Nim. 1 Universidad Laboral de Mélaga
- Tipo de Centro: publico. Cdadigo de Centro: 29700242
- Direccion postal: Julio Verne, 6 (Apartado de correos 9170)
- Localidad: Mélaga. Provincia: Malaga. Caodigo postal. 29191
- Teléfono: 951298580 Fax: 951298585
- Correo electrénico: 29700242.edu@juntadeandalucia.es

2. Enlaces propios IES Universidad Laboral de Mélaga:
- Pag. Web: www.universidadlaboraldemalaga.es
- Blog de FP: http://fpuniversidadlaboral.wordpress.com/

3. Programa de centro bilingiie Inglés.

Programa permanentemente. En desarrollo desde el curso 2011/12.

Nuestro programa bilinglie (dentro del Plan de Plurilingiismo de Andalucia) pretende mejorar las competencias comunicativas de nuestro alumnado en lo que respecta
al conocimiento y la practica de la lengua inglesa; una mayor competencia en inglés propiciard en nuestro alumnado una mayor movilidad y un mejor acceso a la infor-
macién, mas alla de nuestras fronteras linguisticas, de forma que puedan enfrentarse con garantias de éxito a los desafios y a las posibilidades de la sociedad actual.
La modalidad de ensefianza bilinglie no es la mera ensefianza de una lengua extranjera, y por tanto implica cambios metodolégicos, curriculares y organizativos. El
énfasis no estara en la lengua inglesa en si, sino en su capacidad de comunicar y transmitir conocimiento. El AICLE (aprendizaje integrado de contenidos y lenguas
extranjeras) intenta proporcionar la naturalidad necesaria para que haya un uso espontaneo del idioma en el aula.

4. Planes y proyectos educativos que desarrolla

Plan de igualdad de género en educacion Permanentemente
Plan de Salud Laboral y P.R.L. Permanentemente

Plan de apertura de centros docentes Permanentemente
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Planes de compensacion educativa Desde 01/09/2011 a 31/08/2024
Programa de centro bilinglie Inglés Permanentemente

Aulas de Emprendimiento Desde 01/09/2021 - 30/08/2024

Erasmus+ - ACREDITACION 2021 DESDE 01/09/2021 a 31/08/2027
Erasmus+ - ACREDITADO 2021 DESDE 01/09/2023 a 31/08/2024
CDP (12 Conv) - MF0980_2 - Gestién auxiliar de personal - Proyecto 2

Desde 01/09/2022 - 05/03/2024

CDP (12 Conv) - MF0233_2 - Ofimatica - Proyecto 3

Desde 01/09/2022 - 06/06/2024

CDP (12 Conv) - MF0981_2 - Registros contables - Proyecto 1

Desde 01/09/2022 - 14/12/2023

Unidades de Acompafiamiento Desde 01/09/2023 - 31/08/2024

Practicum Master Secundaria Desde 01/09/2023 a 31/08/2024

Practicum Grado Maestro Desde 01/09/2023 a 31/08/2024

Convivencia Escolar Desde 01/09/2023 a 31/08/2024

Red Andaluza Escuela: &quot;Espacio de Paz&quot; Desde 01/09/2023 a 31/08/2024
Mas Equidad Desde 01/09/2023 a 31/08/2024

5. Programas para lainnovacion educativa
En estos momentos estamos a la espera de que la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional ponga en marcha el proceso para solicitar Programas
de Innovacién Educativa para el curso 2023-2024.

6. Servicios ofertados por el Centro

Comedor escolar (en Residencia Andalucia)
Programa de Acompafiamiento escolar

Transporte Escolar

Transporte escolar adaptado (alumnado con n.e.e.)
Apoyo linglistico a alumnado inmigrante (PALI)
Equipo de apoyo escolar a alumnado sordo
Intérpretes de Lengua de Signos (LSE)
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Apoyo especifico a alumnado ciego

7. Centros de educacién primaria adscritos
29003890 - C.E.I.P. Luis Bufiuel

29009338 - C.E.I.P. Carmen de Burgos
29011345 - C.E.I.P. Pintor Denis Belgrano
29602049 - C.E.I.P. Gandhi

29011412 - C.E.I.P. Rectora Adelaida de la Calle
29016185 - C.E.I.P. Almudena Grandes

8. Ubicacion del centro

El Instituto esta ubicado en la Urbanizacion malaguefia del Atabal en la calle Julio Verne 6, que pertenece al Distrito Municipal del Puerto de la Torre. Este barrio tiene
su origen en la construccién de viviendas sociales a principios de los afios setenta La Colonia de Santa Inés (actualmente Distrito de municipal de Teatinos), asi como
en otras construcciones posteriores de caracter publico: los Ramos, Finca Cabello, Teatinos, el Atabal, etc. es colindante con Finca Cabello, la Residencia Militar Casta-
fion

de Mena, la Depuradora de Aguas del Ayuntamiento (EMASA) y EI Colegio Los Olivos.

9. Dependencias

El Centro tiene un recinto educativo de 200.000 m2 (que comparte con la Residencia Escolar Andalucia), en el que se distribuyen siete pabellones educativos, algunas
construcciones auxiliares, instalaciones deportivas y zonas verdes.

En el curso 2016/17 se inaugurd el Gimnasio con un aulario (tres aulas).

En el curso 2018/2019 se inauguran dos aulas nuevas en la zona de mantenimiento.

En el curso 2020/2021 se inauguran dos aulas nuevas en la antigua casa del portero.

En el curso 2021/2022 se ha habilitado una zona de Biblioteca (antiguo arcon) como aula.

10. Algo de historia

El Centro abre sus puertas en 1973 como un Centro de Universidades Laborales (centros estatales de alto rendimiento educativos), perteneciente a las Mutualidades
Laborales, y dependiente del Ministerio de Trabajo, en las que se impatrtia tanto Bachillerato como Ensefianzas Profesionales (y en algunas Laborales Diplomaturas
Universitarias). El Centro disponia de un internado (administrativamente segregado en la actualidad, como Residencia Escolar) para alumnado becado, procedente del
medio rural y/o de familias con bajo nivel de renta (educacién compensatoria).

Con la llegada de la democracia y a partir de 1977 todas las Universidades Laborales de Espafia se convierten en Centros de Ensefianzas Integradas (C.E.l.), pasando
a depender del Ministerio de Educacion; transformandose en un Complejo Educativo que consta de un Instituto de Ensefianzas Medias (bachillerato) y uno de Forma-
cion Profesional, de forma integrada; por lo que imparte tanto el nuevo Bachillerato (BUP y C.0.U), instaurado por la Ley de Educacion de 1975, cémo la nueva FP (en
nuestro caso las ramas de Quimica, Delineacion y Administrativo).

En la década de los 80 el Centro acoge las ensefianzas experimentales de bachillerato denominadas Reforma de las Ensefianzas Medias (R.EE.MM) o popularmente
la-rem, experiencia piloto previa a la LOGSE e inspiradora de esta. En el curso 1986/87, tras la aprobacién del Real Decreto de 1985 de Educacion Especial (derivado
de la LISMI), el Instituto es designado como Centro experimental para la integracién de alumnado con discapacidad, principalmente alumnado sordo.
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En el curso 1992/93 el Centro es autorizado para anticipar e impartir las ensefianzas derivadas de la nueva ley de educacion (LOGSE, 1990), ESO y Bachillerato, que
conviven algunos afios con las anteriores ensefianzas mencionadas (BUP, COU, FP y RR.EE.MM).
En esta década de los 90, pasa a ser oficialmente Centro de Integracion, convirtiendo en un Centro pionero y de referencia en la integracioén de alumnado con discapaci-
dad para el resto de Centros educativos de Secundaria de nuestra Comunidad Autbnoma, tanto para alumnado sordo como para alumnado con diversidad funcional
motérica.
En esta década de los 90 inicia también la atencion de alumnado con diversidad funcional (discapacidad) psiquica, especialmente alumnado con sindrome de Down,
primero como FP-especial, después como Programas de Garantia Social, mas tarde como PCPI, y actualmente como Programas Especificos de FP Basica para alum-
nado con n.e.e. (Marroquineria, Ayudante de cocina y Ayudante de jardineria).
Ensefanzas estas en las que su alumnado comparte recinto, instalaciones, recreo, actividades complementarias, extraescolares, celebraciones, eventos, excursiones,
etc., con el resto del alumnado del Centro.
Cabe destacar que desde hace mas de 18 afios el centro viene siendo una referencia para Malaga en la Integracion (inclusion) de alumnado con n.e.e., en todas las
Ensefianzas y niveles que imparte, llegando a contar con 200 alumnos y alumnas con n.e.a.e. censados oficialmente. Actualmente, el IES Universidad Laboral de M&-
laga es uno de los Institutos de Secundaria mas grandes de la provincia de Malaga. Tiene autorizados 90 unidades, todas ellas grupos de docencia ordinarios de carac-
ter presencial, correspondientes a las ensefianzas de ESO, Bachillerato y FP, tanto de grado medio, como superior, formacion profesional basica y programas especifi-
cos de formacién profesional basica y aula especifica. En los que se distribuyen unos 2300 aproximadamente alumnos y alumnas, contando con una plantilla de 193
profesores y profesoras (agrupados en 23 departamentos didacticos), 4 monitores de EE (PAEC), 3 intérpretes de Lengua de Signos (LSE), 2 auxiliares de conversa-
cion y un
colectivo de 22 personas de Administracion y Servicios (PAS). Desarrollandose toda la actividad docenteen turno de mafiana y tarde, desde las 8:15 a las 14:45 en el caso del turno
diurno, mientras que el turno de tarde es de 15:15 a 21:30.

2. ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACION DIDACTICA

2.1. LOS MODULOS ASIGNADOS AL DEPARTAMENTO.

CFGM Técnico en Operaciones de laboratorio:
1249. Quimica aplicada.

1250. Muestreo y operaciones unitarias de laboratorio.
1251. Pruebas fisicoquimicas.

1252. Servicios auxiliares en el laboratorio.

1253. Seguridad y organizacién en el laboratorio.
1255. Operaciones de andlisis quimico.

1257. Almacenamiento y distribucion en el laboratorio.
0116. Principios de mantenimiento electromecanico.
1254. Técnicas basicas de microbiologia y bioquimica.
1256. Ensayos de materiales.
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1260.

0065.
0066.
0067.
0068.
0069.
0070.
0071.
0072.
0073.
0076.

1387.
1388.
1389.
1391.
1392.
1393.
1394.
1395.
1396.
0191.
1390.
1397.
1400.

Formacién en centros de trabajo.

CFGS Técnico Superior en Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad:

Muestreo y preparacion de la muestra.

Andlisis quimicos.

Analisis instrumental.

Ensayos fisicos.

Ensayos fisicoquimicos.

Ensayos microbiol6gicos.

Ensayos biotecnoldgicos.

Calidad y seguridad en el laboratorio.

Proyecto de laboratorio de analisis y de control de calidad.
Formacién en centros de trabajo.

CFGS Técnico Superior en Fabricaciéon de Productos Farmacéuticos, Biotecnoldgicos y Afines:

Organizacion y gestién de la fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.
Control de calidad de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.

Operaciones basicas en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines.

Seguridad en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines.

Areas y servicios auxiliares en la industria farmacéutica, biotecnoldgica y afines.

Técnicas de produccion biotecnoldgica.

Técnicas de produccion farmacéutica y afines.

Regulacion y control en la industria farmacéutica, biotecnolégica y afines.
Acondicionamiento y almacenamiento de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.
Mantenimiento electromecénico en industrias de proceso.

Principios de biotecnologia.

Proyecto de fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines.

Formacién en centros de trabajo.

CFGS Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental:

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga
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0785. Estructura y dinamica del medio ambiente.
0787. Actividades humanas y problematica ambiental.
0788. Gestién ambiental.

CFGS Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Profesionales:
Riesgos fisicos ambientales.
Riesgos quimicos y biol6gicos ambientales.

2.2. LOS MIEMBROS DEL DEPARTAMENTO, CON INDICACION DE LOS MODULOS QUE IMPARTEN, Y EL GRUPO CORRESPONDIENTE

Curso Tutor 2023-2014

David Ruiz Sanchez

Yolanda Espafia Peldez

Maria José Alvarez Pinazo
Manuel Montiel Garcia

Maria Elena Diaz Castro

José Francisco Tejon Blanco
Francisco Alvarez Navas-Parejo
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22 PRP Maria Dolores Lépez Santiago

MIEMBRO DEL DEPAR-
TAMENTO

Francisco Alvarez Navas-
Parejo

Maria José Alvarez Pi-
nazo

Maria Elena Diaz Castro

Yolanda Espaia Pelaez

MODULO

Actividades humanas y problematica am-
biental (dual)

Gestion ambiental (dual)

Riesgos fisicos y ambientales (desdoble)
Servicios auxiliares en el laboratorio
Areas y servicios auxiliares en la industria
farmacéutica, biotecnoldgica y afines
Calidad y seguridad en el laboratorio
Muestro y operaciones unitarias de labo-
ratorio

Muestreo y preparacion de la muestra
Areas y servicios auxiliares en la industria
farmacéutica, biotecnoldgica y afines
(desdoble)

Coordinacion Dual

Quimica aplicada

Control de calidad de productos farma-
céuticos, biotecnoldgicos y afines (desdo-
ble)

Operaciones basicas en la industria far-
macéutica, biotecnoldgica y afines
Ensayos microbioldgicos

Ensayos microbiolégicos

Principios de biotecnologia (desdoble)
Coordinacién Dual

GRUPO

1°EyCA

12 EyCA
12 PRP
12 OLt

12 FPFBYA
2° LAyCC
12 OLt
12 LAyCCt

12 FPFByA

FPFBYA
1°0Lt

12 FPFByA

12 FPFByA

12 LAyCC

19 LAyCCt

12 FPFByA
LAyCC

HORAS

A o w U NN O B

w w oo

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga
Teléfono 951298580. Fax 951298585




IES Nim.1

i q&\‘\; “Universidad Laboral” A

~, de Malaga

Junta de Andalucia
Consejeria de Educacion y Deporte

Irene Jiménez Martin

Maria Dolores Lopez
Santiago

Paloma Martinez Re-
dondo

Manuel Montiel Garcia

Florencio Naranjo Ro-
mero

Maria Teresa de Paz
Cruz

Servicios auxiliares en el laboratorio 19 OL
Almacenamiento y distribucién en el la-
; 12 OL
boratorio
Muestro y preparacion de la muestra 19 LAyCC
Ensayos biotecnoldgicos 22 LAyCC
Riesgos quimicos ambientales 22 PRP
HLC 22 LAyCC
Coordinacidén Dual LAyCC
S.egurldad y organizacion en el laborato- 19 OLt
rio
AImacerlamlento y distribucién en el la- 19 OLt
boratorio
Pruebas fisico-quimicas 22 OL
Ensayos de materiales 20 OL
Analisis quimico 19 LAyCCt
Analisis instrumental 22 LAyCC
St.agurldad’ep la |nd.ustr|a farmacéutica, 10 FPFBYA
biotecnoldgica y afines
Te(Enlf:as basicas de microbiologia y bio- 10 0L
quimica
Técnicas basicas de microbiologia y bio- 12 OLt
quimica
Principios de mantenimiento electrome-
.. 22 0L
canico
Coordinacion Dual
FPFBYA
Quimica aplicada 190Lm
Analisis quimico 12 LAyCC

W N WO NN

N

10

10
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José Luis Peinado Perea

José Luis de Posada Vela

David Ruiz Sanchez

Francisco Sanchez Mo-
lina

José Francisco Tejon
Blanco

Fernando Vega Cabe-
zudo

Muestreo y operaciones unitarias de la-
boratorio

Seguridad y organizacién en el laborato-
rio

Ensayos fisicoquimicos

Ensayos fisicoquimicos

Ensayos fisicos

FCT y Proyecto

Operaciones de analisis quimico
Principios de biotecnologia

Libre configuracion

Estructura y dindmica del medio am-
biente (4 horas dual)

Técnicas de produccion farmacéutica y
afines

Acondicionamiento y almacenamiento de
productos farmacéuticos
Mantenimiento electromecanico en in-
dustria de proceso

Control de calidad de productos farma-
céuticos, biotecnoldgicos y afines
Técnica de produccidn biotecnoldgica
HLC

Operaciones basicas en la industria far-
macéutica, biotecnoldgica y afines (des-
doble)

Riesgos fisicos y ambientales

Riesgos bioldgicos ambientales

12 0L

12 0L

12 LAyCC
19 LAyCCt
29 LAyCC

2°0L

12 FPFBYA
2e 0L

1°EyCA

29 FPBYA
29 FPByA
2° FPFBYA

12FPFByA

22 FPFBYA
2° FPFBYA

12 FPFByA

12 PRP
2° PRP

U W o LV N W
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Organizacion y gestion de la fabricacion
de productos farmacéuticos, biotecnolé- 19 FPFBYA 2

gicos y afines
Regulaciéon y control en la industria far-

macéutica, biotecnoldgica y afines 22 FPFBYA 5

Coordinacion Dual
FPFByA 2

3. OBJETIVOS GENERALES DEL CICLO FORMATIVO.

Los objetivos generales de este ciclo formativo, segln lo establecido en el Real Decreto y la Orden para este Titulo son los siguientes:
a) ldentificar fuentes documentales, seleccionando la informacién apropiada a la actividad que se va a realizar, para recopilar y difundir la informacién ambiental.

b) Identificar los principales factores que afectan al medio ambiente y sus interacciones, describiendo las alteraciones que producen malas practicas ambientales, para
informar sobre el medio ambiente.

¢) Analizar los contextos de actuacion y las caracteristicas del grupo, determinando los objetivos que se pretende conseguir, para disefiar actividades de educacion
ambiental.

d) Interpretar programas, determinando la secuenciacion de actividades para planificar su implantacion.
e) Organizar actividades, seleccionando los medios y el personal adecuado para ejecutar el programa.
f) Aplicar técnicas e instrumentos de evaluacién, interpretando la informacién recogida, para hacer un seguimiento y evaluacién de la aplicacién de los programas.

g) Valorar los registros de datos de la evaluacion, identificando los logros y la sensibilizacién conseguida en la poblacién, para identificar las necesidades de mejora en
los programas de educacion ambiental.

h) Mostrar las incidencias ambientales, identificando la problemética planteada, para informar sobre el estado del entorno.

i) Analizar los componentes ambientales y patrimoniales, identificando los de mayor interés desde el punto de vista cultural, paisajistico y de conservacioén, para
interpretar el patrimonio y sus valores.

j) Analizar incidencias, seleccionando los protocolos de intervencion adecuados para resolver contingencias.
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k) Seleccionar acciones alternativas, analizando el problema ambiental para proponer soluciones sostenibles.

[) Analizar actividades de uso publico de un entorno, seleccionando los medios y determinando sus fases, para gestionar su desarrollo compatible con la conservacion
del entorno.

m) Seleccionar acciones de vigilancia y control, aplicando estrategias y mecanismos disuasorios del mal uso del medio natural, para realizar operaciones de vigilancia
y control.

n) Analizar el patrimonio presente en el medio natural, seleccionando técnicas de interpretacion para promover su conservacion.
f) Analizar fuentes cartograficas y medios informaticos, seleccionando los apropiados para elaborar productos cartograficos relativos a una actividad.
0) Analizar los pardmetros de calidad de un hébitat, identificando las anomalias observadas en su biodiversidad para realizar operaciones de control.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucion cientifica, tecnoldgica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

g) Desarrollar la creatividad y el espiritu de innovacién, para responder a los retos que se presentan en los procesos y en la organizacion del trabajo y de la vida
personal.

r) Tomar decisiones de forma fundamentada, analizando las variables implicadas, integrando saberes de distinto ambito y aceptando los riesgos y la posibilidad de
equivocacion en las mismas, para afrontar y resolver distintas situaciones, problemas o contingencias.

s) Desarrollar técnicas de liderazgo, motivacion, supervisiéon y comunicacion en contextos de trabajo en grupo, para facilitar la organizacién y coordinacién de equipos
de trabajo.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

u) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccion ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencién personales y colectivas, de
acuerdo con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

v) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias, para dar respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todos»

w) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacion y de la
calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585 13



W IES Ntim. 1
(Q\‘\\‘ “Universidad Laboral” '
/(-//- de Mélaga z::;::i?:u?aacil;c::eporte

x) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o
emprender un trabajo.

y) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales, para
participar como ciudadano democratico.

4. PRESENTACION DEL MODULO. (CONTRIBUCION DEL MODULO A LOS OBJETIVOS GENERALES RELACIONADOS)

El presente médulo cuenta con una carga horaria semanal de 4 horas lectivas, y pretende contribuir a alcanzar los siguientes objetivos generales:

b) Identificar los principales factores que afectan al medio ambiente y sus interacciones, describiendo las alteraciones que producen malas practicas ambientales, para
informar sobre el medio ambiente

k) Seleccionar acciones alternativas, analizando el problema ambiental para proponer soluciones sostenibles.
n) Analizar el patrimonio presente en el medio natural, seleccionando técnicas de interpretacion para promover su conservacion.

p) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionados con la evolucién cientifica, tecnol6gica y organizativa del sector y las tecnologias de la
informacion y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

t) Aplicar estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y a las caracteristicas de los receptores, para
asegurar la eficacia en los procesos de comunicacién.

5. MAPA DE RELACIONES CURRICULARES.

Competencias profesionales, personales y sociales, Contenidos, Resultados de Aprendizaje, Criterios de Evaluacién, Procedimientos y Técnicas de Evaluacion,
Instrumentos de Evaluacion.

A continuacién, se muestra el mapa de relaciones curriculares, en el que se relacionan los contenidos, los resultados de aprendizaje, asi como los métodos de evaluacion
propuestos.

Si algun resultado de aprendizaje y/o criterio de evaluacion no pudiera abordarse, su ponderacion se redistribuira en el resto de RAs y CEs, asignandose al CE o bloque
de CEs con mas peso en la calificacién. Dada la diversidad de tipos de Resultados de Aprendizaje, el médulo constara de diferentes formas de abordar la metodologia,
ademas hay que poner de manifiesto que la dificultad de algunos de los contenidos especificados en el curriculo del modulo, implica que el nivel de concrecion del
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contenido sea muy basico. La parte conceptual de cada unidad se quedara reducida siempre al establecimiento de una base sdlida en la cual construir el saber hacer

expresado en los criterios de evaluacion especificados en la norma.

Mapa de relaciones de elementos curriculares

Competencias profesionales, personales y sociales del moédulo profesional: Actividades humanas y problematica ambiental (0787)

Resultado de aprendizaje:
valorando su impacto.

1. Clasifica las actividades humanas en funcion de la alteracion provocada en el medio natural,

Peso (%): 25

Peso Procedimientos e Peso [1])]
Contenidos Criterios de Evaluacion instrumentos de evaluacion
(%) . (%)
asociado
Clasificacion de las actividades humanas en funcién de alteraciones medioambientales: a) Se han valorado las actividades
- Relacion entre el ser humano y su entorno. humanas en cuanto a su grado de
- Clasificacion de actividades humanas e industriales que causan perturbaciones en el medio natural. Relacion | sostenibilidad y  coherencia
entre actividades humanas impactantes y elementos del medio afectados. ambiental.
- Tipologia de contaminantes. No degradables, de degradacion lenta, degradables, biodegradables y no
biodegradables. Accion y permanencia en el medio.
- La planificacion territorial y urbanistica, y el medio ambiente.
- Deterioro medioam.biental originado por las construcciones urbanas. o - o b) Se  han relacionado Ribrica d o 40
- Grandes obras de infraestructuras. Infraestructuras de transporte, edificacion, energéticas, hidraulicas Y | geterminadas acciones tbrica de exposiciones
otras. urbanisticas con la pérdida de
—Altt_eraciones en _especies \(egetale§y_anim_ales por la cons_truccic’)n dg grandes obras. Modificacion de las | zonas de esparcimiento y ocio 1v2
relaciones ecoldgicas, pérdida de biodiversidad, fragmentacién del habitat, efecto borde y otras. naturales. y
- El sector industrial en Espafia y en Andalucia. —— 100
- Principales procesos industriales y su efecto sobre el medio. CL Se Zan _|d]fznt|f;cadt0 grandes
- Aproximacién al sector primar_ic’: (agri<’:ultura_1 y ganaderia). o _ _ gerrjausdi ca‘; :Zsraiii;urgct:cﬁses qgg
- Dtlfglentes formas de produccion agricola (integrada, ecoldgica y convencional) y su efecto sobre el medio | ¢3na salvaje.
natural.
- Diferentes formas de produccién ganadera (integrada, ecoldgica y convencional) y su efecto sobre el | @ Se ha relacionado la
medio natural. desap_arluon de determlnat_jas Rubrica de actividades 30
- Trabajos agricolas y ganaderos que alteran el medio. especies vegetales y animales
- Normativa europea, nacional y autonémica sobre el uso sostenible de los productos fitosanitarios. con la cops_tr_uccmn de grandes
barreras artificiales.
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- Impacto ambiental. Conceptos. Tipos. Magnitud y extension.

- Indicadores de impacto ambiental.

- Evaluacion de casos practicos.

- Estrategias de correccién de alteraciones. Minimizacion.

- Seleccion de medidas preventivas, correctoras y compensatorias.
- Seguimiento y valoraciéon de las medidas adoptadas.

e) Se han relacionado procesos de
produccion industrial con los
dafios que causan al medio.

Se han relacionado
determinadas précticas agricolas y
ganaderas con el grado de
alteracion del medio natural.

g) Se han identificado las

normas de aplicacion  de

plaguicidas para evitar dafios

ambientales.

h) Se ) ha valorado el impacto Prueba escrita 30

producido.

i) Se han relacionado las

posibles medidas preventivas,

correctoras y compensatorias con

el impacto generado.
Resultado de aprendizaje: 2. Caracteriza la normativa ambiental, identificando sus limites de aplicacidn. Peso

(%): 20
Procedimientos e UD
. R ‘2 Peso . .z Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion (%) instrumentos de evaluacion (%)
0 asociados 0
Caracterizacion de la normativa ambiental: a) Se ha descrito la normativa de &mbito 10 Ribrica de actividades 100
- Antecedentes de la normativa ambiental. europeo, estatal y autonémico. 3
- Niveles jerarquicos de la normativa. b) Se ha aplicado el Reglamento de
- Legislacion europea sobre medio ambiente y desarrollo sostenible. Directivas europeas sobre | actividades molestas, insalubres, nocivas y . .
biodiversidad, contaminacién del aire, gestion del ruido, residuos y otras. peligrosas, al desarrollo de una actividad 10 Rdbrica de actividades 100
- Legislacion estatal, autondmica y local sobre medio ambiente y desarrollo sostenible. concreta.
- Ley de_ libre acceso a I_a |nf_orrpz_;10|on amblen.tgl. o . ¢) Se han seleccionado protocolos en la
- Normativa sobre E:arpblo climatico, ordenacion de territorio y costas. Decreto sobre calidad | edida de la calidad del aire y del agua de
de las aguas de uso publico. una zona.
- Normativa sobre gestion del ruido. Reglamento de actividades molestas, insalubres, nocivas — - 80 Rabrica de exposiciones 50
y peligrosas. d) Se han definido planes de tratamiento de
- Ley sobre proteccion del medio ambiente atmosférico. Calidad del aire. I’ESI'dUOS sblidos ‘.”ba'?"s & industriales,
aplicando la normativa vigente.
Julio Verne, 6. 29191 Mélaga 16
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- Legislacion sobre proteccion de las aguas frente a la contaminacion.

- Protocolos de medida de la calidad del aire y del agua.

- Normativa nacional y autonémica sobre gestion y tratamiento de residuos urbanos e
industriales.

- Planes de tratamiento de residuos solidos urbanos e industriales.

- Normativa nacional y autonémica sobre conservacién de la biodiversidad y los espacios
protegidos.

- Medidas de proteccion de los espacios naturales.

- Legislacion europea, nacional y autondémica de proteccion de incendios forestales.

- Legislacion de montes.

e) Se han definido las medidas de proteccion
de espacios naturales de interés ecolégico y
paisajistico segun la normativa.

f) Se han seleccionado las medidas de
proteccion de incendios forestales, valorando
su posible eficacia.

Rubrica de actividades

20

g) Se ha seleccionado la normativa

relacionada con la actividad

- Normativa ambiental aplicable a una Actividad
- Tipificacion de las infracciones relativas al medio ambiente.
- Niveles méximos permitidos de pardmetros ambientales.

h) Se han clasificado las
relacionadas con el medio ambiente.

infracciones

Prueba escrita

30

Resultado de aprendizaje: 3. Propone alternativas sostenibles a problemas ambientales, analizando los componentes basicos del mismo. | Peso
(%):
10
Procedimientos e uD
. o ‘s Peso . Peso
Contenidos Criterios de Evaluacién o instrumentos de o
(%) < . (%)
evaluacion asociado
Propuestas de alternativas sostenibles a problemas ambientales: a) Se han valt_)rado las repercusiones del
- Desarrollo sostenible. Antecedentes, evolucion y objetivos. Estrategia andaluza de desarrollo sostenible. | problema ambiental generado, desde el Rilbrica de actividades 40 7
- Pérdida de calidad ambiental. Repercusiones ambientales, sociales y socioecondmicas a nivel global y local. | Punto de  vista socioecondmico de una 20
- Niveles maximos permitidos para determinados pardmetros ambientales segun la legislacion. zona.
- Andlisis de parametros ambientales. Auditorias. b) Se ha reconocido la incidencia de un -
L e . - - Prueba escrita 60
- Ecoauditorias. Planificacion. Fases. Ventajas. problema ambiental, a nivel global.
- Indicadores de sostenlpll_ldad. Ca_lculo de la huella ecoldgica. ¢ ) Se han identificado l0s niveles maximos
- Manuales de buenas practicas ambientales. permitidos, para determinados parametros
- Plan andaluz de accion por el clima. ambientales, segun la legislacién nacional Rubrica de actividades 50
- Medidas preventivas, correctoras y/o compensatorias de los impactos. Analisis de alternativas. y transnacional vigente. 20 Rubrica de exposiciones 20 3
- Tipos de contaminantes producidos por la utilizacién de combustibles fésiles. Actuaciones para la . . j Prueba escrita 30
minimizacién de emisiones. d) Se han identificado los pardmetros fuera
- Uso de energias alternativas para la realizacién de procesos de produccion. de norma.
- Uso de nuevas tecnologias y procesos menos impactantes o inocuos para el medio. Se han definid . |
- Clasificacién de las industrias quimico-farmacéuticas que emplean nuevos métodos de produccién menos €) Se han definido actuaciones para la 50 Rubrica de actividades 20 7

lesivos para el medio.

correccion de parametros.
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- Valoracion de las medidas aplicadas.
- Estudio de casos practicos. Actividades extractivas que alteran el medio natural.
- Viabilidad de las medidas propuestas. Estudio econdmico de las medidas.

f) Se han relacionado las posibles medidas
correctoras con el dafio producido.

g) Se han propuesto medidas correctoras de
emisiones que minimicen la contaminacién
producida

h) Se ha valorado la incidencia de las
medidas propuestas.

i) Se ha determinado la viabilidad de
aplicacion de las medidas propuestas.

Prueba escrita

40

Resultado de aprendizaje:

4. Define propuestas de gestion ambiental, interpretando buenas practicas utilizadas en el entorno.

Peso (%): 20

Peso Procedimientos e Peso uD
Contenidos Criterios de Evaluacion (%) instrumentos de (%)
evaluacion asociado
Definicion de propuestas de gestién ambiental: a) Se han seleccionado buenas practicas
- Gestion ambiental. ambientales en los distintos sectores
- Sistemas de gestion medioambiental (SGMA). relacionados con las actividades de la zona. Rubrica de actividades 40
- Buenas préacticas ambientales. b) Se han descrito las actuaciones
- Uso de manuales de buenas précticas ambientales. respetuosas y sostenibles acordes con cada
- Identificacion de impactos generados por una determinada actividad a nivel global y local. tipo de actividad. 30
- Clasificgciér) de _industria§ qyimico-farmacéuticas que prgducgn contamir}acién. ¢) Se han utilizado las mejores tecnologias 5
- Contaminacion directa e indirecta. Capa de ozono. Lluvia 4cida. Efecto invernadero. disponibles. .
- Contaminacién de aguas y de suelos. Concepto. causas, consecuencias y posibles soluciones. _ _ Prueba escrita 60
- Deforestacion y desertizacion. Concepto, causas, consecuencias y posibles soluciones. d Se ha verificado una actividad
- Pérdida de biodiversidad y comercio internacional de especies amenazadas de fauna y flora silvestres. productiva d_e modo_trad|C|_onaI 0 moderno,
. valorando su influencia ambiental.
- Concepto de residuo.
- Tipologia de residuos sélidos segtin su origen y peligrosidad. Lista europea de residuos. e) Se han clasificado los residuos urbanos
- Jerarquia de prioridades en la gestion de residuos solidos. Prevencion, reutilizacion, reciclaje y | de una poblacion, proponiendo un plan de
valorizacion, valorizacion energética, eliminacion. gestion adecuado. o o
- Sistemas de gestion de residuos urbanos e industriales. Etapas. Rubrica de actividades 20
- Aprovechamiento de los residuos inorganicos.
- Aprovechamiento de los residuos orgénicos. Compostaje y vermicompostaje. f) Se ha definido una propuesta de gestion de 40 6
- Gestion de lixiviados y gases emitidos por los residuos. los residuos generados por una actividad
- Tipologia de residuos industriales.
- Gestion de residuos industriales. Etapas. RUbrica de exposicion 30
- Tratamientos fisicos.
- Tratamientos quimicos.
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- Tratamientos bioldgicos.

- Estudio de casos practicos de residuos industriales.

- Tipologia de aguas residuales.

- Composicion de las aguas residuales. Contaminantes emergentes en las aguas residuales.

- Tratamiento de aguas residuales. Diferencias entre tratamiento convencional y no convencional.
- Tratamientos de las aguas residuales en una EDAR. Linea de aguas residuales (Pretratamiento,
tratamiento primario, tratamiento secundario y terciario), linea de fangos y linea de gas.

- Aprovechamiento y reutilizacién de aguas residuales y urbanas

g) Se han definido los diferentes tratamientos

de un residuo industrial generado por una Prueba escrita 50
industria
h) Se ha secuenciado el proceso de Rubrica de exposicion 40
tratamiento de un agua residual urbana.
30 Rubrica de actividades 20
Prueba escrita 40

Resultado de aprendizaje:

5. Colabora en un estudio de impacto ambiental, analizando la normativa.

Peso (%): 25

Procedimientos e ubD
. - </ Peso . Peso
Contenidos Criterios de Evaluacion instrumentos de
(%) . . (%)
evaluacidn asociado

Impacto ambiental: a) Se han definido las fases de un proyecto de
- Definicion de proyecto de impacto. Importancia. estudio de impacto ambiental. 4
- Fases del estudio de impacto ambiental.
* Descripcion general del proyecto. b) Se ha realizado un estudio pormenorizado
* Exposicién de alternativas. de cada una de las partes que lo componen.
* Evaluacion de efectos previsibles. ¢) Se han relacionado acciones previas que
* Propuesta de medidas preventivas y correctoras. hay que realizar, con la posible
* Programa de vigilancia ambiental. contaminacion del medio.
* Documento de sintesis. d) Se han propuesto actuaciones auxiliares
- Acciones previas a la ejecucion del proyecto objeto de EIA. Demolicion, movimiento de tierras, uso de | que minimicen el impacto producido. 40 Rubrica de actividades 30
energia y recursos naturales, transporte de materiales, construccion, otros.
- Efectos de las acciones previas sobre el entorno. Emisiones, actividad sismica, vertidos, residuos, | e) Se ha descrito la ficha tipo de la realizacion 50
ruidos, vibraciones, olores, contaminacion, accidentes, calor, otros. del proyecto. Rubrica de exposiciones
::ctuacn_ones auxnllar§s y correctoras. . . - f) Se han realizado estudios del medio,

ctuaciones y medidas sobre el medio ambiente atmosférico. relacionando clima, suelo, vegetacion, fauna, ) 20
* Actuaciones y medidas correctoras sobre las aguas superficiales. paisaje y socioeconomia. Prueba escrita
* Actuaciones y medidas correctoras sobre el suelo y las aguas subterraneas. —
* Actuaciones y medidas correctoras sobre el medio bidtico. g9) Se han Ve”f'c.ado los  elementos
* Actuaciones y medidas correctoras sobre el medio ambiente cultural. afectados por la actividad.
* Actuaciones y medidas correctoras de los impactos visuales. - —
* Actuaciones y medidas correctoras sobre las condiciones socioeconémicas y la salud publica. n) ?e ha elaborado una matriz de evaluacion 30 RUbrica de actividades 100
- Ficha del proyecto de impacto. Solicitud de evaluacion de impacto ambiental. Datos del solicitante y de impactos.
representante. Documentacion que acomparia la solicitud. Acreditacion del cumplimiento de requisitos. | i) Se ha aplicado la legislacion vigente
Otros datos. en materia de impactos. 30 Rdbrica de actividades 100
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- ldentificacion, descripcion, andlisis y cuantificacion de efectos producidos sobre poblacién, salud
humana, flora, fauna, biodiversidad, geodiversidad, suelo, subsuelo, aire, agua, medio marino, clima,
cambio climético, paisaje, bienes materiales y patrimonio cultural.

- Matrices de evaluacion de impacto. Causas de impacto. Impactos. Magnitud. Importancia. VVentajas e
inconvenientes de las matrices. Elaboracion de matrices.

- Leyes vigentes de evaluacion de impacto ambiental. Legislacion europea, nacional, autonémica y
municipal. Ley de impacto ambiental. Ambito de aplicacién. Proyectos sometidos a EIA.

6. COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES

b) Informar sobre el medio ambiente, utilizando las técnicas de comunicacién apropiadas.
h) Caracterizar problemas ambientales, proponiendo soluciones sostenibles al mismo.
k) Promover los valores del patrimonio en el medio natural, desarrollando actividades de interpretacion.

n) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnologicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacién.

p) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad, utilizando vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o
conocimientos adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

7. DISTRIBUCION TEMPORAL DE CONTENIDOS

RA’S UNIDADES DIDACTICAS HORAS TRIMESTRE

112|13|4|5

X 1. Introduccion al medio ambiente. 15h ler trimestre

X X 2. Actividades humanas y alteracién 35h ler trimestre
ambiental.
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X 3. Normativa ambiental. 26 h 22 trimestre
X 4. Los estudios de impacto ambiental. 20h 22 Trimestre
X 5. Los sistemas de gestion ambiental. 8h 3er Trimestre
X 6. Gestion de residuos y de aguas 16 h 3er Trimestre
residuales.
X 7. Los problemas ambientales y las 8h 3er Trimestre
alternativas sostenibles.

8. ELEMENTOS TRANSVERSALES (FORMA EN QUE SE INCORPORAN LOS CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL AL
CURRICULO).

En el actual modelo de ensefianza, que promueve la formacién integral de la persona, es necesario que estén presentes en todos los médulos que se desarrollan en los
diferentes ciclos formativos las competencias transversales, que contribuiran a dotar al alumnado de una formacién integral, que contribuya a su desarrollo como persona
en todas sus dimensiones y no sélo en su perfil técnico. La igualdad efectiva entre mujeres y hombres se ha convertido en un elemento base de trabajo entendido como
fundamental en el desarrollo humano de cualquier individuo y especificamente en el profesional. Se trabajara el papel de mujeres relevantes en los sectores profesionales
vinculados, la incorporacidn de valores positivos vinculados a mujeres en textos, dialogos de la docente, cuestionamiento de estereotipos culturales, uso de lenguaje

inclusivo, rechazo tajante ante cualquier forma de violencia hacia la mujer, etc. Durante este curso se hara especial hincapié en la IGUALDAD DE GENERO
poniendo el foco en los siguientes objetivos:
Aprender a identificar conductas discriminatorias en relacion al género.

Ahondar la importancia de la igualdad como elemento de transformacion social.

Conocer la situacién actual de las relaciones entre iguales y su vinculacién con la violencia de género.

Se plantearan para ellos diferentes actividades coordinadas con diferentes aspectos del temario del médulo que se desarrollardn de una manera practica y participativa

profundizdndose en el contenido expuesto de manera conceptual y actualizada a la situacion actual. Se proporcionaran herramientas y casos practicos para trabajar en
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el aula, generando espacios para poder intercambiar experiencias. De la misma forma se participaran en todas aquellas actividades que a este respecto organice el

centro, bien desde la Escuela de paz como de cualquier otro proyecto.
Otros temas transversales que se tendran en cuenta:

Durante el desarrollo del madulo de gestién ambiental se fomentaran valores como la igualdad entre sexos y la tolerancia, el respeto a las opiniones ajenas, la educacion
ambiental y para la salud, el espiritu emprendedor, el empleo de las TIC’s y el bilinglismo.

El trabajo en grupos mixtos ayudara a que los alumnos/as adquieran estos valores, asi como la utilizacién de un lenguaje no sexista y/o peyorativo. También se fomentara
el respeto al medio ambiente, dando prioridad a la gestion de los residuos que nosotros mismos generamos en el laboratorio, el uso racional del agua y la energia y la
educacion para la salud, aprendiendo la manipulacién correcta de los productos quimicos y materiales diversos que utilizamos a diario en nuestras practicas. Asi evitaremos
accidentes que puedan dafiar la propia salud y las de los compafieros/as.

Se impulsara el espiritu emprendedor del alumnado en las actividades de laboratorio, especialmente cuando ya conozcan las técnicas de ensayo y analisis, para que
propongan y pongan en marcha, dentro de sus posibilidades, otros métodos alternativos, evaluando sus costes, su eficacia y las consecuencias de su aplicacién en la
empresa. Asi como el trabajo de forma autdbnoma en otro tipo de actividades, dando la posibilidad al alumnado de desarrollar sus motivaciones dentro de los contenidos.

Sera obligado el empleo de las TIC s para obtener informacion a través de Internet para resolver los cuestionarios propuestos, a la hora de realizar los trabajos en grupo
que se propongan y preparar sus presentaciones para el aula, asi como el manejo de la plataforma Moodle, la cual también se utilizara para el intercambio de documentos
a través de la red entre alumnado y profesorado.

Por otro lado, el bilingliismo se introducira a través de las presentaciones de los contenidos por parte del profesorado en el aula, incluyendo diapositivas, diagramas o
esquemas en inglés y francés. Igualmente surge en el laboratorio la necesidad de traducir los manuales de ciertos equipos de marcas de la UE que, en muchos casos,
sesirven con instrucciones en idiomas que no incluyen el castellano.

Todos estos contenidos transversales se van a desarrollar en todas las clases, a lo largo del curso y en todas las unidades didacticas.

9. METODOLOGIA

Un planteamiento metodolégico debe ser funcional, ya que debe garantizar un funcionamiento eficaz del proceso ensefianza-aprendizaje. Se debe mantener siempre el
referente ocupacional en todas las ensefianzas impartidas puesto que uno de los objetivos de los ciclos formativos es preparar alumnos/as como futuros profesionales.
Por tanto, se debe hacer hincapié en los contenidos procedimentales, si bien también es cierto que sera necesario tener unos contenidos conceptuales de base. Ademas,
es importante inculcar una serie de actitudes positivas y deseables en el trabajo, a través de los contenidos actitudinales.

Otro aspecto a tener en cuenta es que hay que fomentar el aprendizaje significativo. Para ir creando progresivamente una red de conocimientos en el alumno/a, debemos
partir siempre de sus conocimientos previos, y a la hora de introducir uno nuevo hay que tratar de encontrar un punto de referencia y de interés que sirva como enganche
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y ademas motive el aprendizaje a fondo. Por ultimo, fomentar metodologias que tengan en cuenta los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos, favorezcan la
capacidad de aprender por si mismos, el trabajo en equipo y la utilizacién de los métodos de investigacion apropiados.

Al comienzo del curso presentaré el médulo de Actividades humanas y problematica ambiental, explicando sus caracteristicas, contenidos, y los resultados de aprendizaje
que deben adquirir los alumnos/as, la metodologia y los criterios de evaluacion que se van a aplicar.

Por otro lado, se realizara una prueba inicial sobre los conocimientos previos de los mismos, que me permitan conocer el punto de partida del grupo y la disparidad de
conocimientos existentes entre el alumnado.

Desarrollo de las unidades did4cticas

Al inicio de cada bloque, se hara una introduccién de la misma que me permita saber los conocimientos y aptitudes previos del grupo, para detectar las ideas
preconcebidas y despertar un interés hacia el tema; posteriormente se pasara a trabajar en clase los contenidos correspondientes a cada unidad intercalando actividades
de apoyo como pueden ser resolucion de casos practicos, asi como explicaciones pertinentes por parte del profesorado. Durante el transcurso de las clases se resolveran
las dudas y/ dificultades que se vayan produciendo.

Dado que en la actualidad no existen libros de texto que recojan los contenidos de este madulo, el profesorado elabora los contenidos bésicos que se van a impartir en
cada tema y que se pondran a disposicion del alumnado junto a otros recursos como presentaciones, videos, trabajos monograficos, articulos etc., que refuercen dichos
contenidos, estos recursos estaran disponibles a través de la plataforma moddle centros.

A lo largo de la unidad didactica, se propondra a los alumnos/as la resolucién de actividades y/o casos practicos, que faciliten la mejor comprension del tema propuesto y
afiancen los conocimientos (debates, ejercicios, discusiones, aplicaciones practicas, exposiciones, etc.).

En este médulo, se propondré al alumnado, la realizacién de actividades practicas tanto individuales como en grupo a lo largo del curso (exposiciones de contenidos
especificos del temario, elaboracion de informes, matrices de impacto, etc.). El profesor o la profesora proporcionan las lineas basicas para su realizacién. En la mayor
parte de dichas actividades el alumno/a tendr4 que emplear las TIC para la basqueda de informacion, su realizacién sera de forma autbnoma y colaborativa con sus
compafieros y en algunas de ellas, el alumno/a deberé realizar una exposicién oral, que utilice las TIC, para su presentacioén en el aula y que formara parte de la materia
del examen para todo el alumnado. Una vez finalizada la presentacién se resolveran todas las dudas que no hayan sido resueltas a lo largo de la misma.

Dichas actividades tendran una ponderacion diferente en cuanto a la calificacion, en funcién de la dificultad de la misma y de la extension.

En caso que el alumno no alcance los resultados de aprendizaje realizando dichas actividades o no haya desarrollado las mismas, se procedera a realizar un examen
tedrico practico, que permita detectar si se han alcanzado dichos resultados de aprendizaje.

Por otro lado, se van a llevar a cabo otro tipo de actividades también necesarias para un adecuado proceso de ensefianza aprendizaje:
Actividades de Ampliacion
En algunas ocasiones, encontraremos alumnos/as cuyo ritmo de aprendizaje es mas rapido que el del resto del grupo. Para estos alumnos/as que adquieren los conceptos
con mayor rapidez y que terminan las actividades antes que el resto de sus comparferos/as debemos tener previstas actividades de ampliaciéon que podran ser problemas

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585 23



W IES Ntim. 1
(ﬁ\\\‘ “Universidad Laboral” A '
/,-// de Mélaga z::;::i?:u?aacil;c::epnrte

y cuestiones de mayor dificultad, trabajos monograficos, etc. Estas actividades son muy importantes para alumnos/as en los que se detecte especial interés por los
contenidos que se estén desarrollando en cada Unidad, y en muchas ocasiones seran propuestas por la profesora a demanda del propio alumnado.

Actividades de Refuerzo
Para los alumnos y alumnas que no hayan llegado a alcanzar los objetivos propuestos para cada Unidad se prepararan actividades de refuerzo que podran ser listados
de actividades y cuestiones extra con el fin de facilitar la consecucién de objetivos minimaos, asi como la repeticién de alguna de las actividades realizadas y en las que el

profesor detecte que ha habido mas dificultad.

Actividades complementarias y extraescolares
Es otro recurso metodolégico al que se recurre, ya sea:
e para acercar los procesos industriales de nuestro entorno al alumnado; o bien
e para fomentar la participacion del alumnado en actividades que organiza el centro referidas a aspectos transversales del curriculo: Educacion ambiental,
Coeducacion, Convivencia, Emprendimiento.

10.PROPUESTA DE ACTIVIDADES Y TAREAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE (SELECCION Y SECUENCIACION) (OPCIONAL)

10.1. VISITAS COMPLEMENTARIAS

i PROFESOR
CODIGO VISITA TRIMESTRE GRUPOS PARTICIPANTES ENCARGADO
UBAGO (SOLO ALUMNOS ly?2
QUE HAGAN LAS 1 FPFBy ]OSE LUIS DE
QuIoo1 PRACTICAS EN LA PRIMERO LAyCC A POSADA
EMPRESA)
QUIO02 | IFAPA. CAMPANILLAS SEGUNDO LA31/CC 10Lm 1?]‘ IRENE JIMENEZ
PLANTA DE 1
TRATAMIENTO DE 10L EC ‘
QuUI003 RESIDUOS/VERTEDE SEGUNDO 10Lm X A PACO SANCHEZ
RO.MALAGA
‘ 20L 2 JOSE LUIS DE
QuUI004 CEMOSA. MALAGA SEGUNDO LAYCC POSADA
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QUIOO05 SCAI PRIMERO 10L 1LzéyC M2 JOSE ALVAREZ
1Y2
QuUI006 UVESA SEGUNDO FPFBy ELENA DiAZ
A
FABRICA; XII\EIRVEZAS 1 . . . MAYTE DE
QU007 MIGUEL/VICTORIA TERCERO LA;’ICC LAyCCt OL FPFBy PAﬁ{)ﬁﬁ?l;IE[]{EL
MALAGA A
MONDAT (soLo
ALUMNOS QUE HAGAN 1 1 JOSE LUIS DE
QUI008 PRACTICAS EN LA SEGUNDO LAyCC FPFBy POSADA
EMPRESA) A
1 20L 1
QuI009 EGMASA SEGUNDO EC DAVID RUIZ
LAyCC A
ENCUENTRO
QuiIo10 CIENTIFICO IES TEI&;SE(?O 10Lm 1?]‘ J Oiié‘gll)sADE
BEZMILIANA y
TOMA DE MUESTRA 1 10L 1
QuIo11 DE AGUA EN BAHIA TERCERO LAVCC 10Lm X EC IRENE JIMENEZ
DE BENALMADENA y A
ly2 1
QuIo12 ETAP SEGUNDO FPFBy | EC PACO SANCHEZ
A A
JORNADAS PUERTAS 1 10L
QuIo13 ABIERTAS SEMANA TERCERO LAVCC 10Lm X IRENE JIMENEZ
DE LAS CIENCIAS Y
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QUI014 CARTERPILLAR SEGUNDO L Af, cc MANUEL MONTIEL
FABRICA DE 2 2 JOSE LUIS DE
QUIOLS | ceMENTO LAARARNA | SEGUNDO 20L | Layce PRP POSADA
CENTRAL DE CICLO 1 ]
QUI016 COMBINADO SEGUNDO | AyCC 1};111?3 ELENA DIAZ
PARQUE DE LAS L1y
QUIOL7 | . \encire GRANADA SEGUNDO EC | 2 LOLA LOPEZ
’ A | PRP
QuIo18 BIDAFARMA SEGUNDO ZFyF:B JOSE TEJON
a
PLANTA 10L M) OPSIENQ%I/*REZ
QUI019 DEPURADORA PRIMERO | 1LAYC .
ATABAL C IRENE JIMENEZ
MARTIN
TOMA DE MUESTRA
DE SUELO EN JOSE LUIS PEINADO
QuIoZ0 CHIMENEA LOS PRIMERO 10L PEREA
GUINDOS
VISITA VERTEDERO .
QUI021 RUICES PRIMERO 1ECA PACO ALVAREZ
CENTRO PACO
QuIo22 ZOOSANITARIO SEGUNDO 1ECA ALVAREZ
IHSM LA MAYORA - 2FPFB o
QUI023 TEATINOS SEGUNDO JA 2LAyCC JOSE TEJON
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10.2. ACTIVIDADES DE FOMENTO DE LA LECTURA

Se propondran a lo largo del curso varias lecturas sobre tematica ambiental no obligatorias.

10.3. TRABAJOS MONOGRAFICOS INTERDISCIPLINARES (QUE IMPLIQUEN A VARIOS DEPTOS. DIDACTICOS)

No procede

10.4. TRABAJOS DE INVESTIGACION MONOGRAFICOS, INTERDISCIPLINARES (BACHILLERATO)

No procede

11.MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

La Orden de 15 de marzo de 2021, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente al Titulo de Técnico Superior en Educacion y Control Ambiental,
establece en su Anexo IV los espacios y equipamientos minimos necesarios.

Los materiales a emplear seran los siguientes:

- Normativa legal referente a la EIA, aguas, atmosfera, suelos, residuos, productos fitosanitarios, etc.
- Manuales de control de la contaminacion.

- Prensa y revistas especializadas.

- Apuntes elaborados por la profesora.

- Videos y documentales relacionados con la tematica.
- Ordenadores

- Conexion a internet

- Aplicaciones informéticas

- Proyector.

- Pizarra digital.

Plataforma educativa moodle
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No se utilizara ningln libro de texto en particular para este médulo profesional. Sin embargo, pueden sugerirse al alumnado los siguientes libros de consulta, disponibles
en el departamento, para la profundizacion en los contenidos a titulo personal:

Introduccién al estudio de la contaminacién y su control. Alfonso Contreras y Mariano Molero. UNED

Manual de Gestion del Medio Ambiente. Ramén Ortega Dominguez, Ignacio Rodriguez Mufioz. Fundacién MAPFRE.

Manual de Gestion del Medio Ambiente. Manuel A. Soler Manuel (coordinador). Ariel

Introduccién al medio ambiente en Espafia. Alonso Mulero Mendigorri. Ariel Geografia.

Educaciéon y Medio Ambiente. Conocimientos basicos. Albert Sireau Romain. UNESCO y OEI. Editorial Popular

Guia Didactica. Educacién y Medio Ambiente. Albert Sireau Romain. UNESCO y OEI. Editorial Popular

Guia breve de buenas practicas medioambientales en la casa y en la vida cotidiana. Diputacion de Malaga.

Evaluacion de Impacto Ambiental. Domingo Gémez Orea. Editorial Agricola Espafiola S.A. 22 edicion.

Ecologia industrial: Ingenieria Medioambiental aplicada a la industria y a la empresa. Mariano Seoanez Calvo. Ediciones Mundi-Prensa
Auditorias Medioambientales y Gestion Medioambiental de la Empresa. (Ecoauditoria y Ecogestion Empresarial) Mariano Seoanez Calvo. Ediciones Mundi-Prensa.
Auditorias Medioambientales. Guia metodolégica. Vicente Conesa Fdez.-Vitora. Ediciones Mundi-Prensa.

Quimica Ambiental. Colin Baird. Editorial Reverté.

Contaminacion Ambiental: una vision desde la Quimica. Carmen Orozco. Thomson.

Quimica Ambiental. El impacto ambiental de los residuos. Xavier Doménech. Miraguano Ediciones.

12.LOS PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION

12.1. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

Los incluidos en el apartado 5 referido al mapa de relaciones de elementos curriculares.

Procedimientos e instrumentos de la dimensiéon “evaluacion continua”.
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Conjunto de procedimientos e instrumentos de evaluacién continua (revision de cuadernos, actividades y/o ejercicios realizados en clase o en casa,
cuestionarios, pruebas cortas, la participacion en las clases, preguntas de clase, intervenciones en la pizarra, etc.). Estos tienen un peso asignado que
puede ser diferente para cada criterio de evaluacién. Se especifica en el punto 5.

— Actividades para el desarrollo de los contenidos.

— Exposiciones orales realizadas por el alumnado.

12.1.2 Procedimientos e instrumentos de la Dimensién “pruebas programadas”. Pruebas objetivas (orales o escritas). Estos tienen
un peso asignado que puede ser diferente para cada criterio de evaluacion. Se especifica en el punto 5.

— Pruebas orales o escritas

Ejemplos de instrumentos de evaluacién (orientativo)

Ref | Descripcion Ref. |Descripcion

1 |Anélisis de casos 19  |Mapa conceptual

2 |Asamblea 20  |Monografias

3 |Busqueda y tratamiento de la informacién| |21  |Observacion directa

4 |Comprension lectora 22  |Portafolio

5 |Comprension oral 23 |Producciones pléasticas o musicales

6 |Construccién de maquetas 24 |Pruebas escritas

7  |Cuaderno de campo 25  |Pruebas objetivas de correspondencia

8 |Cuaderno del alumnado 26  |Pruebas objetivas de ordenamiento

9 [Ejercicios interpretativos 27  |Pruebas objetivas de respuesta
alternativa

10 |Ejercicios y précticas realizadas en casa 28  |Pruebas objetivas de seleccion mdltiple
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11 |Ejercicios y précticas realizadas en clase | |29 |Pruebas orales

12 |Entrevista 30 |Registro anecddtico

13 |Escala de observacion de actividades 31 |Representaciones y dramatizaciones
14 |Examenes tematicos 32  |Resolucion de ejercicios y problemas
15 |Exploracion a través de preguntas 33  |ResUmenes e informes

16 |Exposicion oral 34 | Trabajos cooperativos

17 |Fichas técnicas de productos 35 | Trabajos e informes (expresion escrita)
18 |Listas de cotejo 36 |Trabajos individuales

12.2 CRITERIOS DE CALIFICACION.

12.2.1 Criterios de calificacién final (Por Resultados de Aprendizajes o por trimestres)

actualizacién de las mismas derivadas del proceso de evaluacion ordinaria y del proceso de recuperacion (en su caso) desarrollado (marcar y rellenar segin proceda).

La calificacion final del moédulo sera el resultado de calcular la media aritmética o media ponderada del primer, segundo y tercer trimestre, una vez realizada la

Media aritmética (1er trimestre 33'3%, 2° trimestre33’3 y 3er trimestre 33'3%)

Media ponderada (ler trimestre _ %, 2° trimestre __ % y 3er trimestre __ %)

X Media ponderada de los Resultados de Aprendizaje desarrollados durante el curso

12.2.2 Criterios de calificacion por resultados de aprendizajes o trimestres

La calificacién de cada uno de los resultados de aprendizaje (o trimestres), de acuerdo con la distribucion temporal planificada, sera el resultado de calcular la media

aritmética o media ponderada de la calificacién obtenida en cada uno de los criterios de evaluacion o conjunto de criterios desarrollados en el correspondiente resultado
de aprendizaje; segun el peso asignado a cada criterio de evaluacion (o conjunto de los mismos), obtenida a su vez como resultado de la media ponderada de la calificacion
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obtenida en cada uno de los instrumentos de evaluacion asociados al criterio o conjunto de criterios que se recogen en el apartado 5 referente al mapa de relaciones de
elementos curriculares y en la siguiente tabla:

Resultados de Aprendizaje Peso en la nota

final

RA1. Clasifica las actividades humanas en funcion de la alteracién provocada en el medio natural, 25%

valorando su impacto.

RA 2: Caracteriza la normativa ambiental, identificando sus limites de aplicacion. 20%

RA 3: Propone alternativas sostenibles a problemas ambientales, analizando los componentes basicos 10 %

del mismo.

RA 4: Define propuestas de gestion ambiental, interpretando buenas practicas utilizadas en el entorno. 20 %

RA 5: Colabora en un estudio de impacto ambiental, analizando la normativa. 25 %

El alumnado que no obtenga una nota minima de 5 puntos al realizar la ponderacion establecida para los instrumentos de evaluacion aplicados y una vez asignado
el peso establecido para cada RA trabajado durante la evaluacién, obtendra una evaluacion parcial negativa.

12.2.3 Criterios de calificacién de los procesos de recuperacion trimestrales (opcional)

Con caracter general, no existen recuperaciones de instrumentos de evaluacién (pruebas objetivas, practicas de laboratorio, supuestos practicos, etc.) ni de evaluaciones

fuera de las establecidas por la normativa vigente (junio); salvo casos muy excepcionales que deberan ser aprobados individualmente por el equipo educativo, previa
instancia de la persona interesada.

12.2.4Ensefianzas de FP. Programa de refuerzo para la recuperacion de aprendizajes no adquiridos (PRANA).

Las calificaciones obtenidas durante este periodo se integran con el resto de calificaciones del curso, aplicando la ponderacién establecida para los Resultados de
aprendizaje / Instrumentos de evaluacion expuestas en el punto 5 Mapa de relaciones curriculares.

Sera necesario obtener una nota minima de 5 para considerar el médulo superado.

12.2.5 Ensefianzas de FP. Programa de Mejora de las competencias (PMC)

Se mantienen los criterios de calificacién expresados en el punto 5 Mapa de relaciones curriculares.

12.2.6 Calculo de la calificacion para el alumnado de modalidad DUAL

Calificacion de la primera y sequnda evaluacion
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Durante el periodo de iniciacion que abarca la primera y casi la totalidad de la segunda evaluacion, el alumnado que opte por la modalidad Dual realizara las mismas
actividades en el centro educativo que el alumnado de la modalidad presencial. Es por ello por lo que, tanto los instrumentos de evaluacion como los criterios de calificacion,
seran los mismos.

Por lo tanto, la calificacién de la primera y segunda evaluacion se obtendra (al igual que para los alumnos de la modalidad presencial) haciendo uso de las tablas del
apartado 5 donde se indica el peso de cada instrumento empleado para evaluar los criterios de evaluacion que componen los resultados de aprendizaje de este médulo,
asi como el peso de los mismos.

Calificacién de la tercera evaluacién

En el caso del alumnado que cursa la modalidad Dual durante el tercer trimestre se encontraran inmersos en el periodo de formacién en la entidad colaborada, que finalizara
en el mes de mayo. Durante este periodo se observara la evolucién en el nivel de logro alcanzado en los criterios de evaluacion.

La evaluacion correspondera en su totalidad al profesorado, sin embargo, el tutor laboral valorara mediante rabricas la evolucién del alumnado, tanto comprobando el grado
de adquisicién de las competencias profesionales, personales y sociales, como la evolucion de los aprendizajes de cada una de las actividades desarrolladas por el
alumnado.

El tutor laboral, junto al tutor docente dejaran registro de dichas valoraciones en el documento establecido para tal efecto y serdn compartidos mediante la plataforma
Google Drive. De este modo la nota final para cada médulo correspondera al trabajo realizado por el alumnado en la empresa y consistira en los siguientes apartados y
tendré la ponderacién en la calificacion que el docente estime en funcidn del peso que tengan las ensefianzas en la empresa en el global del médulo.

Como hemos indicado anteriormente, el alumno dispondra de un documento durante el periodo de alternancia para recoger su aprendizaje:

“Ficha de informe de actividades”, en este recogera una Unica vez cada actividad que realice a lo largo de los dos cursos académicos (Evidencia de aprendizaje cualitativo),
se encontrara en formato digital compartido a través de drive con el profesorado.

En el caso de ser necesario, viendo que las actividades que se desarrollan no van a cubrir todos los resultados de aprendizaje, se estudiara la conveniencia de solicitar al
alumno que realice una prueba escrita, un trabajo, un cuestionario on-line, una practica, una exposicion a cerca de algun contenido, etc.

Por tanto, para la evaluacién del alumnado se tendra en cuenta el seguimiento realizado por el tutor docente, el seguimiento realizado por el tutor laboral y las actividades
complementarias propuestas por el profesor del médulo.

Como instrumentos de evaluacion utilizaremos la ficha de seguimiento de FP dual del tutor docente, la valoracién cualitativa del cada una de las actividades en base a los
descriptores de logro que rellene el tutor laboral y la calificacion de cada una de las actividades complementarias.

La base de la calificacion sera la valoracion cualitativa del tutor laboral, que ser& transformada en calificacién numérica en funcién a la siguiente tabla
Deficiente Apenas Aceptable Regular Bueno Optimo
0-2 2-4 4-6 6-8 8-10
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La calificacion numérica de cada actividad vendra dada por la calificacion de las actividades complementarias realizada por el profesor responsable de cada médulo
implicado en el proyecto y las anotaciones del seguimiento realizadas por el tutor docente, de tal modo que habra un aumento o disminucion de 10% sobre la media de las
horquillas de la tabla.

Esta calificacion sera trasladada a los docentes de los médulos implicados en el proyecto para que, en base al % de los RAs de sus médulos durante la formacion inicial,
la formacion en alternancia en el centro y/o la formacién en alternancia en la empresa, obtenga la calificacion final del médulo.

13 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

13.1 LA FORMA DE ATENCION A LA DIVERSIDAD DEL ALUMNADO.

En el aula de 1° CFGS Educacion y Calidad Ambiental, y concretamente el alumnado matriculado en este modulo no presenta ninguna persona con necesidades educativas
especiales. Aunque si hay una diversidad en cuanto a intereses, motivacion, etc. por tanto se trabajaran distintos aspectos como:

1. Contenidos, aportando material adicional y de ampliacién al alumnado para que la persona que lo requiera pueda ampliar su conocimiento sobre la materia.
2. Agrupamientos, estableciendo grupo de trabajo con roles asignados.

3. Metodologia de trabajo colaborativo, para aumentar la motivacion y colaboracién entre el alumnado.

4, Materiales de referencia para abordar competencias basicas no adquiridas previamente, para que el alumnado con dificultades pueda mejorar.

En el caso del alumnado que se incorpore de forma tardia se realizara una supervision especifica; si bien el alumnado es responsable de tratar de suplir los inconvenientes
de la situacién mediante esfuerzo y trabajo.

13.2 PROCESO DE RECUPERACION TRIMESTRAL DURANTE EL CURSO. (SOLO EN CASO DE HABER RELLENADO EL PUNTO

12.2.3)
Propuesta de Actividades, y/o Peso: Periodo:
Prueba global Peso: Fecha:
Nota: marcar lo que proceda: propuesta de actividades, actividades y prueba global, o prueba global.

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585 33



W IES Ntim. 1
q&\\& “Universidad Laboral” A '
/,-//° de Mélaga z::etjear:dee?:u?aacil:'lc;:epnrte

— Concrecion de las actividades de recuperacion:

13.3 ENSENANZAS DE FP. PROGRAMA DE REFUERZO PARA LA RECUPERACION DE APRENDIZAJES NO ADQUIRIDOS
(PRANA).

El alumnado que no haya superado alguno de los Resultados de Aprendizaje correspondiente al moédulo, en cualquiera de las evaluaciones parciales, dispondra de un
programa de recuperacion individualizado. En este contexto, cada alumno/a realizara las actividades propuestas para recuperar los RA no superados previamente.

Las calificaciones obtenidas durante este periodo se integran con el resto de calificaciones del curso, aplicando la ponderacion establecida para los Resultados de
aprendizaje / Instrumentos de evaluacion expuestas en el mapa de relaciones curriculares.

13.4 ENSENANZAS DE FP. PROGRAMA DE MEJORA DE LAS COMPETENCIAS (PMC)

El alumnado que supere el madulo en las evaluaciones parciales podra utilizar el periodo de repaso de junio para subir nota. Para ello debera asistir a clase en ese periodo
y realizar las actividades que se le asignen. Igualmente debera superar una prueba escrita al finalizar el periodo, que seran especificas para tal finalidad.

14. EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE

Se observara:

a. Por el indice de éxito de los alumnos y alumnas en su proceso de evaluacién, siempre que, por su parte, se den condiciones de asistencia, interés y trabajo, acordes
con el proceso de ensefianza-aprendizaje. En caso de fracaso mayoritario, se retomara el o los temas donde se haya producido, para subsanar las posibles deficiencias.
b. Por la valoracion del alumnado. Se pedira al alumnado, considerando su madurez, que realice una evaluacién de esta practica docente, a través de un cuestionario.
En este cuestionario, anénimo, el alumnado valorara:

- Informacién sobre criterios de evaluacién y calificacion

- Metodologia y recursos de las exposiciones teéricas

- Metodologia y recursos de las actividades préacticas

- Interés y organizacion de las actividades complementarias

- Disefio y eficacia de las actividades de recuperacion

- Transmision de actitudes y valores para la insercion laboral

- Valoracion general de las expectativas conseguidas o no

- Propuestas de mejora
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Anexos
15.VIAS DE COMUNICACION Y METODOLOGICAS “ON-LINE” PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD LECTIVA PRESENCIAL

ORDINARIA Y/O DE RECUPERACION Y ORDINARIA NO PRESENCIAL (EN SU CASO).
La via prescriptiva de comunicaciéon con el alumnado y sus familias y, en su caso, para el desarrollo de la actividad lectiva ordinaria

presencial y no presencial, la constituye la aplicacion Séneca, concretamente el cuaderno del profesor/a; junto con el correo electrénico.
Pudiéndose adoptar vias metodoldgicas prioritarias y/o complementarias y alternativas para el citado desarrollo lectivo que se detallan a

continuacion.
15.1 VIAS METODOLC)GICAS PRIORITARIAS Y/O COMPLEMENTARIAS DE DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD LECTIVA Y/O DE
RECUPERACION NO PRESENCIAL (MARCAR LAS QUE SE VAN A UTILIZAR, UNA O VARIAYS).

X | Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacién y Deportes. (prioritaria)

Plataforma Moodle de nuestro Centro (alojada en servidor de contenidos) de la Consejeria de Educacion.

X | Correo electronico de Centro dominio “unilabma” y vinculado a la plataforma G. Suite para Educacion.

X | Aplicaciones vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma”, tales como: “Classroom”, Drive, Meet, etc.

A través del teléfono movil del alumno y/o familiar (con comunicacion previa y autorizacién parental)

Otras (especificar):

15.2 VIA ALTERNATIVA DE DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD LECTIVA Y/O DE RECUPERACION NO PRESENCIAL PARA EL
ALUMNADO QUE NO PUEDA DISPONER DE MEDIOS INFORMATICOS PARA EL DESARROLLO DE LAS SESIONES TELEMATICAS
Y/O POR PRESENTAR N.E.E. (MARCAR SI SE VAN A UTILIZAR).

Envio al domicilio del alumno/a de actividades de ensefianza y aprendizaje en papel a través de la oficina virtual de Correos, mediante archivo “pdf” enviado a la Secretaria

del centro para su gestién postal.

Otras (especificar):
16.UTILIZACION DE VIDEOCONFERENCIAS EN EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD LECTIVA ORDINARIA Y/O DE
RECUPERACION Y ORDINARIA NO PRESENCIAL (EN SU CASO).

El nUmero de sesiones lectivas semanales de videoconferencias programadas seran:
Desarrollandose:

A través de la Plataforma “Moodle Centros” de la Consejeria de Educacién y Deportes (se recomienda).
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X | Através de la aplicacion MEET vinculadas a la plataforma G. Suite del Centro, con correo “unilabma” (se recomienda).

A través del teléfono movil del alumno y/o familiar (con comunicacion previa y autorizacion parental)

Otras (especificar):

Julio Verne, 6. 29191 Mélaga

Teléfono 951298580. Fax 951298585 36




